
 
 

 
 

San Giovanni in Fiore, data come da segnatura di protocollo 

Agli Atti 

All’Albo on line 

 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi 
di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” (Candidatura n. 9885). Verbale di 
valutazione delle candidature pervenute e di formazione delle graduatorie provvisorie del personale 
(Esperti, Tutor, Figura Aggiuntiva, Supporto Organizzativo). 

VERBALE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

E FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE PROVVISORIE 

CNP : ESO4.6.A4.D-FSEPN-CL-2025-115 

CUP : J54D25003610007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(nella qualità di Responsabile Unico del Procedimento) 

La Commissione di valutazione, costituita con la Determina di convocazione e costituzione 
richiamata in premessa, risulta così composta: Presidente – Prof. Antonio Rita Smaldone, Dirigente 
Scolastico; Componente – Prof.ssa Giuseppina Caridà, Docente; Componente – Anna Perri, 
Assistente Amministrativo. Si riunisce alle ore 13:30 presso l’Ufficio di Dirigenza. Svolge le funzioni 
di segretario verbalizzante la AA sig.ra Anna Perri. 
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, l’art. 7, comma 6, in materia 
di presupposti per il conferimento di incarichi a personale esterno; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 2021/1060 e n. 2021/1057; 

VISTO il Manuale Operativo “Scuola – Realizzazione Progetti” (piattaforma SIF2127); 

VISTA la nota del MIM prot. n. 57173 del 14/04/2025, con la quale è stato emanato l’Avviso 
pubblico “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”; 

VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 105099 del 19/06/2025, con la quale è stato autorizzato il 
progetto in oggetto (CNP ESO4.6.A4.D-FSEPN-CL-2025-115, CUP J54D25003610007); 

VISTA la propria Determina di avvio delle procedure di selezione del personale, con la quale sono 
stati approvati e disposti in pubblicazione i relativi Avvisi; 

VISTI gli Avvisi di selezione pubblicati da questa Istituzione Scolastica, ciascuno corredato della 
propria griglia di valutazione titoli (Allegato B), per le figure di: Esperto (Avviso misto 
interno/esterno); Tutor e Figura Aggiuntiva; Supporto Organizzativo; Assistente Amministrativo e 
Collaboratore Scolastico – con termine di presentazione delle domande fissato, per tutti gli Avvisi, 
alle ore 12:00 del 13/08/2026; 

VISTO il proprio provvedimento di nomina della Commissione di valutazione delle candidature, 
prot. n. 6640 del 17/08/2026; 

VISTE le candidature pervenute entro il suddetto termine, salvo quanto di seguito rilevato per la 
candidatura di BITONTI Rosa, e la documentazione da ciascun candidato allegata alla propria 
istanza; 

 

PROCEDE 

all’esame comparativo di tutte le candidature pervenute in risposta ai quattro Avvisi sopra citati, 
secondo i criteri e le griglie di valutazione ad essi allegati, dando atto di quanto segue. 
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Risultano complessivamente esaminate 17 candidature (istanze), così ripartite per ruolo: 

Ruolo Candidature 
valutate 

Ammesse in 
graduatoria 

Non ricevibili 

Esperto Interno 6 5 1 
Esperto Esterno 3 3 0 
Tutor 6 6 0 
Figura Aggiuntiva 2 2 0 
Supporto Organizzativo 1 1 0 
Assistente Amministrativo / Collaboratore 
Scolastico 

0 — — 

 

Le 17 istanze corrispondono a 18 candidature-ruolo, poiché la candidata CARIATI Luigina ha 
presentato domanda sia per il ruolo di Tutor sia per quello di Figura Aggiuntiva. Non risulta pervenuta 
alcuna candidatura per i profili ATA (Assistente Amministrativo / Collaboratore Scolastico). 

Esiti dell’istruttoria: esclusione e rettifiche di punteggio 

A conclusione dell’istruttoria svolta su tutte le candidature pervenute, la Commissione delibera 
quanto segue. 

Viene esclusa dalla procedura la seguente candidatura: 

a) BITONTI Rosa (Esperto Interno, modulo 110609 “Narrare è orientare”): candidatura pervenuta il 
13/08/2026 alle ore 18:22, oltre il termine delle ore 12:00 dello stesso giorno fissato dall’Avviso — 
causa di esclusione ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso. Il modulo, non avendo ricevuto entro il termine 
altre candidature Esperto Interno, è assegnato, per sussidiarietà, alla prima classificata della 
Graduatoria Esperto Esterno per il medesimo modulo. 

Vengono inoltre rettificati i seguenti punteggi dichiarati, a seguito di ricalcolo secondo la griglia di 
valutazione e riscontro con il curriculum vitae: 

b) SORACI Paolo (Esperto Esterno, modulo 87804 “Conoscere se stessi”): punteggio dichiarato 27, 
rettificato in 23,0, per errata sommatoria di titoli di studio tra loro alternativi e per fascia di esperienza 
professionale non congrua con il CV; 
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c) AROMOLO Alessia Concetta (Esperto Esterno, tutti e 6 i moduli): punteggio dichiarato 12,5, 
rettificato in 9,0, per errata sommatoria di titoli di studio tra loro alternativi e per superamento del 
tetto massimo previsto per il Master di II livello; 

d) CARIATI Luigina (Tutor, modulo 110620): punteggio dichiarato 32, rettificato in 30, per 
superamento del tetto massimo previsto per il criterio “Competenze linguistiche B1”. 

Per tutte le restanti candidature, il punteggio dichiarato risulta conforme alla griglia di valutazione e 
al riscontro con la documentazione allegata. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

APPROVA 

1) le risultanze dell’istruttoria svolta dalla Commissione, comprensive dell’esclusione e delle 
rettifiche di punteggio sopra indicate; 

2) le graduatorie provvisorie del personale (Esperto Interno, Esperto Esterno, Tutor, Figura 
Aggiuntiva, Supporto Organizzativo), allegate al presente verbale in file distinti per ciascun ruolo, 
che ne costituiscono parte integrante e sostanziale; 

3) la pubblicazione del presente verbale e delle allegate graduatorie provvisorie all’Albo on line 
dell’Istituzione Scolastica, con riserva di procedere alla validazione definitiva delle posizioni in 
graduatoria a seguito del riscontro della documentazione probatoria. 

 

Il presente verbale, con le allegate graduatorie provvisorie, non costituisce atto di nomina o di incarico 
e non è impugnabile autonomamente, fatta salva la facoltà di reclamo avverso le graduatorie 
provvisorie nei termini indicati in sede di pubblicazione. 

Elenco allegati (file distinti): 

1. Graduatoria provvisoria — Esperto Interno 
2. Graduatoria provvisoria — Esperto Esterno 
3. Graduatoria provvisoria — Tutor 
4. Graduatoria provvisoria — Figura Aggiuntiva 
5. Graduatoria provvisoria — Supporto Organizzativo 
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La Commissione  

__________________ 

__________________ 
 
_____________________ 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Prof. Antonio Rita Smaldone 

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. “Codice 
dell’Amministrazione Digitale” e norme ad esso connesse 
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