Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento
innovativi”

ALLEGATO “A”

ALL’AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL'L.C. “G. da Fiore” di San Giovanni in Fiore
per il conferimento di n. 12 incarichi individuali ad esperti,

aventi ad oggetto la partecipazione al Gruppo di progetto per la fase tecnico-esecutiva del
PNRR SCUOLA 4.0 — Azione 1: Next Generation Classrooms,” 11 Setting formativo per I'innovazione didattica. Verso
la didattica per scenari”, volto alla realizzazione di n. 13 ambienti di apprendimento innovativi nella scuola
primaria e secondaria di | grado.

Titolo del Progetto: “ 11 Setting formativo per l'innovazione didattica. Verso la didattica per scenari ”,
C.U.P. J14D22007590006

Il/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a Provincia di
Via/Piazza n. Codice Fiscale ,

in qualita docente, Assistente Amministrativo, Assistente Tecnico, DSGA (barrare la voce che non interessa)
dell’l.C. “G. da Fiore” di San Giovanni in Fiore, consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci

sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la
non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi
dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge,
nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per lo specifico incarico di (barrare la colonna

corrispondente al ruolo per il quale si avanza candidatura:

n. 1 unita in qualita di supporto senior tecnico e organizzativo al R.U.P. (60 ore)

n. 1 unita in qualita di supporto junior tecnico e organizzativo al R.U.P. (40 ore)

n. 4 unita per la progettazione didattica e del setting d’aula per la scuola primaria (10 ore cadauno)

n. 4 unita per la progettazione didattica e del setting d’aula per la scuola secondaria di I grado (10
ore cadauno)

n. 1 unita in qualita di progettista tecnico-esecutivo per le dotazioni informatiche/steam degli
ambienti di apprendimento innovativi della scuola primaria (50 ore)

n. 1 unita in qualita di progettista tecnico-esecutivo per le dotazioni informatiche/steam degli

ambienti di apprendimento innovativi della scuola secondaria di I grado (50 ore)
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Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
® residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. 1444/11.5 del
03/05/2023 e, nello specifico, di:

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

Vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti: ;

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

xi.  appartenere al personale interno all’l.C. “G. da Fiore” di San Giovanni in Fiore per tutto il tempo
dell’incarico;
xii.  solo per gliincarichic) - d) siano a conoscenza degli spazi, delle dotazioni digitali in possesso della

scuola e abbiano competenze di base in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro;
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Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

xiii.

nuove metodologie didattiche volte al digitale.

Si allegano alla presente:

solo per gli incarichi e) - f), abbiano buone conoscenze informatiche e conoscenze specifiche in

1. curriculum vitae sottoscritto e contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
2. fotocopia del documento di identita in corso di validita (in caso sottoscrizione con firma autografa - non

digitale).

3. scheda di autovalutazione di seguito compilata.

PERSONALE DOCENTE

TITOLI CULTURALI (max. 30 punti)

Titolo,

Punti

Max

Riferimento
al
Curriculum

Dichiarazione
(segnare con
una X)

Spazio
riservato alla
Commissione

incarico pag e
punto
specifico

(riportare)

O a.s.

Laurea (triennale) titolo 3 6
in materie attinenti all’oggetto dell'incarico

scelto

Laurea magistrale/specialistica titolo 2 4
in materie attinenti all’oggetto dell'incarico

scelto

Laurea del titolo 5 10
(4/5/6

in materie attinenti all’oggetto dell'incarico

previgente ordinamento

anni)

scelto

Dottorato di ricerca, Master o Corso di titolo 2 4
perfezionamento
di almeno 1 anno e attinente all’oggetto

dell’'incarico scelto

Pubblicazioni titolo 2 4

attinente all’oggetto dell’incarico scelto

Corso di formazione (di almeno 20h) titolo 0,50 | 1,5

in materie attinenti all’oggetto dell'incarico

scelto

Corso di formazione (di almeno 10h) titolo 0,10 | 0,5
in materie attinenti all’oggetto dell'incarico
scelto

ESPERIENZE PROFESSIONALI (max 70

punti)

Punti | Max
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Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

Incarichi/ruoli in una fase precedente| incarico 20 20

dello stesso progetto

Animatore Digitale a.s. 4 12

Funzione Strumentale a.s. 2 8

in materie attinenti all’oggetto dell'incarico

scelto
Collaboratore del Dirigente Scolastico e a.s. 2 8
Referenti di plesso

art. 25, D. Lgs. 165/01

Membro del Team Innovazione/digitale a.s. 1 3
o di Commissioni in materie attinenti

alloggetto dell’incarico scelto

Incarichi della stessa natura| incarico 3 12
in progetti della medesima tipologia
(PON/PNRR, alfabetizzazione...)

Altri incarichi | incarico 1 3
di diversa natura, ma in progetti della

medesima tipologia

Anzianita a Tempo Indeterminato a.s. 0,5 2

(escluso a.s. in corso)

Servizio continuativo presso I'l.C. G. da a.s. 0,5 2

Fiore

(escluso a.s. in corso)

PERSONALE AMMINISTRATIVO/ TECNICO

. 5 . Auto Auto Spazio
TITOLI CULTURALI (max. 30 punti) Titolo, Punti | Max | Attribuzione | Attribuzione | riservato alla
) . punteggio punteggio | Commissione
Incarico o Riferimento | Dichiarazione
al (segnare con
a.s. Curriculum una X)
pag e punto
specifico
(riportare)
Laurea (triennale) titolo 3 6
in materie amministrative, finanziarie,
commerciali o giuridiche
Laurea magistrale/specialistica titolo 2 4
in materie amministrative, finanziarie,
commerciali o giuridiche
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Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

Laurea del previgente ordinamento titolo 5 10
(4/5/6 anni)
in materie amministrative, finanziarie,

commerciali o giuridiche

Master o corso di perfezionamento titolo 1,5 3
in materie amministrative, finanziarie,

commerciali o giuridiche

Diploma di scuola secondaria di Il titolo 1 2
grado,
attualmente valido per l'accesso al

Profilo Professionale di A.A.

Attestato di Qualifica Professionale titolo 0,5 1

in materie amministrative o commerciali

Corso di formazione (di almeno 5h) titolo 1 2

specifico per l'incarico scelto

Corso di formazione (di almeno 2h) titolo 0,5 2

specifico per l'incarico scelto

TITOLI / ESPERIENZE Punti | Max
PROFESSIONALI (max 35 punti)
Incarichi /ruoli in una fase incarico 10 10

precedente dello stesso progetto
Funzione D.S.G.A a.s. 3 15

Beneficiario della Seconda si/no 3 3

posizione economica

Beneficiario ex. art. 7 Prima si/no 1 1

posizione economica

Anzianita a Tempo Indeterminato nel a.s. 0,5 3
Profilo di appartenenza

(escluso a.s. in corso)

Servizio continuativo presso I'l.C. G. a.s. 0,5 3
da Fiore
(escluso a.s. in corso)

COMPETENZE /| ESPERIENZE
INFORMATICHE (max 35 punti)

Partecipazione a progetti incarico 3 12
extracurricolari utilizzando
piattaforme GPU PON o PNRR negli
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Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

ultimi 5 anni
. Dichiarazione
AUTONOMO utilizzo delle | Autodichiarazione | 10 10 | Riferimento
. (segnare con
piattaforme MEPA / CONSIP / ANAC soggetta ad al
una X)
accertamento Curriculum

pag e punto

specifico

(riportare)
Incarichi in progetti della stessa incarico 3 9
tipologia
negli ultimi 5 anni
Possesso di certificazioni titolo 4 4
informatiche
(si valuta una sola certificazione)

Luogo e data Firma del Partecipante
6
RN LA SCUOLA Finanziato SN oMiniters dell Ssione . ] taliadomani
FUTU RA PER L'ITALIA DI DOMANI etsenment T eded oMot L :




