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Al Collegio dei Docenti
ICS. GIOVANNI IN F. “BANDIERA”

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO AL COLLEGIO DOCENTI PER
L’AGGIORNAMENTO DEL PTOF 2022/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 3, comma 4, del DPR275/99, come modificato dall’art. 1, comma 14, della legge
107/2015;

TENUTO CONTO degli esiti dell'autovalutazione di istituto e, nello specifico, dei punti di forza e delle
criticita emerse dal Rapporto di Autovalutazione (RAV), e delle piste di miglioramento e
potenziamento, da sviluppare nel Piano di Miglioramento;

CONSIDERATA la necessita di realizzare pratiche di insegnamento sempre piu orientate allo
sviluppo di competenze di base, disciplinari e trasversali;

ATTESO CHE I'intera comunita professionale docente € coinvolta nella contestualizzazione didattica
delle ultime Indicazioni Nazionali per il curricolo che orientano verso I'innovazione delle pratiche
didattiche;

RITENUTO che l'intera comunita professionale debba agire nel comune intento di ricercare e
sperimentare modalita e strategie efficaci per realizzare il successo formativo di tutti gli alunni,
anche titolari di bisogni educativi speciali;

FORMULA al Collegio dei Docenti

ai fini dell’aggiornamento del PTOF triennio 2022-2025, i seguenti indirizzi per le attivita della
scuola:

1. Sostenere i processi di innovazione, in particolare attraverso:

a. il rafforzamento di scelte metodologico-didattiche che privilegino la realizzazione di un
curriculum per competenze, 'apprendimento attivo e cooperativo, il problem solving, la
didattica laboratoriale, I'utilizzo delle tecnologie digitali (in coerenza con il PNSD),
I'approfondimento delle discipline STEM;

b. il rafforzamento della pratica del confronto tra docenti della stessa disciplina e del
medesimo consiglio di classe;
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c. lapratica della valutazione formativa e la trasparenza valutativa, attraverso la redazione di
condivise griglie di valutazione e delle prove comuni per classi parallele, anche al fine di
raggiungere una maggior omogeneita delle pratiche valutative.

2. Sostenere la capacita di inclusione, in particolare attraverso:

a. lariduzione dei tassi di insuccesso, anche mediante scelte didattiche di
personalizzazione dell’intervento formativo, I'organizzazione di varie forme di
attivita di recupero e sostegno degli studenti con difficolta di apprendimento,
nonché lo sviluppo della peer education;

b. lincremento dell’accoglienza degli studenti in situazioni di difficolta, anche
mediante la promozione delle relazioni sociali positive, la creazione di un clima
affettivamente caldo e partecipativo, che faciliti la discussione e valorizzi le doti
degli allievi, affinché la scuola sia vissuta dagli studenti non come un ostacolo da
superare ma come uno strumento per superare gli ostacoli.

3. Realizzare il Piano di Miglioramento attraverso azioni rivolte all'innalzamento dei livelli
di competenza initaliano e matematica per tutte le classi dell'istituto in modo da conseguire
risultati in linea con la media regionale ed evitare situazioni di variabilita tra classi;

2. Promuovere l'orientamento formativo e scolastico, a partire da programmazioni di
classe/sezione che prevedano esperienze e contenuti volte all’autonomia di scelta e alla
capacita di orientamento degli alunni - affiancandovi azioni progettuali strutturate per la
continuita educativa per tutti gli alunni, in particolare per gli studenti delle classi “ponte”;

3. Ampliare l'offerta formativa curricolare con una progettualita di qualita, coerente,
ragionata e non dispersiva, che sia ancorata al curricolo scolastico, alle aree progettuali
individuate dal collegio docenti e al piano di miglioramento;

4. Promuovere l'alfabetizzazione tecnologica, educando all'uso critico dei media informatici,
digitali e telematici;

5. Prevedere azioni di formazione-aggiornamento rivolti al personale docente e ATA che
consentano nel triennio la realizzazione dei piani di digitalizzazione della scuola, sia di
origine interna sia su indicazione ministeriale;

6. Prevedere progetti che implementino la cultura della salute, della sostenibilita e della
sicurezza;

7. Prevedere percorsi e azioni per valorizzare la scuola intesa come comunita attiva, aperta al
territorio e in grado di sviluppare I'interazione con le famiglie e con la comunita locale.

La programmazione didattica di tutte le classi dovra prevedere :

- percorsi di recupero integrati all’attivita curricolare,

- attivita di sostegno agli alunni con bisogni educativi speciali,

- piani individualizzati per alunni con DSA e altri disturbi o ritardi nell'apprendimento,

- criteri di valutazione orientati alla valutazione formativa,

- programmazione di attivita extrascolastiche coerenti con la programmazione didattica
della classe, che tengano conto delle necessita scaturite dall’analisi dei bisogni formativi
e delle richieste esplicitate dagli studenti e dalle famiglie.

Sul versante metodologico-organizzativo, la didattica dovra sviluppare processi di insegnamento
apprendimento efficaci nell’ottica della personalizzazione, fondati non solo sulla lezione frontale,
ma sull’apprendimento cooperativo, sulla didattica per problemi, sul lavoro di ricerca nel piccolo
gruppo, sulla didattica laboratoriale. Sara fondamentale la condivisione e la messa a sistema di
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buone pratiche predisposte da gruppi di lavoro per la produzione di materiali/strumenti utili per
la comunita professionale.

Sara quindi necessario predisporre un ambiente di apprendimento strutturato attraverso
I'organizzazione flessibile della didattica, la piena funzionalita dei laboratori presenti e degli spazi
interni ed esterni.

Sara importante :
- curare l'attuazione del curricolo verticale e dei relativi strumenti di valutazione, prove
e griglie di valutazione, sia disciplinari che di competenza finale, strutturati attraverso
gli incontri per classi parallele;
- lavalutazione e il monitoraggio degli esiti educativi e/o di apprendimento dei progetti
realizzati.

Relativamente all’area progettuale si dovranno ridurre i progetti presenti nel PTOF per concentrarsi
su quelli pluriennali strategici e funzionali alle priorita del RAV e del PdM.

In un’ottica di continuita con la scuola primaria e secondaria di primo grado, la scuola dell'infanzia
dovra realizzare attivita che promuovano nei bambini lo sviluppo dell'identita, dell’autonomia, della
competenza e che li avviino alla cittadinanza consapevole, senza precorrere le esperienze e gli
apprendimenti dei successivi percorsi scolastici.

La scuola dell'infanzia dovra presentarsi come un ambiente protettivo, capace di accogliere le
diversita e di promuovere le potenzialita di tutti i bambini; dovra promuovere lo star bene a scuola
e un sereno apprendimento.

Lo stile educativo dei docenti dovra essere ispirato a criteri di ascolto, accompagnamento,
interazione partecipata, con una continua capacita di osservazione del bambino.

Le Funzioni Strumentali individuate dal Collegio Docenti, i Collaboratori del Dirigente Scolastico, i
Coordinatori di Classe, i Responsabili di plesso, i Responsabili dei progetti di ampliamento
dell’offerta formativa costituiranno i nodi di raccordo tra I'ambito gestionale e I'ambito didattico, al
fine di garantire la piena attuazione del Piano.

Il presente Atto, rivolto al Collegio dei Docenti, e acquisito agli atti della scuola e pubblicato sul sito
web della scuola.

I Dirigente Scolastico
Dott.ssa Rosa AUDIA

Firma autografa sostituita @ mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93
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