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Verbale n.8
It glorno lunedi 12 settembre 2022 alle ore 18.00 presso il plesso del Liceo Classico si & riunito il
tansiplio dilstituto, per discutere i seguenti punti all’0.d.G:

I Approvazione del verbale della seduta precedente;

’. Calendario scolastico 2022-23 e suddivisione dell’anno scolastico in periodi didattici

b Classi attivate 2022-2023, assegnazioni delle aule alle classi; piano di rientro.

4. Situazione organico e cattedre vacanti al 12.09.2022

. Criteri per I'assegnazione dei docenti alle classi e assegnazione provvisoria docenti alle classj
6. Criteri di formazione delle classi

/. Criteri per la formulazione dell’orario scolastico

%, Organigramma a.s.2022-23

9. Piano annuale delle attivita

10. Orario delle lezioni dal 14 settembre al 24 settembre 2022

I'1. Orario delle lezioni a.s. 2022-2023

1.2, Attivita di accoglienza per le classi prime

I3. Comunicazione del Dirigente in merito ai pagamenti FIS e Bonus premialita.

[4. Proposta dimensionamento scolastico (2.5.2023-2024)

I, “Fare Scuola Fuori dalle Aule” — Il ed. — anno 2019 (POR Calabria FESR-FSE 2014-2020)
16. PON n. 9707: apprendimento e socialita;

’

I/. Inventario: dismissioni dei beni
15, Piano dei viaggi e visite guidate
19, Varie ed eventuali




Fontana. Sono presenti/assenti:

Componente Cognome Nome Presente Assente
Dirigente Rippa Maria Cristina PRESENTE
Scolastico
Docenti Borrelli Giuseppe PRESENTE
Di Lorenzo Maria Carmela |  PRESENTE
Fontana lolanda PRESENTE
Russo Annunziata PRESENTE
Zacco Livia PRESENTE
ATA Angona Giuseppe ASSENTE
Studenti Trazza Ale_s_s;}_n_dr_a B - ASSENTE

La Presidente Prof.ssa Livia Zacco, constatata la presenza del numero legale per il numero degli
intervenuti, dichiara aperta la seduta.

Punto 1. Approvazione del verbale della seduta precedente.
La Presidente da lettura del verbale della precedente seduta.
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Ascoltato il verbale
DELIBERA n. 1
di approvare all’'unanimita il verbale.

Punto 2. Calendario scolastico 2022-23 e suddivisiane dell’anno scolastico in periodi didattici

La D.S. presenta il calendario scolastico 2022-23 approvato dalla Regione Calabria (Decreto n.59).
In merito alla suddivisione dell’anno scolastico 2022/2023 riferisce che il Collegio Docenti ha approvato
nella seduta del 3 settembre (verbale n.1, delibera n.2) la scansione dell’ass. in corso in due
quadrimestri cosi suddivisi: | quadrimestre: dal 14 settembre 2022 al 31 gennaio 2023; Il quadrimestre
dal 1 febbraio 2023 al 10 giugno 2023.

1l Consiglio ne prende atto e, valutata la validita della stessa

DELIBERA n.2

con decisione unanime, suddivisione a.s. 2022/2023 in quadrimestri per come sopra specificato

Punto n.3 - Classi attivate 2022-2023, assegnazioni delle aule alle classi; piano di rientro.
La DS comunica che sono state attivate 10 classi per il Liceo Classico e 11 per I'IPSSEOA. Per quanto
riguarda 'assegnazione delle aule alle classi si rimanda al Piano di rientro di cui si allega copia. La
Presidente illustra il Piano dirientro
Il Consiglio di Istituto presa visione dell’assegnazione delle classi alle aule come da Piano di rientro
allegato e dello stesso Piano di rientro

DELIBERA n.3

all’'unanimita "assegnazione delle classi alle aule e il Riano di rientro
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Punto n. 4- Situazione organico e cattedre vacanti al 12.09.2022
I posti disponibili in organico sono stati tutti coperti con eccezione degli spezzoni orari pari o inferiori a
Lol ore, per quest’ultimi il Dirigente procedera ad effettuare le nomine.
Il Consiglio di Istituto ne prende atto

Punto n.5- Criteri per I'assegnazione dei docenti alle classi e assegnazione provvisoria docenti alle
classi
Lo Prosidente riferisce i criteri adottati nello scorso anno scolastico, di seguito riportati:
| Continuita didattica, compatibilmente con la strutturazione delle cattedre cosi come disposte
call’'ATP di CS;
2. I qua distribuzione dei docenti di ruolo e a tempo determinato sulle diverse classi;
t | qua distribuzione delle competenze professionali;
4. Competenze specifiche per una efficace realizzazione dell'offerta formativa;
‘, Awsepnazione, possibilmente, di non pitl di una classe quinta a docente;
(. Spoecifiche situazioni delle classi;
/. Mumero equo di classi per docente;
il Venpono, per tutti i casi di assegnazione di docenti alle classi, altresi, fatte salve le prerogative
dinpenziali in materia che prevedono la facolta, da parte datoriale, ove esistano particolari esigenze, di
disporre diversamente per risolvere problematiche varie di tipo organizzativo, risparmio erariale,
altimizzazione dell’utilizzazione delle ore di servizio, particolari specializzazioni (CLIL, BES ecc.), ecc.

il Consiglio ne prende atto e al termine della discussione se ne decide la riconferma. Su questa base si
procede all’assegnazione dei docenti alle classi. Il criterio della continuita didattica e stato
penieralmente rispettato con eccezione di quelle situazioni dove si sono evidenziate delle criticita.
Inoltre, si o tenuto anche conto dell’incompatibilita in caso di parentela.
L proposta di assegnazione viene allegata al presente verbale.
il Consipglio di Istituto approva e

DELIBERA n. 4
| ctiteri per assegnazione dei docenti alle classi e assegnazione provvisoria docenti alle classi

funto n, 6- Criteri di formazione delle classi
L4 Presidente riferisce dei criteri finora adottati per la formazione delle classi. Gli stessi vengono di
Legulto riportati:
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Hulls formazione dei gruppi classe, salvo motivate richieste scritte (e delle preferenze espresse i
LI IMA/SALA/ARTE BIANCA E PASTICCERIA per le classi terze IPSSEOA), si tiene conto della continuita;
el cano di allievi ripetenti, essi sono equamente distribuiti, fatta eccezione per quei gruppi classe con | P
Wi diversamente abili e gia numerosi. In particolare per la distribuzione degli alunni in classi terze W el
1151 OA, per gli indirizzi che prevedano piti sezioni, si valuta la situazione didattica e disciplinare dei r "W_i_ i
ol allievi. I
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hanno pertanto I'obiettivo di costituire classi éterogene€ al loro interno, al fine di garantire un quadro
della scuola complessivamente omogeneo, pur tuttavia contemperando, per quanto possibile, le
richieste dei genitori. Sono presi in considerazione i criteri sotto elencati, attenendosi nella priorita alla
successione indicata.

1) Presenza equilibrata, per quanto possibile, di maschi e femmine;

2) Provenienza territoriale: almeno 3 alunni provenienti dallo stesso Comune;

3) Valutazione di alunni diversamente abili e con DSA da assegnare a gruppi classe meno numerosi;
4) Livello di preparazione degli allievi, in considerazione della valutazione finale conseguita in Ill media;
5) Considerazione del voto di condotta;

6) Considerazione di altri elementi acquisiti nell’ambito del raccordo Media- Scuola Superiore;

7) Inserimento nella medesima sezione frequentata (nell’a.s. in corso) da fratelli o sorelle;

8) Equa distribuzione degli alunni stranieri;

9) Gli studenti ripetenti sono assegnati preferibilmente alle sezioni di provenienza, o equamente
distribuiti in funzione delle esigenze, tenendo presente il numero di ciascun gruppo-classe. | gruppi
formati vengono abbinati alle sezioni mediante sorteggio.

Il Consiglio ne prende atto e valutandoli positivamente ne decide la riconferma.

Il Consiglio di Istituto

DELIBERA n. 5
Criteri di formazione delle classi per come sopra riportato

Punto n.7- Criteri per la formulazione dell’orario scolastico
La DS richiama la necessita di strutturare I'orario secondo una giusta distribuzione delle discipline
durante I'arco temporale delle giornate e propone i seguenti criteri:

e rispetto delle esigenze strutturali (laboratori, cattedre orario esterne etc.);

e rispetto delle esigenze di apprendimento, favorendo un’equilibrata distribuzione delle materie

nell’arco della settimana e della giornata (PFI- biennio classi aperte IPSSEOQA);

e rispetto delle esigenze di funzionamento;

e attenzione a motivate esigenze dei Docenti, in subordine alle esigenze degli alunni;

e in presenza di piu richieste coincidenti, rotazione annuale del giorno libero;

e oltre le ventidue ore di servizio non si ha diritto al giorno libero.
Il Consiglio valutata la proposta ne decide I'approvazione e
DELIBERA n.6 |
Criteri per la formulazione dell’orario scolastico.

Punto n. 8- Organigramma a.s.2022-23

La DS presenta I'organigramma evidenziando I'opportunita dell’inserimento del Comitato tecnico
scientifico costituito dal Ds, Collaboratore DS, Presidente Consiglio Istituto, Assessore Istruzione e
Turismo Comune di Praia, Funzioni strumentali, Referenti Laboratori IPSSEOA e rapporti con territorio/
Gal/ristoratori.

In particolare si pone I'attenzione sui tutor PFl fondamentale figura su cui si basa la riforma degli Istituti
professionali.

Il Consiglio dopo aver discusso approva I'organigramma in tutte le sue articolazioni
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DELIBERA n. 7 » ,;:,,

all'unanimita I'Organigramma a.s.2022-23.

Punto n. 9- Piano annuale delle attivita :
La Presidente illustra il Piano annuale delle attivita, il Consiglio dopo ampia fis
I"approvazione, lo stesso é allegato al presente verbale e

DELIBERA n. 8

cussione ne decide

all’'unanimita Piano annuale delle attivita.

Punto n. 10- Orario delle lezioni dal 14 settembre al 24 settembre 2022 :
In considerazione del fatto che i posti in organico non son© del tutto complet!s
tranquillo e ordinato awvio dell’anno scolastico, dopo un’attenta valutazione Slore.
periodo dal 14 al 24 settembre I'orario delle lezioni giornaliero sara di quattre

Il Consiglio di Istituto

er assicurare un
ecide che per il

DELIBERA n. 9 .
Orario delle lezioni dal 14 settembre al 24 settembre 2022 di quattro ore gi

ornaliere'
Punto n.11- Orario delle lezioni a.s. 2022-2023 N 3 FJre_c,iden’ce presenta ;
I'orario delle lezioni sara strutturato secondo i criteri stabiliti @l punton.7. L ’ i
I'orario delle lezioni.

Il Consiglio di Istituto ne prende atto. -

Punto n.12- Attivita di accoglienza per le classi prime . Verba|e- I
Dopo ampia discussione vengono formalizzate le proposte allegate al presen
Il Consiglio di Istituto approva e |
DELIBERA N.10 i
all’unanimita attivita di accoglienza per le classi prime N
emialita.
Punto n.13- Comunicazione del Dirigente in merito ai paga@menti FIS e Bonu® :5 premialita poiché
La Dirigente comunica al Collegio che non sono stati ancora Pagati il FIS e il Boneaessaria una nuova
s0no state riscontrate alcune inesattezze nei dati contabili tanto che sié resa "

e Si attende pertanto

: i . io
convocazione della RSU di Istituto in data 8 agosto per una nuova contrattaz
che sia nominato il nuovo DSGA per poter approvare i pagame”t’ i aggetta:

Il Consiglio di Istituto ne prende atto.

Punto n.14- Proposta dimensionamento scolastico (a.s.2023'2024)
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Lo Dirigente illustra la proposta di dimensionamento per il Prossimo anno sc
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Progetto di Istituto “HOSPES HOSPITI SACER™inoltre per rendere possibile, con la collaborazione dei
partner, la creazione di una rete interattiva di buone pratiche, |a rete della “Gentile Ospitalita” che

insista sensibilmente su un pit ampio territorio. Dall’esigenza di arricchire |'offerta formativa con un
percorso che possa rivelarsi di interesse per gli stakeholder, scaturisce la proposta di richiedere
P'istituzione dell'indirizzo "Grafica e Comunicazione". Tale corso ha lo scopo di far acquisire allo
studente, a conclusione del percorso quinquennale, le competenze per intervenire nei processi
produttivi del settore grafico, dell'editoria a stampa e multimediale, dei servizi collegati.
Per il Liceo Classico si propone il potenziamento dell’area scientifica con I'attivazione del progetto
extracurriculare “Le competenze biomediche per il mio futuro.”
Il Consiglio di Istituto

DELIBERA n.11
Proposta dimensionamento scolastico (a.s.2023-2024)

I
; !
| Punto n.15- “Fare Scuola Fuori dalle Aule” — Il ed. - anno 2019 (POR Calabria FESR-FSE 2014-2020)

Percorso formativo residenziale della durata di 40 ore articolate in 5 giorni, da svolgersi nei territori
ricadenti nelle province di Reggio Calabria/Vibo Valentia, nel mese di novembre 2022.

— ‘ “studenu I Class| mteressate Durata

' Modulo
uﬁﬁm&rl in pentola:
matemataca incucina

 Numeri in pentola: identita

e tradizione in cucina

40 ore articolate
in 5 giorni

40 ore articolate
in 5 giorni

I=1-1i- 1V

1 40 I =11-11l- 1V

Da individuare n.4 tutor interni, due per ciascun modulo, di comprovata esperienza professionale nei
moduli formativi sopra indicati.
il Consiglio di Istituto ne prende atto.

Punto n.16- PON n. 9707: apprendimento e socialita

Nella seduta del Collegio dei docenti del 10 gennaio 2022 {delibera n.12, verbale n.5) era stata designata come
tutor del modulo: ITC un valore aggiunto, la Prof.ssa Capparelli Angela, che dal 1° settembre e andata in
pensione e, pertanto, non piu disponibile a svolgere tale incarico. Poiché il modulo & stato avviato, ma non
ancora espletato & necessario individuare un nuovo tutor. Il collegio vista la disponibilita della docente e tenuto
conto delle sue competenze ed esperienze nel ruolo di tutor di progetti PON afferente all'incarico, designa come
tutor la Prof.ssa Loredana Alberti.

DELIBERA n.12
Tutor del modulo ITC un valore aggiunto la Prof.ssa Loredana Alberti

Punto n.17. Inventario: dismissioni dei beni
La Dirigente comunica che la Commissione deputata a determinare la d:sm135|one~de+ beni resisi

inservibili all’uso, nommatg dal Dirigente Scolastico con decreto prot.n.1791- del 2247‘02/ 22 ha
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elfettuato la ricognizione dei beni, ha considerato il valore con il quale i predet\fi~\b§hip's3‘ij/ijb stati iscritti
in inventario; ha considerato lo stato di usura dei beni e che gli stessi sono inservibili all'uso; ha
considerato che alcuni beni sono risultati mancanti. | valori residui per 'elenco dei beni di cui alla
dichiarazione sopra citata & stimata:
BENI MOBILL: € 16.654,83
LIBRI E MATERIALE BIBLIOGRAFICO: € 13.138,91
I'elenco dei beni inservibili o mancanti e allegato al presente verbale.
Il Consiglio

DELIBERA n.13
Inventario: dismissioni dei beni per come sopra riportato

Punto n.18- Piano dei viaggi e visite guidate

Lo Presidente illustra il Piano dei viaggi e delle visite guidate allegato al presente verbale.
Il Consiglio, dopo averlo discusso lo approva e

DELIBERA n.14
Piano dei viaggi e visite guidate.

I'erminata la discussione di tutti i punti all’o.d.g.la seduta ¢ tolta alle ore 19.30.

Il Presidente del Consiglio di Istituto Il Segretario verbalizzante
P'rof.ssa Livia Zacco A e IR ~ Prof.ssa Iolanda Fontana
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