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Protocollo n.  
Project 

 
Agreement 2025-1-IT02-KA122-SCH-000339293  
CUP: ¡G14C25000110006 | Improve Y-EU-rself! 

CIG: BC72E4413A 

 
Erasmus+ Programme – KA121 SCHOOL 

Convenzione per l’implementazione di progetto tra 

Project implementation agreement 

between 

 
1. ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “LEONARDO DA VINCI”                                                                                                                                                 

ITI - IPAA – IPSSAR – ITCG con sede legale in Via delle Ginestre 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE 

(CS) CF: 98113140788, rappresentato dal Dirigente Scolastica prof. PASQUALE SUCCURRO 

 
E 

 
 

2. EUROPEAN NETWORK FOR TRAINING AND SKILLS SL con sede legale in Avenida Mare Nostrum 

40, 46120 Alboraya – Valencia (Spagna) CIF: B70355870, rappresentato dal Direttore Silvestre Munoz 

Martinez. 

 
 

1. ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “LEONARDO DA VINCI”                                                                                                                                                  

ITI - IPAA – IPSSAR – ITCG  with registered office in delle Ginestre 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE 

(CS), VAT/fiscal code: 98113140788   represented by PASQUALE SUCCURRO 

 
And 

 

2. EUROPEAN NETWORK FOR TRAINING AND SKILLS SL with registered office in Avenida Mare 
Nostrum 40, 46120 Alboraya – Valencia (Spagna) CIF: B70355870, represented by Silvestre Munoz 
Martinez. 

 

Visto il REGOLAMENTO (UE) 2021/817 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 20 maggio 

2021 che istituisce Erasmus+: il programma dell’Unione per l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport 

e che abroga il regolamento (UE) n. 1288/2013 con un budget dedicato di oltre 28,4 miliardi di euro, più 

inclusivo, più internazionale, più digitale e green. 

Whereas REGULATION (EU) No 2021/817 OF THE EUROPEAN PARLIAMENT AND OF THE COUNCIL of 

20 May 2021 establishes 'Erasmus+': the Union programme for education, training, youth and sport and 

repealing regulation (EU) no. 1288/2013 with a dedicated budget of over 28.4 billion euros, more inclusive, 

more international, more digital and green. 
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2  

 

Vista l’approvazione da parte di di INDIRE, Agenzia Nazionale Erasmus+ settore School, del progetto 2025-

1-IT02-KA122-SCH-000339293 CUP: G14C25000110006 “Improve Y-EU-rself!” 

 

Having regard to the approval by INDIRE, the Erasmus+ National Agency for the School Education Sector, of 

project 2025-1-IT02-KA122-SCH-000339293, CUP: G14C25000110006, entitled "Improve Y-EU-rself!". 

 

 
Tutto ciò premesso tra le parti sopra indicate, si conviene quanto segue: 

In consideration of the aforementioned assumptions, the parts agree that: 
 
 

EUROPEAN NETWORK FOR TRAINING AND SKILLS SL si dichiara disponibile nell’ambito del suddetto 

progetto ad accogliere: 

 

• 16 studenti short term mobility of pupils per un periodo di 21 giorni+ travel a Porto in Portogallo ; 

• 4 docenti a staffetta (2 in mobilità per 11 gg +2 giorni di travel, 2 in mobilità per 10 gg+ 2 giorni di travel); 

• 12 docenti per Course and Training per un periodo di 6 giorni mobilità + 2 travel a Malta; 

• 11 docenti per attività di Job Shaowing per un periodo di 6 giorni mobilità + 2 travel a Valencia in 
Spagna. 

Si impegna ad acquistare: 

20 voli aerei Lamezia Terme- Porto con bagaglio da stiva + zainetto 

12 voli aerei Lamezia Terme – Malta con bagaglio da stiva + zainetto 

11 volti aerei Lamezia Terme- Valencia con bagaglio da stiva + zainetto 

 
e si impegna ad: 

applicare gli Standard di Qualità Erasmus e dietro la supervisione dell’ISTITUTO D’ISTRUZIONE 
SUPERIORE “LEONARDO DA VINCI”  ITI - IPAA – IPSSAR – ITCG   di fornire supporto per: 

▪ individuare Istituto Scolastico o ente di formazione in cui realizzare le attività: Course and training 

▪ individuare ’Istituto Scolastico o ente di formazione in cui realizzare le attività: Job shadowing 

▪ individuare una rosa di enti, organizzazioni di accoglienza per i 16 studenti in mobilità breve, in linea con 

il raggiungimento degli obiettivi di apprendimento individuali; 

▪ favorire la comprensione della cultura e della mentalità del paese di accoglienza; 

▪ apportare un sostegno logistico laddove necessario; 

▪ fornire ai partecipanti un servizio di trasferimento da/per l’aeroporto di Porto, Valencia, Malta; 

▪ verificare che il partecipante alla mobilità (studenti/studentesse docenti) sia correttamente assicurato; 

▪  organizzare l’accoglienza dei partecipanti (studenti/studentesse docenti accompagnatori e partecipanti 

alle attività di Job shadowing e Course and training) e occuparsi di fornire loro idonea sistemazione 

abitativa in residenze con camere singole per studenti, docenti accompagnatori e docenti coinvolti nelle 

attività di Job shadowing e course and training; 

▪ Rimborso travel Card Porto (Portogallo) per gli studenti per ogni corsa giornaliera A/R residenza ente 

hosting sede di svolgimento della mobilità transnazionale; 
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3  

▪ erogare ad ogni singolo partecipante la quota cash una tantum di contributo indiretto (pocket money), pari 

a: 

-€ 50,00 a settimana (cinquanta/00 euro) per ciascuno studente;  

-€160,00 a settimana (centosessanta/00 euro) per ciascun docente accompagnatore; 

-€160,00 (centosessanta/00euro) per ciascun docente impegnato nelle attività di Course and training; 

▪ attestare i costi relativi al supporto individuale con apposita relazione finale, da corredare, a richiesta, con 

idonea documentazione amministrativo-contabile. 

EUROPEAN NETWORK FOR TRAINING AND SKILLS SL declares its willingness, within the framework of the 
above-mentioned project, to host: 

• 16 students short term mobility of pupils for a mobility period of 21 days plus travel days in Porto, Portugal; 

• 4 accompanying teachers on a rotating basis (2 teachers for a mobility period of 11 days plus 2 travel 
days, and 2 teachers for a mobility period of 10 days plus 2 travel days); 

• 12 teachers participating in Course and Training activities for a period of 6 mobility days plus 2 travel 
days in Malta; 

• 11 teachers participating in Job Shadowing activities for a period of 6 mobility days plus 2 travel days in 
Valencia, Spain. 

The company undertakes to purchase: 

• 20 airline tickets from Lamezia Terme to Porto, including one checked bag and one backpack per 
passenger; 

• 12 airline tickets from Lamezia Terme to Malta, including one checked bag and one backpack per 
passenger; 

• 11 airline tickets from Lamezia Terme to Valencia, including one checked bag and one backpack per 
passenger. 

•  

Furthermore, in compliance with the Erasmus Quality Standards and under the supervision of the 
"Leonardo da Vinci" Higher Education Institute (ITI – IPAA – IPSSAR – ITCG), the company undertakes 
to: 

• identify the school or training provider where the Course and Training activities will be carried out; 

• identify a selection of host institutions and organisations for the 16 students participating in the short-term 
mobility, in line with the achievement of their individual learning objectives; 

• promote participants' understanding of the culture and customs of the host country; 

• provide logistical support whenever necessary; 

• arrange airport transfer services to and from Porto, Valencia, and Malta airports for all participants; 

• ensure that all mobility participants (students and teachers) are adequately covered by insurance; 

• organise the reception of all participants (students, accompanying teachers, teachers involved in Job 
Shadowing and Course and Training activities) and provide suitable accommodation in residences with 
single rooms for students, accompanying teachers, and teachers participating in Job Shadowing and 
Course and Training activities; 

• reimburse the Porto Travel Card costs for students, covering the daily return journeys between the 
residence and the host organisation where the transnational mobility activities take place; 

• provide each participant with a lump-sum cash allowance (pocket money) as an indirect contribution, as 
follows: 

o €50.00 per week (fifty euros) for each student; 

o €160.00 per week (one hundred and sixty euros) for each accompanying teacher; 

o €160.00 (one hundred and sixty euros) for each teacher participating in Course and Training 
activities; 
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4  

• certify the costs relating to individual support through a final report and, upon request, provide the relevant 
administrative and accounting documentation supporting such costs. 

 

 
 
L’ ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “LEONARDO DA VINCI”  ITI - IPAA – IPSSAR – ITCG   in qualità 

di organismo beneficiario del contributo Erasmus+, si impegna a trasferire a European Network for 

Training And Skills Sl: 

 

▪ il contributo relativo alle quote di supporto individuale, per le mobilità da realizzare sono pari a: 

- € 1.121,00 (millecentoventuno/00 euro ) per ciascuno studente a Porto( 21 giorni +T); 

- € 1.625,00(mileseicentoventicinque/00 euro) per ciascun accompagnatore a Porto per 

11 giorni+2 travel; 

- 1.500,00 (millecinquecento/00 euro) per ciascun accompagnatore a Porto (10 giorni+2 

travel); 

- € 1.480,00(millequattrocentoottanta/00 euro) per ciascun docente per attività di Course 

and Traininga Malta (6 giorni mobilità, +2 travel) ; 

- € 1.000,00(mille/00 euro) per ciascun docente per attività di Course and Training a Valencia 

(6 giorni mobilità, +2 travel); 

-  

▪ Il contributo per i titoli di viaggio: 

- destinazione Porto > 2000 KM 395 cadauno 

- destinazione Valencia < 2000 KM 309 € cadauno 

- destinazione Mallta < 500 KM 211 cadauno 
 
 

Il contributo per quanto concerne gli studenti a Porto è pari a 1121*16 = € 17.936,00   

Il contributo per quanto concerne gli’ accompagnatori a Porto (11 giorni+2 travel)è pari a 1625*2=3.250,00 

€ 

Il contributo per quanto concerne gli’ accompagnatori a Porto (10 giorni+2 travel)è pari a 1500*2=3.000,00 

€ 

Il contributo per quanto concerne i docenti per Course and training a Malta è pari a 1480*12= 17.760 ,00€ 

 

Il contributo per quanto concerne i docenti per Job shadowing Valencia è pari a 1000*11 = 11.000,00€  

 

Il contributo per quanto concerne i titoli di viaggio aereo è pari a  

395*20=7.900,00 

309*11=3.399 ,00 € 

211*12=2.532,00 € 

 
Il contributo del supporto individuale e dei titoli di viaggio è pari a 

17.936,00 +3.250,00 +3.000,00 +17.760 ,00+ 11.000,00+7.900,00+3.399 ,00 +2.532,00 €= 66.777,00 
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5  

CONTRIBUTO TOTALE = 66.777,00 € 
 

Il trasferimento del contributo avverrà, previa emissione di apposite fatture o note di addebito, secondo le 

seguenti modalità e tempistiche: 

 

• Il trasferimento di € 53.421,60 pari all’ 80% dell’ammontare complessivo del supporto individuale degli 

studenti short term, dei docenti accompagnatori , dei docenti coinvolti nelle attività di Job shadowing 

e course and training e  e dei titoli di viaggio aereo che verrà effettuato entro 10 giorni dopo la firma 

della presente convenzione. 

 

• I trasferimenti di suddetti contributi avverranno, previa emissione di apposita fattura o nota di addebito, 

In considerazione del fatto che il contributo finanziario totale erogato al beneficiario del progetto viene 

destinato per la copertura dei costi unitari per ciascun partecipante, il mancato trasferimento a favore 

dell’organismo di supporto delle suddette quote previste entro i termini sopra indicati, implica 

l’impossibilità per l’organismo di supporto di ricevere il previsto flusso dei partecipanti e, di 

conseguenza, la necessità di posticiparne la partenza. 

 

• Il trasferimento a saldo, di € 13.355,40 pari al 20% dell’ammontare complessivo del supporto 

individuale per studenti , docente accompagnatore, docenti per attività di Course and training e della 

visita preparatoria verrà effettuato entro 20 gg di calendario dall’erogazione del saldo da parte 

dell’Agenzia Nazionale Erasmus Plus – SCHOOL al beneficiario. 

• L’ammontare definitivo del saldo sarà determinato sulla base dell’effettivo numero di partecipanti 

inviati/ricevuti, dell’effettiva durata della mobilità, espressa in giorni, e nel rispetto dei massimali 

previsti dal Programma Erasmus+  

 

The "Leonardo da Vinci" Higher Education Institute (ITI – IPAA – IPSSAR – ITCG), as the Erasmus+ grant 

beneficiary organisation, undertakes to transfer to European Network for Training and Skills SL the following 

financial contributions: 

 

Individual Support 

The individual support contribution for the planned mobilities shall be as follows: 

• €1,121.00 (one thousand one hundred and twenty-one euros) for each student participating in the 

mobility in Porto (21 mobility days + travel days); 

• €1,625.00 (one thousand six hundred and twenty-five euros) for each accompanying teacher 

participating in the 11-day mobility + 2 travel days in Porto; 

• €1,500.00 (one thousand five hundred euros) for each accompanying teacher participating in the 10-

day mobility + 2 travel days in Porto; 

• €1,480.00 (one thousand four hundred and eighty euros) for each teacher participating in Course and 

Training activities in Malta (6 mobility days + 2 travel days); 

• €1,000.00 (one thousand euros) for each teacher participating in Job Shadowing activities in Valencia 

(6 mobility days + 2 travel days). 
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6  

 

Travel Support 

The travel support contribution shall be: 

• Porto (distance band: over 2,000 km): €395.00 per participant; 

• Valencia (distance band: under 2,000 km): €309.00 per participant; 

• Malta (distance band: under 500 km): €211.00 per participant. 

 

Total Contributions 

The contributions are calculated as follows: 

• Students in Porto: €1,121.00 × 16 = €17,936.00 

• Accompanying teachers in Porto (11 days + 2 travel days): €1,625.00 × 2 = €3,250.00 

• Accompanying teachers in Porto (10 days + 2 travel days): €1,500.00 × 2 = €3,000.00 

• Teachers participating in Course and Training activities in Malta: €1,480.00 × 12 = €17,760.00 

• Teachers participating in Job Shadowing activities in Valencia: €1,000.00 × 11 = €11,000.00 

Travel support: 

• Porto: €395.00 × 20 = €7,900.00 

• Valencia: €309.00 × 11 = €3,399.00 

• Malta: €211.00 × 12 = €2,532.00 

 

The total amount of the individual support and travel support contributions is therefore: 

€17,936.00 + €3,250.00 + €3,000.00 + €17,760.00 + €11,000.00 + €7,900.00 + €3,399.00 + €2,532.00 = 

€66,777.00 

TOTAL CONTRIBUTION: €66,777.00 

Payment Terms 

The above financial contribution shall be transferred, following the issuance of the relevant invoice or debit 

note, according to the following schedule: 

• Pre-financing payment: an amount of €53,421.60, corresponding to 80% of the total financial contribution 

for the individual support of the short-term mobility students, accompanying teachers, teachers 

participating in Job Shadowing and Course and Training activities, as well as the travel support, shall be 

transferred within 10 days of the signing of this Agreement. 

 

• Such payments shall be made upon receipt of the relevant invoice or debit note. Since the total Erasmus+ 

financial contribution awarded to the beneficiary is intended to cover the unit costs for each participant, 

failure to transfer the above-mentioned amounts to the supporting organisation within the agreed 

deadlines shall make it impossible for the supporting organisation to receive the planned flow of 

participants and, consequently, may require the postponement of the planned mobility activities. 

 
 

• Final payment: the balance of €13,355.40, corresponding to the remaining 20% of the total contribution 

for the individual support of students, accompanying teachers, teachers participating in Course and 

Training activities, and the preparatory visit (where applicable), shall be transferred within 20 calendar 

days after the Erasmus+ National Agency – School has paid the final balance to the beneficiary 
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7  

organisation. 

• The final amount of the balance shall be determined on the basis of the actual number of participants 

sent and/or hosted, the actual duration of each mobility expressed in days, and in full compliance with 

the maximum funding limits established under the Erasmus+ Programme. 

 

I pagamenti saranno effettuati sul conto corrente intestato all’ente di supporto, i cui estremi sono di seguito 

riportati: 

Money transfer will be done on the following bank account of the isupporting organization: 

 
Nome della Banca/Bank name: Banco Santander 
Intestatario del conto/Holder: European Network for Training and Skills 
IBAN: ES28 0049 5463 1327 1612 2041 
BIC/SWIFT: BSCHESMMXXX 
 

Per quanto non espressamente contemplato nella presente convenzione si applicano le regole comunitarie e 

in secondo luogo la legislazione in materia di sovvenzioni applicabile nel luogo in cui ha sede l’ente beneficiario. 

I tribunali competenti per ogni controversia relativa alla convenzione sono quelli del luogo in cui ha sede l’ente 

beneficiario. 

For everything not expressly mentioned in this Agreement the applicable law is the EU one and that one of 

the promoter’s country. 

For everything not expressly mentioned in this Agreement the applicable law is the EU one and that one of 

the promoter’s country. 

Where no amicable agreement can be reached, the courts of registered office of the promoter shall have 

sole jurisdiction in any disputes between the contracting parties concerning this Agreement. 

 
Data/date:  

EUROPEAN NETWORK FOR TRAINING AND SKILLS SL 

Director  

                                                                                                                                  Silvestre Munoz Martinez 

 
(stamp and signature) 

 
….……………………………………… 

 
 
 
 
 

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE  
“LEONARDO DA VINCI”  ITI - IPAA – IPSSAR – ITCG    

Dirigente Scolastico 

Pasquale Succurro 

 
….……………………………………… 

(stamp and signature) 
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