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I 2014-2020

Alla Prof.ssa CELEBRE ANNA
Atti - Sito WEB
SEDE
OGGETTO: Nomina Membro del NIV — Anno scolastico 2023/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Direttiva MIUR sulle “Priorita strategiche del sistema nazionale di valutazione;
VISTO il D.P.R. n. 80/2013 Regolamento sul sistema nazionale di valutazione in materia di istruzione e
formazione;
VISTO lart. 25 del DLgs 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche™;
VISTO il DPR n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59”;
VISTO il Decreto Legislativo n. 59/1998 “Disciplina della qualifica dirigenziale dei capi di istituto delle
istituzioni scolastiche autonome, a norma dell'art.21, c.16, della legge 15 marzo 1997, n.59;
CONSIDERATO che il NIV dovra operare in stretto contatto con la dirigenza e che deve avere una visione
costantemente aggiornata del sistema;
TENUTO CONTO delle Aree individuate dal Collegio per le Funzioni Strumentali e dell’individuazione
dei docenti atti a ricoprire tale incarico e le loro relative accettazioni formali;
VISTO il Piano Di Miglioramento (PDM) d’Istituto;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta formativa (PTOF) elaborato e deliberato dagli organi collegiali;

DECRETA

la composizione del Nucleo Interno di Valutazione (N.LV.) dell’Istituzione Scolastica per l'a.s. 2023/24
Dirigente Scolastico con funzioni di Presidente
Collaboratore del D.S. Prof. Giuseppe Fragale
Collaboratore del D.S. Prof.ssa Anna Celebre
Responsabile Fiduciario sede Ceretti Prof.ssa Caterina De Marco

La misura del compenso Lordo dipendente a carico del MOF da corrispondere, ai sensi dell’art. 34 del
CCNL 2006/2009, sara determinato in sede di contrattazione integrativa d’Istituto a.s. 2023-24 ed il
compenso sara corrisposto in rapporto all’effettivo svolgimento del compito oggetto del presente incarico e
previa presentazione di dettagliata relazione in merito. La presente nomina ha effetto immediato e durata
fino al 31.08.2023 o fino alla revoca dell’incarico.

Per accettazione M’Qulm




