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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE Il “LEONARDO DA VINCI”
ITIS (CSTFO7701X) - IPSSAR (CSRA007701B) — ITCG (CSTD07701N)

87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS) — Codice Meccanografico: CSIS07700B
Tel.: Istituto 0984/1861932 - Fax 0984/970110 — csis07700b@istruzione.it - csis07700b@pec.istruzione.it

Codice Univoco: UFB511 — Codice fiscale: 98113140788

Oggetto: Rimborso viaggio da Rende a San Giovanni in Fior e viceversa per corso di formazione e
seminario Pensioni TFS e procedure telematiche

Con la presente scrittura privata, redatta in duplice originale, tra IIS L. DA VINCI con

sede legale in_San Giovanni in Fiore via delle Ginestre C.F. 98113140788 rappresentato dal Sig
Succurro Pasquale in qualita di legale rappresentante pro-tempore, di seguito indicato come

“committente”.
E

Il Sig. Perrotta Renato C.F. PRRRNT58E20G317S nato a Paola il 20/05/1958 e residente a Rende
(CS) in via Vespasiano | Gonzaga, 132, di seguito indicato come “Esperto”.

Premesso

Che il committente ha necessita di disporre, in via del tutto occasionale e saltuaria, di una
figura professionale che sia disponibile a svolgere I'attivita di “Esperto formatore nel settore delle
posizioni assicurative dei dipendenti pubblici” per la formazione rivolta al personale ATA e DS che
operano nelle istituzioni scolastiche della regione Calabria; che si terra in modalita online e/o
presenza;

che l'esperto, data la sua esperienza di formatore sul tema oggetto del seminario, &
interessato a svolgere, in via del tutto occasionale e saltuario, I’attivita suddetta.

Si conviene e si stipula quanto segue:

1) L'attivita richiesta consiste nel presentare al personale ATA e DS invitati al seminario le
modalita di operazione in nuova passweb ai fini pensionistici e TFS.

2) Lattivita di cui al presente accordo viene svolta in via del tutto occasionale e si svolgera
secondo il calendario allegato.

3) L'esperto, per le prestazioni derivanti dal presente contratto e necessarie all’attivita di cui
sopra, € a titolo gratuito e percepira il solo rimborso delle spese sostenute, per la fase di
progettazione e predisposizione del materiale didattico e per raggiungere le eventuali sedi
d’incontro, per un totale complessivo di euro 484,00

4) |l rimborso verra effettuato in unica soluzioge,t(amite bonifico bancario.

Il collaboratore occasionale




al
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IL COMMITTENTE ISTITUTO DISTRUZIGNE SUFERIORE *LEONARSD DA Uiy
WTIS.- RAA - IPSSAR - ITCG (SIS O77608)
Via,delle. Ginestre.- 87055 SAR GIOVARNI 1N FIBRE (£5)
Tel: 0984; 1867832 - Fax 0884976110

Foglio di rimborso viaggio da Rende a San Giovanni in Fiore e ritorno
Motivo del rimborso:
CORSO DI FORMAZIONE E SEMINARIO “PENSIONI, TFS E PROCEDURE TELEMATICHE”
RELATORE

RENATO PERROTTA nato a PAOLA (Cs) il 20/05/1958 C.F. PRRRNT58E20G317S,
residente a RENDE via VESPASIANO | GONZAGA, 132.

Il rimborso verra effettuato in unica soluzione sul C/C acceso presso la banca Intesa
San Paolo filiale di Cosenza - via Girolamo Caloprese, 51 e con

IBAN
IT_[73 [2[03069 [16200 100000004128 b

Rimborso delle seguenti percorrenze chilometriche extraurbane effettuate:
marca e modello autovettura OPEL CROSSLAND X targa GD 922 BX

totale Km percorsi A/R come da modello allegato Km 1152 x € 0,42 al KM totale € 484,00

TOTALE COMPLESSIVO € __ 484,00

DICHIARAZIONE LIBERATORIA DI RESPONSABILITA’

Il sottoscritto, autorizzato all’uso della propria autovettura, esonera il committente da qualsiasi
responsabilita riguardante I'utilizzo della stessa relativamente alle missioni sopra indicate.

Il collaboratore occasionale, con la sottoscrizione del presente foglio autorizza il committente a trattare, a
comunicare a terzi i propri dati personali, in relazione a tutti ed ai soli adempimenti fiscali, legali,
previdenziali ed amministrativi connessi al relativo accordo.

IL CCKLABORATORE OCCASIONALE

Renato Petrotta x(\ i
SChnatle




Orari corso formazio inari
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