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Prot. n. e data, vedi segnatura informatica 

Al Dirigente Scolastico  

Sede  

 

e, p.c.  

Al Personale A.T.A.  

Sede  

 

 

OGGETTO: RETTIFICA - Piano delle attività del personale ATA a.s. 2025 / 2026 inerente alle 

prestazioni dell’orario di lavoro, l’attribuzione degli incarichi di natura organizzativa, la proposta 

di attribuzione degli incarichi specifici, le ulteriori mansioni delle posizioni economiche, 

l’intensificazione delle prestazioni lavorative e quelle eccedenti l’orario d’obbligo, nonché il lavoro 

agile ed il diritto alla disconnessione. 

Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 

• Visto il D.Lgs. 297/94;  

• Visto il D.Lgs. 242/96; 

• Visto il D.M. 292/96; 

• Vista la Legge 59/1997 art. 21; 

• Visto il D.M. 382/98; 

• Visto il DPR 275/1999 art. 14; 

• Visto il D.Lgs. 165/2001 art. 25; 

• Visto l’Accordo MIUR - OO.SS. del 10/05/2006; 

• Visto il D.Lgs. 81/2008; 

• Considerato il regolamento UE GDPR n. 2016/679 e il D.Lgs 101/2018;  

• Visto il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 18/1/2024 con particolare 

riferimento agli artt. dal 10 al 16, 30, 32, 36 e 63; 

• Visto l’incarico di Elevata Qualificazione di Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 

(D.S.G.A.) presso questa istituzione scolastica; 

• Considerato l’organico di diritto del personale ATA per il corrente a.s. e l’adeguamento 

intervenuto sulla base delle situazioni di fatto; 

• Visto il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2026; 

• In attesa delle direttive di massima del DS; 

• Considerato che nel corrente anno scolastico si darà continuità ed impulso alla 

riorganizzazione ed all’adeguamento dei servizi amministrativi tecnici ed ausiliari secondo 

gli obiettivi del raggiungimento della migliore qualità del servizio reso; 

• Tenuto conto dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio; 

• Considerate le esigenze e le proposte del personale interessato emerse negli specifici incontri 

con il personale ATA del 04 settembre ’25 e del 09 settembre ’25; 
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• Visto il Piano delle attività del personale ATA a.s. 2025/2026 presentato in data 11 settembre 

’25 con protocollo n. 7375, d’ora in avanti denominato semplicemente “Piano”; 

• Preso atto di alcuni refusi presenti nel Piano. 

Segnala la seguente rettifica 

• A pagina 10 del Piano, l’orario di lavoro dei collaboratori Santoro Giuseppe e De Marco 

Domenico è modificato come segue: Dal lunedì al venerdì osserveranno l’orario 06:50 – 

13:30, il sabato 06:50 – 09:30.  

 

 

F.to digitalmente 

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

Dott. Simone Perrotta 
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