
I.M. LICEI “TOMMASO CAMPANELLA”
SCUOLA CAPOFILA DI AMBITO 2 REGIONE CALABRIA PROVINCIA DI COSENZA

LICEI: SCIENTIFICO-CLASSICO-LINGUISTICO-SCIENZE UMANE–SCIENZE APPLICATE- ECONOMICO SOCIALE– MUSICALE- COREUTICO

Via Annunziata, 4 – 87021 Belvedere Marittimo (CS) – C.F. 82001110780 – C.U. Fatturazione elettronica: UFYZMO
Web: www.liceibelvedere.edu.it

Telefono: 098582409 – e-mail:cspm070003@istruzione.it – pec:cspm070003@pec.istruzione.it

BANDO DI SELEZIONE PER LA MOBILITÀ DEL PERSONALE ATA
CORSO LINGUISTICO

DESTINAZIONE IRLANDA (DUBLINO)
Progetto Erasmus+ KA122 – Settore Scuola – “Verso l’Europa!”

Istituto beneficiario: I.M. Licei “Tommaso Campanella” – Belvedere Marittimo (CS)

GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Al Dirigente Scolastico

I.M. Licei “Tommaso Campanella”
Belvedere Marittimo (CS)

Tabella 1 – Valutazione dei titoli e delle competenze (max 50 punti)

Criterio
Modalità di
Valutazione

Punteggio
massimo

Autovalutazione
(indicare i punti

del cv)

Punteggio
Attribuito

Titoli di studio e formazione: 
diploma di laurea, laurea 
magistrale o titoli equipollenti 
coerenti con il profilo 
professionale; master, corsi di 
perfezionamento o specializzazione
in ambito amministrativo, 
gestionale, contabile, europeo o 
linguistico

2 punti per titolo 10

Esperienze documentate nella 
gestione amministrativa, contabile 
o organizzativa di progetti 
finanziati con fondi europei e/o 
nazionali (Erasmus+, PON, PNRR,
progetti di cooperazione);
partecipazione a gruppi di lavoro 
per la gestione, rendicontazione o 
supporto amministrativo di 
progetti.

5 punti per ciascuna
esperienza

documentata
10

Certificazioni informatiche e 
competenze digitali: ECDL / 
ICDL; EIPASS; PEKIT; 
formazione su digitalizzazione 
della PA, segreteria digitale, 
gestione documentale, protocollo 
informatico, privacy/GDPR; 

2 punti per
titolo/corso

10
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Criterio
Modalità di
Valutazione

Punteggio
massimo

Autovalutazione
(indicare i punti

del cv)

Punteggio
Attribuito

utilizzo di piattaforme istituzionali 
(SIDI, PNRR, ecc.).
Esperienze in attività di 
internazionalizzazione e supporto 
alla mobilità europea (es. supporto 
organizzativo e amministrativo a 
mobilità Erasmus+, accoglienza 
delegazioni straniere, gestione 
comunicazioni con enti esteri, 
collaborazione a progetti europei)

2 punti per
esperienza

10

Anzianità di servizio
1 punto per ogni

anno di servizio (di
ruolo e/o pre-ruolo)

10

Totale massimo 50 punti

Le esperienze saranno valutate in relazione alla loro tipologia e al loro contenuto, distinguendo
tra:
 esperienze di natura amministrativo-contabile (criterio 2); 
 esperienze di natura organizzativa e di supporto alla mobilità (criterio 4). 
Al fine di evitare duplicazioni, ciascuna esperienza sarà attribuita a un solo criterio, in base alla
maggiore pertinenza rispetto alle attività effettivamente svolte.

Tabella 2 – Valutazione della strategia di disseminazione dei risultati (max 10 punti)

Il candidato dovrà, inoltre, compilare la seguente sezione con un testo di massimo 300 caratteri per
ciascun criterio, descrivendo le modalità previste per la disseminazione dei risultati della mobilità
Erasmus+.

Criterio
Modalità di
Valutazione

Punteggio
massimo

Testo candidato
Punteggio
Attribuito

Chiarezza espositiva: obiettivi, 
strumenti e azioni descritti in 
modo sintetico e comprensibile

Presenza di:
1) obiettivo; 
2) strumento;
3) azione concreta.

3

Coinvolgimento della comunità 
scolastica

Indicazione dei
destinatari (personale

scolastico, utenza,
territorio) e modalità di

coinvolgimento

3

Originalità e valore aggiunto 
delle strategie

Utilizzo di strumenti o
metodologie innovative

e trasferibili
2

Sostenibilità e fattibilità nel 
tempo

Indicazione di tempi,
risorse o modalità di

monitoraggio
2

Totale massimo 10 punti

Totale massimo (Tabella 1 + Tabella 2) 60 punti

Il  punteggio  sarà  attribuito  in  relazione  al  grado  di  completezza,  coerenza  e  pertinenza  delle
informazioni fornite.

In caso di parità di punteggio, verrà data precedenza al candidato con minore esperienza pregressa
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in progetti Erasmus+.

Data _________ Firma 

_________________________________
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