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ALLEGATO 2 – GRIGLIA DI VALUTAZIONE
BANDO DI SELEZIONE PER LA MOBILITÀ DOCENTI

CORSO LINGUISTICO
DESTINAZIONE IRLANDA (DUBLINO)

Progetto Erasmus+ KA122 – Settore Scuola – “Verso l’Europa!”
Istituto beneficiario: I.M. Licei “Tommaso Campanella” – Belvedere Marittimo (CS)

GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Al Dirigente Scolastico

I.M. Licei “Tommaso Campanella”
Belvedere Marittimo (CS)

Procedura per la quale si presenta candidatura (barrare una sola casella):

☐ DUB-LING-NEW-2026 – 2 posti

☐ DUB-LING-RES-2026 – 1 posto residuo

Tabella 1 – Valutazione dei titoli e delle competenze (max 50 punti)

Criterio
Modalità di
Valutazione

Punteggio
massimo

Autovalutazione
(indicare i punti

del cv)

Punteggio
Attribuito

Dottorato di Ricerca, Master e/o 
Corso di Perfezionamento e/o 
Corso di Specializzazione post 
laurea.

2 punti per titolo 10

Esperienze documentate nella 
progettazione, gestione o 
coordinamento e/o nella 
cooperazione in ambito nazionale 
e/o europeo
(Partecipazione a gruppi di lavoro per
la stesura, la  gestione o il 
coordinamento di progetti scolastici e 
formativi, quali Erasmus+, PON, 
PNRR – Scuola 4.0 (Next Generation 
Classrooms e Next Generation Labs), 
progetti STEM e affini, o altri 
partenariati di cooperazione a livello 
nazionale o internazionale).

5 punti per ciascuna
esperienza

documentata
10
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Criterio
Modalità di
Valutazione

Punteggio
massimo

Autovalutazione
(indicare i punti

del cv)

Punteggio
Attribuito

Certificazioni o attestati di 
partecipazione a corsi sulle 
metodologie didattiche innovative 
(es. Storytelling, Inquiry-Based 
Learning, ecc.) e/o metodologie 
inclusive per alunni con disabilità, 
BES o DSA, accreditati dal 
Ministero dell’Istruzione e del 
Merito (MIM).

2 punti per titolo 10

Esperienza in progetti 
internazionali e/o insegnamento 
dell’Italiano L2.

2 punti per
esperienza

10

Anzianità di servizio come docente
nelle istituzioni scolastiche statali.

1 punto per ogni
anno di servizio (di
ruolo e/o pre-ruolo)

10

Totale massimo 50 punti

Tabella 2 – Valutazione della strategia di disseminazione dei risultati (max 10 punti)

Il candidato dovrà, inoltre, compilare la seguente sezione con un testo di massimo 300 caratteri per
ciascun criterio, descrivendo le modalità previste per la disseminazione dei risultati della mobilità
Erasmus+.

Criterio
Modalità di
Valutazione

Punteggio
massimo

Testo candidato
Punteggio
Attribuito

Chiarezza espositiva: obiettivi, 
strumenti e azioni descritti in 
modo sintetico e comprensibile

Presenza di:
1) obiettivo; 
2) strumento;
3) azione concreta.

3

Coinvolgimento della comunità 
scolastica

Indicazione dei
destinatari (studenti,

docenti, famiglie,
territorio) e modalità di

coinvolgimento

3

Originalità e valore aggiunto 
delle strategie

Utilizzo di strumenti,
formati o metodologie
innovative e trasferibili

2

Sostenibilità e fattibilità nel 
tempo

Indicazione di
tempistica, risorse o

modalità di
monitoraggio

2

Totale massimo 10 punti

Totale massimo (Tabella 1 + Tabella 2) 60 punti

Il  punteggio  sarà  attribuito  in  relazione  al  grado di  completezza,  coerenza  e  concretezza  delle
informazioni fornite.

In caso di parità di punteggio, verrà data precedenza al docente con minore esperienza pregressa
di partecipazione a mobilità Erasmus+.

Data _________ Firma 

CSPM070003 - A6B9D34 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004317 - 23/09/2026 - IV.5 - I



_________________________________

CSPM070003 - A6B9D34 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004317 - 23/09/2026 - IV.5 - I


