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Data e protocollo in segnatura

Ai Sig.ri Genitori degli Alunni
Loro Sedi

Al Sito WEB dell’Istituto

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ settore Scuola_ azioni di sciopero per l'intera
giornata del 16 ottobre 2026

I1 Ministero dell’Istruzione e del Merito, Ufficio di Gabinetto, con nota e-mail del 09 ottobre
2026 ha comunicato che “il SISA — Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente, ha proclamato
per Dintera giornata del 16 ottobre 2026, uno sciopero nazionale riguardante 1I’Area e il
Comparto Istruzione e Ricerca.

Cio premesso, ai sensi dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e
sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, si
comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera il giorno 16 ottobre 2026 per I’intera giornata ed interessera tutto il personale
Dirigente, Docente, Educativo ed ATA a tempo indeterminato ed a tempo determinato in servizio
nell’istituto.

b) MOTIVAZIONI
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono di seguito dettagliate:

o Tutela dell’ambiente e della salute di fronte alla crisi climatica.
Difesa del lavoro e dei salari, per garantire che la transizione ecologica non comporti perdita di
posti di lavoro, precarieta o peggioramento delle condizioni lavorative.

e Messa in sicurezza del territorio, attraverso investimenti nella prevenzione del dissesto
idrogeologico, nella manutenzione del territorio e nella protezione dagli eventi climatici estremi.

e Crisi climatica e scuola, con attenzione alle ricadute su studenti, personale scolastico e famiglie.

¢) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca a livello nazionale delle organizzazioni
sindacali in oggetto, come certificato dall’ARAN per il triennio 2025-2027 ¢ la seguente:
SISA 0,00%

d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI
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Precedenti azioni di sciopero SISA
Itre sigl
a.s. data Tipo di sciopero solo con aitre s’,g € % adesione nazionale (2)
sndacali
2025-2026 27/03/2026 intera giornata X - 1,28
2025-2026 04/11/2025 intera giornata x - 0,90
2023-2024 19/04/2024 intera giornata X - 0,96
2023-2024 17/11/2023 intera giornata - x 7,43
2023-2024 06/10/2023 intera giornata X 0,6

* Fonte Ministero dell’Istruzione e del Merito

¢) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione alle azioni di sciopero
indicate in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non
¢ possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra
garantire. Saranno comunque garantiti i servizi e le prestazioni individuati dalla normativa vigente in
materia di servizi pubblici essenziali.

Si invitano, pertanto, le famiglie e gli studenti a consultare il sito web istituzionale e il registro
elettronico per eventuali successive comunicazioni relative all’organizzazione del servizio.

La presente comunicazione ¢ pubblicata ai sensi della normativa vigente in materia di diritto di sciopero
e di informazione all’utenza.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Ersilia Siciliano
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