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PROGETTO ERASMUS+ AZIONE CHIAVE 1 

BANDO DI SELEZIONE PER LA MOBILITÀ 

DESTINAZIONE: 
Codice progetto:

VISTA  la nota di autorizzazione Prot. n. 38547/2025 da parte dell
Erasmus+ INDIRE
Educativa, relativa all
2025-1-IT02-KA122
protocollo della scuola n. 3201 del 24/07/2025

VISTA  l’assegnazione del finanziamento
INDIRE, a seguito della stipula della 
25/08/2025, registrata al 
è stato autorizzato il progetto di mobilità per un importo compless
59.352,00; 

VISTA  la Convenzione Prot. n. 48461 del 12/09/2025
Erasmus+; 

VISTA la comunicazione dell
n. 3462, recante chiarimenti in merito alla possibilità 
organizzative alle attività di mobilità, purché siano mantenuti gli obiettivi e la 
coerenza complessiva del progetto approvato

VISTA la relazione illustrativa della Referente del progetto Erasmus+ “
Prot. n. 5272 del 27/10/2026, relativa alla rimodulazione organizzativa della mobilità 
formativa degli studenti inizialmente prevista in Spagna e successivamente 
individuata presso l
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PROGETTO ERASMUS+ AZIONE CHIAVE 1 – KA122 “Verso l

BANDO DI SELEZIONE PER LA MOBILITÀ FORMATIVA DEGLI STUDENTI

DESTINAZIONE: KATO ACHAIA - PATRASSO (GRECIA)
Codice progetto: 2025-1-IT02-KA122-SCH-000336555

Anno di approvazione: 2025 

CUP: H57G25000210006 

 
 

La Dirigente Scolastica 

la nota di autorizzazione Prot. n. 38547/2025 da parte dell
Erasmus+ INDIRE – Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca 

relativa all’approvazione del progetto presentato dall
KA122-SCH-000336555, pervenuta in data 24/07/2025

protocollo della scuola n. 3201 del 24/07/2025; 

assegnazione del finanziamento da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ 
INDIRE, a seguito della stipula della Convenzione KA122

, registrata al protocollo della scuola n. 3364 del 25/08/2025
è stato autorizzato il progetto di mobilità per un importo compless

Convenzione Prot. n. 48461 del 12/09/2025 dell’INDIRE

la comunicazione dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE del 16/06/2026, Prot. 
n. 3462, recante chiarimenti in merito alla possibilità di apportare modifiche 
organizzative alle attività di mobilità, purché siano mantenuti gli obiettivi e la 
coerenza complessiva del progetto approvato; 

la relazione illustrativa della Referente del progetto Erasmus+ “
l 27/10/2026, relativa alla rimodulazione organizzativa della mobilità 

formativa degli studenti inizialmente prevista in Spagna e successivamente 
individuata presso l’istituzione scolastica partner di Kato Achaia, in Grecia;
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Verso l’Europa!” 

DEGLI STUDENTI  

(GRECIA) 
000336555 

la nota di autorizzazione Prot. n. 38547/2025 da parte dell’Agenzia Nazionale 
Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca 

resentato dall’Istituto, codice 
24/07/2025 e registrata al 

Agenzia Nazionale Erasmus+ – 
Convenzione KA122 avvenuta in data 

protocollo della scuola n. 3364 del 25/08/2025, con la quale 
è stato autorizzato il progetto di mobilità per un importo complessivo di euro 

INDIRE, Agenzia Nazionale 

Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE del 16/06/2026, Prot. 
di apportare modifiche 

organizzative alle attività di mobilità, purché siano mantenuti gli obiettivi e la 

la relazione illustrativa della Referente del progetto Erasmus+ “Verso l’Europa!”, 
l 27/10/2026, relativa alla rimodulazione organizzativa della mobilità 

formativa degli studenti inizialmente prevista in Spagna e successivamente 
istituzione scolastica partner di Kato Achaia, in Grecia; 
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VISTA la nota interna della Referente del progetto, Prot. n. 5546 del 05/11/2026, relativa alla 
rimodulazione del profilo dei partecipanti alla mobilità formativa degli studenti, 
mediante estensione della platea dei destinatari anche agli studenti frequentanti le 
classi quinte dell’Istituto, in coerenza con le finalità e gli obiettivi del progetto 
Erasmus+; 

CONSIDERATA la necessità di procedere alla selezione di n. 15 studenti e studentesse 
dell’Istituto per la realizzazione dell’attività di mobilità formativa prevista dal 
progetto; 

CONSIDERATO che la mobilità si svolgerà presso il 1° EPAL di Kato Achaia (1st Vocational 
High School of Kato Achaia), Grecia, istituzione scolastica partner 
disponibile a collaborare alla realizzazione di attività formative e 
interculturali rivolte agli studenti partecipanti; 

CONSIDERATO che l’esperienza di mobilità, inizialmente programmata presso un’istituzione 
scolastica spagnola, è stata oggetto di una rimodulazione organizzativa e della 
destinazione, individuando nel partner greco una soluzione maggiormente 
rispondente alle condizioni di fattibilità e alla realizzazione degli obiettivi 
formativi previsti; 

CONSIDERATO che la mobilità si configura come attività di apprendimento di breve durata 
per gli alunni (Short-term learning mobility of pupils), finalizzata allo 
sviluppo delle competenze linguistiche, personali, sociali e interculturali, 
nonché alla promozione della dimensione europea dell’istruzione; 

CONSIDERATO che la partecipazione degli studenti sarà accompagnata da n. 4 docenti 
dell’Istituto, con avvicendamento di n. 2 docenti per ciascuna delle due 
settimane di permanenza, secondo il programma organizzativo predisposto 
dall’Istituto; 

CONSIDERATA l’opportunità di garantire un’adeguata partecipazione degli studenti in 
condizioni di particolare disagio economico, sociale/familiare o geografico, in 
coerenza con i principi di inclusione ed equità promossi dal Programma 
Erasmus+; 

CONSIDERATO che n. 15 studenti parteciperanno contemporaneamente all’esperienza di 
mobilità, usufruendo delle risorse progettuali, organizzative e finanziarie 
messe a disposizione dall’Unione Europea nell’ambito del Programma 
Erasmus+; 

VISTA la determina della Dirigente Scolastica di avvio della procedura di selezione degli 
studenti per la mobilità formativa in Grecia, acquisita agli atti dell’Istituto con Prot. 
n. 5638 del 09/11/2026; 
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Tutto ciò premesso e considerato,  

EMANA 

il presente avviso di selezione. 

Art. 1 – Premessa e finalità della selezione 

L’I.M. Licei “Tommaso Campanella” di Belvedere Marittimo (CS), in qualità di ente beneficiario 
del progetto Erasmus+ Azione Chiave 1 – KA122-SCH “Verso l’Europa!”, indice il presente bando 
di selezione per la partecipazione di n. 15 studenti e studentesse alla mobilità formativa in Grecia, 
presso l’istituzione scolastica partner di Kato Achaia. 

La mobilità, coerentemente con gli obiettivi del progetto approvato e con la successiva 
rimodulazione organizzativa, è finalizzata al potenziamento delle competenze linguistiche, 
interculturali, personali e sociali degli studenti, allo sviluppo della cittadinanza europea e alla 
promozione di esperienze di apprendimento in un contesto scolastico internazionale. 

In particolare, l’esperienza intende: 

 promuovere la dimensione europea dell’istruzione e il senso di appartenenza alla comunità 
europea; 

 potenziare le competenze linguistiche, comunicative e digitali; 

 favorire l’acquisizione di competenze trasversali attraverso attività didattiche, laboratoriali e 
culturali; 

 sviluppare apertura culturale, inclusione e dialogo interculturale; 

 valorizzare la diversità come risorsa e promuovere il rispetto reciproco; 

 favorire l’autonomia personale, la collaborazione e la capacità di adattamento a contesti 
internazionali. 

Art. 2 – Tipologia, destinazione e organizzazione della mobilità 

La mobilità prevede la partecipazione di n. 15 studenti presso il 1° EPAL di Kato Achaia (1st 
Vocational High School of Kato Achaia), Grecia, per il periodo dal 5 al 20 dicembre 2026. 

L’attività si configura come un’esperienza di apprendimento di breve durata in un contesto 
scolastico europeo, finalizzata allo sviluppo di competenze linguistiche, personali, sociali e 
interculturali attraverso la partecipazione ad attività formative e l’interazione con la comunità 
scolastica ospitante. 

Il programma di mobilità comprenderà: 

1. Attività didattiche e formative presso l’istituzione scolastica ospitante, con attività in 
lingua inglese, laboratori, attività collaborative e project work, secondo il programma 
concordato tra le istituzioni coinvolte; 

2. Attività di immersione linguistica e culturale, attraverso l’interazione con studenti, 
docenti e comunità ospitante del Paese di destinazione; 

3. Attività di apprendimento interculturale, volte alla conoscenza del sistema scolastico, 
delle tradizioni, della cultura e del territorio greco; 

4. Attività didattico-culturali ed esperienziali, anche in orario extrascolastico, coerenti con 
gli obiettivi formativi della mobilità e con il programma predisposto dall’istituzione 
ospitante. 
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La sistemazione degli studenti sarà prevista presso il Delfini Hotel di Patrasso (Grecia) per 
l’intero periodo di permanenza. 

L’assegnazione delle camere, singole, doppie o triple, sarà definita dall’Istituto in collaborazione 
con l’ente ospitante, tenendo conto delle esigenze organizzative, educative e logistiche del gruppo. 

Gli studenti saranno accompagnati da n. 4 docenti dell’Istituto, con avvicendamento di n. 2 docenti 
per ciascuna delle due settimane di permanenza, secondo il programma organizzativo predisposto 
dall’Istituto. 

Il programma dettagliato delle attività sarà definito in collaborazione con l’istituzione scolastica 
ospitante e potrà essere oggetto di adeguamenti organizzativi, purché coerenti con le finalità 
formative e con gli obiettivi del progetto Erasmus+. 

Al termine dell’esperienza sarà predisposta la documentazione attestante le attività svolte e i 
risultati di apprendimento conseguiti, secondo le procedure previste dal Programma Erasmus+. 

Art. 3 – Destinatari e requisiti di ammissione 

Possono presentare domanda di partecipazione gli studenti e le studentesse che, nell’anno scolastico 
2026/2027, frequentano le classi seconde, terze, quarte e quinte di tutti gli indirizzi dell’Istituto e 
risultano regolarmente iscritti e frequentanti alla data di svolgimento della mobilità. 

I requisiti di ammissione sono verificati sulla base degli esiti dello scrutinio finale dell’anno 
scolastico 2025/2026 e sono i seguenti: 

 voto di condotta non inferiore a 8/10; 

 voto nella disciplina “Lingua Inglese” pari almeno a 8/10. 

La verifica dei requisiti sarà effettuata d’ufficio dall’Istituto sulla base degli atti ufficiali. 

La presentazione della domanda comporta l’accettazione delle condizioni previste dal presente 
bando. 

L’Istituto si riserva la facoltà di revocare l’assegnazione della mobilità qualora, successivamente 
alla pubblicazione della graduatoria e fino alla data di partenza, lo studente incorra in sanzioni 
disciplinari gravi o manifesti comportamenti incompatibili con le finalità educative del progetto 
Erasmus+ e con la partecipazione a un’esperienza di mobilità internazionale. 

L’eventuale revoca dovrà essere adeguatamente motivata e comunicata agli interessati. 

Art. 4 – Criteri di selezione, punteggi e riserva per situazioni di particolare disagio 

La valutazione delle candidature pervenute nei termini sarà effettuata da un’apposita Commissione 
di valutazione, nominata dalla Dirigente Scolastica con successivo provvedimento, composta da 
personale docente e/o ATA in possesso di competenze adeguate rispetto alle finalità del progetto. 

La Commissione procederà all’esame della documentazione presentata, alla verifica dei requisiti di 
ammissione e all’attribuzione dei punteggi secondo i criteri stabiliti dal presente bando. 

Le operazioni di valutazione saranno documentate mediante apposito verbale. 

La selezione avverrà sulla base dei seguenti criteri: 

 voto di condotta conseguito nello scrutinio finale dell’a.s. 2025/2026; 

 voto conseguito nella disciplina “Lingua Inglese” nello scrutinio finale dell’a.s. 2025/2026; 

 media dei voti conseguita nello scrutinio finale dell’a.s. 2025/2026; 
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 indicatore ISEE 2026; 

 numero di figli nel nucleo familiare, compreso/a il/la candidato/a; 

 eventuale possesso di certificazione linguistica di Lingua Inglese, utilizzato esclusivamente 
quale criterio di precedenza in caso di parità di punteggio. 

I punteggi saranno attribuiti secondo la tabella riportata in calce al presente articolo. 

Il punteggio massimo conseguibile è pari a 100 punti. 

Per i criteri relativi alla media dei voti, all’ISEE e al numero di figli, qualora il valore dichiarato non 
rientri nelle fasce indicate nella tabella, non sarà attribuito alcun punteggio per il relativo criterio. 

L’assenza della certificazione ISEE 2026 comporterà l’attribuzione di zero punti per il criterio 
economico e l’impossibilità di riconoscere la condizione di disagio economico ai fini della riserva 
prevista dal presente articolo, ferma restando la possibilità di documentare eventuali condizioni di 
disagio sociale/familiare o geografico. 

In caso di difformità tra quanto dichiarato dal candidato e quanto risultante dagli atti ufficiali della 
scuola o dalla documentazione prodotta, farà fede esclusivamente quanto verificato dalla 
Commissione sulla base delle fonti documentali disponibili. 

Riserva del 30% per situazioni di particolare disagio 

In coerenza con l’approccio inclusivo previsto dal progetto Erasmus+, n. 5 posti su 15, 
corrispondenti ad almeno il 30% dei posti disponibili, sono prioritariamente riservati agli studenti 
che si trovino in condizioni di particolare disagio economico, sociale/familiare o geografico, al fine 
di garantire equità di accesso e inclusione rafforzata. 

Ai fini dell’accesso alla riserva, si considerano situazioni di particolare disagio: 

a) Disagio economico 

Studenti appartenenti a nuclei familiari caratterizzati da particolare difficoltà economica, 
documentata mediante certificazione ISEE 2026 fino a € 9.999,99. 

b) Disagio sociale/familiare 

Studenti appartenenti a nuclei familiari caratterizzati da condizioni di fragilità documentata, quali, a 
titolo esemplificativo e non esaustivo: 

 nucleo familiare monoparentale; 

 situazione di affido o tutela; 

 studenti orfani o con uno o entrambi i genitori in condizione di detenzione o affetti da gravi 
patologie certificate; 

 studenti provenienti da case famiglia o comunità di accoglienza, oppure presi in carico dai 
Servizi Sociali; 

 nuclei familiari colpiti da eventi eccezionali, quali calamità naturali o sfratti esecutivi; 

 altre situazioni di particolare fragilità adeguatamente documentate da soggetti o autorità 
competenti. 

c) Disagio geografico 

Studenti residenti in aree periferiche, zone rurali o frazioni caratterizzate da difficoltà oggettive di 
collegamento con l’Istituto scolastico, tali da determinare condizioni di particolare svantaggio negli 
spostamenti quotidiani. 
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Ai fini della valutazione, gli studenti dovranno compilare l’ALLEGATO 4 e allegare, ove 
disponibile, la documentazione relativa ai mezzi di trasporto utilizzati, agli orari e ai tempi di 
percorrenza. 

La condizione di particolare disagio dovrà essere documentata mediante la documentazione prevista 
per la specifica situazione: 

 certificazione ISEE 2026, per il disagio economico; 

 ALLEGATO 3 e relativa documentazione, ove necessaria, per il disagio sociale/familiare; 

 ALLEGATO 4 e documentazione disponibile, per il disagio geografico. 

La condizione di particolare disagio potrà essere riconosciuta anche in presenza di una sola delle 
situazioni sopra indicate, purché questa, valutata nel contesto familiare e personale dello studente, 
risulti idonea a configurare una condizione di effettiva fragilità o svantaggio e sia adeguatamente 
documentata. Il riconoscimento sarà effettuato dalla Commissione sulla base della documentazione 
prodotta e degli elementi disponibili. 

La documentazione relativa alle condizioni di particolare disagio sarà esaminata dalla Commissione 
nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali e non sarà riportata nella 
graduatoria pubblicata. 

Modalità di assegnazione dei posti riservati 

La selezione avverrà mediante la predisposizione di un’unica graduatoria generale di merito, sulla 
base del punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 

Ai fini dell’assegnazione dei n. 15 posti disponibili, sarà applicata la seguente procedura: 

1. Assegnazione dei posti riservati: saranno prioritariamente individuati i primi n. 5 candidati 
aventi diritto alla riserva per situazioni di particolare disagio, in ordine decrescente di 
punteggio. Qualora il numero dei candidati aventi diritto alla riserva sia inferiore a n. 5, saranno 
individuati tutti gli aventi diritto; 

2. Assegnazione dei posti rimanenti: i posti ancora disponibili saranno assegnati mediante 
scorrimento della graduatoria generale, secondo l’ordine decrescente di punteggio, escludendo i 
candidati già selezionati nella fase precedente. 

Qualora il numero degli studenti aventi diritto alla riserva sia superiore a n. 5, i candidati non 
rientrati nei primi cinque posti riservati non saranno esclusi dalla procedura, ma concorreranno 
all’assegnazione dei posti rimanenti nell’ambito della graduatoria generale, al pari degli altri 
candidati. 

La riserva costituisce pertanto una garanzia di accesso prioritario per almeno n. 5 studenti in 
condizioni di particolare disagio e non un limite massimo alla partecipazione degli stessi. 

Qualora, in applicazione della graduatoria generale, risultino selezionati ulteriori candidati aventi 
diritto alla riserva, il numero complessivo degli studenti in condizioni di particolare disagio 
ammessi alla mobilità potrà essere superiore a n. 5. 

Criteri di precedenza in caso di parità di punteggio 

In caso di parità di punteggio complessivo, saranno applicati i seguenti criteri di precedenza, 
nell’ordine: 

1. frequenza della classe di livello superiore; 
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2. possesso di certificazione linguistica di Lingua Inglese, con precedenza per il livello più 
alto. 

In caso di ulteriore parità, si procederà mediante sorteggio pubblico, con modalità verbalizzate dalla 
Commissione. 

I medesimi criteri saranno applicati sia ai fini dell’individuazione dei beneficiari della riserva sia ai 
fini dello scorrimento della graduatoria generale. 

TABELLA VALUTAZIONE PUNTEGGI 

CRITERI DI SELEZIONE PUNTEGGIO 
AUTODICHIARAZIONE DEL 

PUNTEGGIO 
PUNTEGGIO DELLA 

COMMISSIONE 

VOTO IN CONDOTTA PUNTEGGIO   

10 10   

9 7   

8 4   

VOTO LINGUA INGLESE PUNTEGGIO   

10 20   

9 16   

8 12   

MEDIA VOTI SCRUTINIO FINALE A.S. 2025/26 PUNTEGGIO   

Da 9,60 a 10,00 25   

Da 9,10 a meno di 9,60 22   

Da 8,60 a meno di 9,10 19   

Da 8,10 a meno di 8,60 16   

Da 7,60 a meno di 8,10 13   

Da 7,10 a meno di 7,60 10   

Inferiore a 7,10 0   

ISEE 2026 PUNTEGGIO   

ISEE da 0,00 a 4999,99 € 35   

ISEE da 5.000,00 a 9.999,99 € 28   

ISEE da 10.000,00 a 14.999,99 € 21   

ISEE da 15.000,00 a 19.999,99 € 14   

ISEE da 20.000,00 a 24.999,99 € 7   

Pari o superiore a € 25.000,00 oppure 
attestazione ISEE non presentata o non 
valida 

0   

NUMERO DI FIGLI NEL NUCLEO FAMILIARE 
COMPRESO/A IL/LA CANDIDATO/A PUNTEGGIO   

4 o più 10   

3 6   

2 4   

1 0   

PUNTEGGIO MAX 100  /100  /100 

La media dei voti è calcolata sulla base degli esiti dello scrutinio finale dell’a.s. 2025/2026, 
considerando il valore effettivo senza arrotondamenti preventivi. 

Art. 5 – Modalità e termini di presentazione della domanda 

Gli studenti interessati dovranno presentare domanda di partecipazione utilizzando l’apposito 
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modello (ALLEGATO 1), debitamente compilato e sottoscritto dallo studente e dai genitori o dagli 
esercenti la responsabilità genitoriale, corredato dalla seguente documentazione: 

 ALLEGATO 1 – Domanda di partecipazione; 

 ALLEGATO 2 – Tabella di autovalutazione dei punteggi; 

 copia di un documento d’identità valido per l’espatrio o del passaporto in corso di validità 
alla data di rientro dalla mobilità, in formato PDF; 

 copia della Tessera Sanitaria, in formato PDF; 

 certificazione ISEE 2026, in formato PDF, ai fini dell’attribuzione del punteggio relativo 
alla condizione economica e dell’eventuale accesso alla riserva; 

 ALLEGATO 3 – Autocertificazione di residenza e composizione del nucleo familiare, con 
indicazione del numero di figli ed eventuale dichiarazione delle condizioni di disagio 
sociale/familiare; 

 eventuale certificazione linguistica di Lingua Inglese, in formato PDF; 

 eventuale ALLEGATO 4 – Dichiarazione relativa alla condizione di disagio geografico. 

La documentazione dovrà essere trasmessa entro e non oltre le ore 14:00 del 19 novembre 2026 a 
entrambi i seguenti indirizzi di posta elettronica: 

 cspm070003@istruzione.it 

 erasmus@liceibelvedere.edu.it 

indicando nell’oggetto della comunicazione: 

Candidatura mobilità studenti Grecia Erasmus+ KA122 – “Verso l’Europa!” 

La documentazione dovrà essere trasmessa in formato PDF, preferibilmente in un’unica 
comunicazione e con allegati chiaramente identificabili. 

Le domande incomplete o prive della documentazione necessaria per la verifica dei requisiti di 
ammissione potranno essere oggetto di richiesta di integrazione, ove possibile, entro i termini 
stabiliti dalla Commissione. 

La mancata presentazione della certificazione ISEE non comporta l’esclusione dalla selezione, ma 
determina le conseguenze previste dall’art. 4 del presente bando. 

Le dichiarazioni rese dai candidati e dai soggetti esercenti la responsabilità genitoriale sono 
soggette ai controlli previsti dalla normativa vigente in materia di autocertificazione. In caso di 
dichiarazioni mendaci si applicano le conseguenze previste dalla legge. 

Le candidature pervenute saranno esaminate dalla Commissione di valutazione, che procederà alla 
verifica dei requisiti e all’attribuzione dei punteggi secondo quanto previsto dal presente bando. 

Art. 6 – Commissione di valutazione, pubblicazione e validità della graduatoria 

La Commissione di valutazione sarà nominata dalla Dirigente Scolastica con apposito 
provvedimento successivo alla scadenza del termine di presentazione delle candidature. 

La Commissione procederà: 

 alla verifica della regolarità delle domande pervenute; 

 all’accertamento dei requisiti di ammissione; 

 alla verifica della documentazione prodotta; 
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 all’attribuzione dei punteggi secondo i criteri stabiliti dal presente bando; 

 all’individuazione dei candidati aventi diritto alla riserva per situazioni di particolare 
disagio; 

 alla predisposizione della graduatoria provvisoria. 

Le operazioni saranno documentate mediante apposito verbale. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sull’Albo online dell’Istituto e nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito web. 

Eventuali osservazioni o reclami motivati potranno essere presentati entro cinque giorni dalla data 
di pubblicazione della graduatoria provvisoria, secondo le modalità comunicate dall’Istituto. 

Esaminati gli eventuali reclami, la Dirigente Scolastica procederà all’approvazione e alla 
pubblicazione della graduatoria definitiva. 

La graduatoria definitiva sarà utilizzata per l’assegnazione dei n. 15 posti disponibili, nel rispetto 
delle modalità di assegnazione e della riserva previste dall’art. 4. 

Eventuali rinunce comporteranno lo scorrimento della graduatoria, secondo l’ordine degli aventi 
diritto e nel rispetto delle modalità di assegnazione dei posti riservati. 

La graduatoria avrà validità esclusivamente per la mobilità prevista dal presente bando. 

Art. 7 – Impegni degli studenti selezionati e delle famiglie 

Gli studenti selezionati per la mobilità Erasmus+ si impegnano a: 

 partecipare alle attività di preparazione alla mobilità organizzate dall’Istituto e a fornire 
tempestivamente tutta la documentazione richiesta; 

 partecipare con regolarità e responsabilità alle attività formative e culturali previste dal 
programma di mobilità, rispettando gli orari, le indicazioni e le disposizioni impartite dai 
docenti accompagnatori e dall’organizzazione ospitante; 

 mantenere, per tutta la durata dell’esperienza, un comportamento corretto e rispettoso nei 
confronti dei compagni, dei docenti accompagnatori, delle famiglie e delle persone 
incontrate, nonché delle strutture e degli ambienti frequentati; 

 rispettare le regole dell’Istituto ospitante e della struttura ricettiva, nonché le disposizioni 
relative agli spostamenti e alla permanenza all’estero; 

 collaborare alla documentazione e alla disseminazione dei risultati dell’esperienza, anche 
attraverso la partecipazione alle iniziative di restituzione e condivisione promosse 
dall’Istituto. 

Le famiglie si impegnano a collaborare con la scuola per gli adempimenti organizzativi e 
amministrativi connessi alla mobilità, a garantire la disponibilità dei documenti personali necessari 
per il viaggio e a comunicare tempestivamente eventuali circostanze che possano incidere sulla 
partecipazione dello studente. 

Gli studenti e le famiglie sono tenuti a rispettare le disposizioni contenute nel presente bando e le 
ulteriori indicazioni organizzative comunicate dall’Istituto prima della partenza. 

Art. 8 – Contratto formativo, rinunce e scorrimento della graduatoria 

Prima della partenza, ciascun partecipante dovrà sottoscrivere la documentazione prevista dal 
Programma Erasmus+, compreso il Learning Agreement, nel quale saranno definiti gli obiettivi 
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formativi, le attività di apprendimento e i risultati attesi della mobilità. 

La partecipazione alla mobilità comporta l’accettazione del programma predisposto dall’Istituto e 
l’impegno a portarlo a termine, salvo comprovati motivi che ne impediscano lo svolgimento. 

Eventuali rinunce dovranno essere comunicate tempestivamente e per iscritto all’Istituto, mediante 
invio agli indirizzi e-mail cspm070003@istruzione.it e erasmus@liceibelvedere.edu.it, 
specificandone le motivazioni e allegando, ove necessario, la relativa documentazione. 

In caso di rinuncia o di sopravvenuta impossibilità alla partecipazione, l’Istituto potrà procedere allo 
scorrimento della graduatoria, nel rispetto dell’ordine dei candidati idonei e delle condizioni 
previste dal presente bando, compatibilmente con i tempi e gli adempimenti organizzativi necessari. 

Qualora la rinuncia intervenga dopo l’assunzione di impegni economici da parte dell’Istituto, 
potranno essere richiesti alla famiglia esclusivamente i costi effettivamente sostenuti e non 
recuperabili, previa valutazione della situazione concreta e delle relative motivazioni. Non è 
prevista l’applicazione di penali forfettarie. Le situazioni riconducibili a cause di forza maggiore 
saranno valutate caso per caso. 

L’Istituto si riserva, inoltre, di adottare provvedimenti conseguenti in caso di comportamenti 
particolarmente gravi o reiterati che compromettano lo svolgimento della mobilità o la sicurezza dei 
partecipanti, previa valutazione motivata della situazione e comunicazione alla famiglia. Nei casi di 
particolare gravità, tali provvedimenti potranno comprendere anche il rientro anticipato dello 
studente, nel rispetto delle disposizioni organizzative e delle norme vigenti. 

Eventuali assenze dalle attività per giustificati motivi saranno valutate tenendo conto delle 
circostanze e non comporteranno automaticamente l’esclusione dalla mobilità. 

Art. 9 – Copertura finanziaria e spese a carico dei partecipanti 

Le spese relative alla mobilità sono sostenute nell’ambito del finanziamento assegnato al progetto 
Erasmus+ KA122-SCH “Verso l’Europa!”, nei limiti delle risorse disponibili e delle disposizioni 
previste dalla Convenzione di sovvenzione e dal Programma Erasmus+. 
La copertura finanziaria riguarda, secondo l’organizzazione definita dall’Istituto: 
 il viaggio di andata e ritorno in aereo, con partenza dall’aeroporto di Roma Fiumicino e arrivo 

all’aeroporto di Atene, e il successivo trasferimento verso la struttura ricettiva a Patrasso; 
 i trasferimenti necessari per il raggiungimento degli aeroporti e per gli spostamenti previsti dal 

programma; 
 il soggiorno presso la struttura ricettiva individuata dall’Istituto, Delfini Hotel, a Patrasso; 
 il vitto, comprendente i pasti e le altre soluzioni di ristorazione organizzate secondo le modalità 

concordate con l’ente ospitante e definite dall’Istituto; nei giorni in cui non sono previste attività 
scolastiche, le spese per il vitto saranno coperte nei limiti delle risorse disponibili e nel rispetto 
delle disposizioni del Grant Agreement del progetto; 

 le attività formative e culturali previste dal programma di mobilità. 
L’organizzazione e la prenotazione dei servizi di viaggio, trasferimento e soggiorno sono curate 
dall’Istituto. Le famiglie non dovranno provvedere autonomamente alla prenotazione dei servizi 
compresi nell’organizzazione della mobilità. 

Eventuali spese personali o ulteriori costi non compresi nella copertura prevista dal progetto 
resteranno a carico delle famiglie. Qualora si rendessero necessarie spese aggiuntive connesse 
all’organizzazione della mobilità, queste saranno preventivamente comunicate alle famiglie e 
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concordate con le stesse. 

La partecipazione alla mobilità è subordinata alla regolarità della posizione assicurativa dello 
studente nell’ambito della copertura prevista dall’Istituto per l’anno scolastico 2026/2027. 

Art. 10 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normativa nazionale vigente in materia di 
protezione dei dati personali, i dati raccolti nell’ambito della presente procedura saranno trattati 
esclusivamente per finalità connesse alla gestione del bando, alla selezione dei partecipanti e alla 
realizzazione delle attività di mobilità Erasmus+. 

Il trattamento avverrà nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, minimizzazione e 
riservatezza. 

I dati relativi alla situazione economica, sociale e familiare dei candidati saranno trattati 
esclusivamente nella misura necessaria alla verifica dei requisiti e all’applicazione dei criteri di 
selezione e della riserva per situazioni di particolare disagio. 

Tali informazioni non saranno riportate nella graduatoria pubblicata, nella quale saranno resi 
disponibili esclusivamente i dati necessari alla comunicazione degli esiti della procedura. 

L’informativa completa sul trattamento dei dati personali è consultabile sul sito istituzionale 
dell’Istituto. 

Art. 11 – Responsabile del procedimento e disposizioni finali 

Il responsabile del procedimento relativo alla presente selezione è la Dirigente Scolastica dell’I.M. 
Licei “Tommaso Campanella” di Belvedere Marittimo (CS). 

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si rinvia alle disposizioni del 
Programma Erasmus+, alla Convenzione stipulata con l’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE, alla 
normativa nazionale vigente e al Regolamento d’Istituto. 

L’Istituto si riserva la possibilità di apportare eventuali adeguamenti organizzativi e logistici non 
sostanziali, resi necessari da esigenze operative o da circostanze sopravvenute, nel rispetto delle 
finalità formative, degli obiettivi progettuali e delle disposizioni del Programma Erasmus+. 

Il presente bando è pubblicato sull’Albo online dell’Istituto e sul sito web istituzionale, nella 
sezione Amministrazione Trasparente. 

Le comunicazioni ufficiali relative alla procedura di selezione, comprese le graduatorie provvisoria 
e definitiva, saranno rese note attraverso i canali istituzionali sopra indicati. 

 
In allegato: 
 Allegato 1 – Domanda di partecipazione; 

 Allegato 2 – Tabella di autovalutazione dei punteggi; 

 Allegato 3 – Autocertificazione di residenza e composizione del nucleo familiare, con eventuale 
dichiarazione delle condizioni di disagio sociale/familiare; 

 Allegato 4 – Autocertificazione di disagio geografico;  
 

 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Ersilia Siciliano 
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