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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche”, che disciplina le modalità di gestione delle risorse finanziarie delle 

istituzioni scolastiche;  
VISTO Il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n. 275, concernente il Regolamento recante norme 

in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO  il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici”, con particolare riferimento all’art. 50, 

comma 1, lett. b), che consente l’affidamento diretto di servizi e forniture anche senza previa consultazione 

di più operatori economici, nel rispetto dei principi di efficacia, tempestività e rotazione; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n° 241, “norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di     accesso 

ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO l’art. 26, comma 3, della Legge 488/1999 relativo all’obbligo di utilizzo dei parametri CONSIP o, in 

alternativa, alla motivazione della deroga; 

VISTO il Regolamento d’Istituto aggiornato dal Consiglio in data 18/12/2025 (delibera n. 4 verbale n° 2), in vigore 

dall’anno scolastico 2025/26 che disciplina le modalità di attuazione delle procedure delle attività negoziali 

del Dirigente Scolastico; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/817 che istituisce il Programma Erasmus+ 2021–2027; 

VISTA la nota di autorizzazione dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE Prot. n. 38547/2025 relativa 

all’approvazione del progetto KA122-SCH “Verso l’Europa!” codice 2025-1-IT02-KA122-SCH-

000336555; 

VISTA la Convenzione Erasmus+ Prot. n. 48461 del 12/09/2025 stipulata tra l’Istituzione scolastica e l’Agenzia 

Nazionale INDIRE; 

VISTO il finanziamento assegnato pari a € 59.352,00 per la realizzazione del progetto di mobilità; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto (Delibera n. 1 del 02 Febbraio 2026) 

e la disponibilità dell’Attività P.2.27 “Progetti Didattica”; 

VISTO il bando interno prot. n. 1780 del 17/04/2026 e il decreto di individuazione del beneficiario prot. n. 2067 

del 30/04/2026, relativo alla mobilità docente per il corso CLIL, destinazione Irlanda (Dublino); 

VISTO il bando interno prot. n. 1981 del 27/04/2026 e il decreto di individuazione dei beneficiari prot. n. 2174 del 

06/05/2026, relativo alle mobilità docenti, corso di formazione metodologica, destinazione Irlanda 

(Dublino); 

OGGETTO: Decisione a contrarre e affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b) del 

D.Lgs n. 36/2023 per la realizzazione del servizio di formazione linguistica e metodologica nell’ambito del 

Programma Erasmus+ Azione Chiave 1 (KA122-SCH) – mobilità docenti destinazione Dublino: Corso 

CLIL e corsi di formazione metodologica. Codice progetto: 2025-1-IT02-KA122-SCH-000336555 

Codice progetto: 2025-1-IT02-KA122-SCH-000336555 CUP: H57G25000210006 
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CONSIDERATO che il progetto Erasmus+ prevede la realizzazione di mobilità formative per docenti finalizzate al 

potenziamento delle competenze linguistiche e professionali attraverso la partecipazione a corsi strutturati 

di lingua inglese all’estero; 

CONSIDERATO che l’attività formativa si svolgerà presso l’ente di formazione estero Everest Language School, con 

sede a Dublino, per una durata di 6 giorni (esclusi i giorni di viaggio), secondo il programma approvato; 

CONSIDERATO che i corsi di formazione costituiscono parte integrante e qualificante del progetto Erasmus+ e 

risultano coerenti con gli obiettivi di internazionalizzazione e miglioramento delle competenze del 

personale docente; 

CONSIDERATA la congruità dell’offerta formativa presentata dall’ente di formazione Everest Language School in 

relazione agli obiettivi del progetto e al rapporto qualità/prezzo; 

CONSIDERATO che l’affidamento per la fornitura richiesta è ricompreso nel limite di 39.000 euro autorizzato dal 

C.I. al Dirigente Scolastico, e che per gli acquisti di beni e servizi entro tale limite, provvede direttamente 

con ordinazione e stipula del contratto, interpellando ditte o persone fisiche di propria fiducia; 

VISTO l’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 che consente l’affidamento diretto anche senza consultazione 

di più operatori economici, per servizi di importo inferiore alla soglia comunitaria; 

CONSIDERATO il rispetto del principio di rotazione degli affidamenti; 

VISTA la necessità di garantire la realizzazione della mobilità Erasmus+ nei tempi previsti dal progetto autorizzato; 

RITENUTO opportuno individuare il Dirigente Scolastico quale Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell’art. 15 

del D.Lgs. 36/2023; 

CONSIDERATO che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6-bis della 

L. 241/1990 e dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023; 

PRESA VISIONE delle Linee Guida ANAC in materia di contratti sottosoglia e, soprattutto, in tema di “affidamenti 

diretti adeguatamente motivati”; 

TENUTO CONTO che l’art. 37, comma 1, del nuovo Codice, stabilisce che le stazioni appaltanti, fermi restando gli 

obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, previsti dalle vigenti 

disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procedere direttamente e autonomamente 

all'acquisizione di forniture e servizi di importo inferiore a 40.000 euro e di lavori di importo inferiore a 

150.000 euro; 

RILEVATO che ai sensi dell’art. 26, comma 3, della L. n. 488/99 le Amministrazioni Pubbliche che non abbiano 

aderito alle convenzioni CONSIP di cui al comma 1 dell’art. citato ed intendano espletare autonome 

procedure di gara per l'acquisto beni/servizi comparabili con quelle oggetto delle predette convenzioni sono 

tenuti ad utilizzarne i relativi parametri di prezzo e qualità; 

VISTO l’art. 15, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede l’individuazione di un responsabile 

unico del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento e l’Allegato I.2 recante «Attività del 

RUP»; 

RITENUTO che la Dott.ssa Annina Carnevale risulta pienamente idonea a ricoprire l’incarico di RUP per 

l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del Decreto 

Legislativo n. 36/2023 e dagli artt.4 e 5 dell’Allegato I.2 al Decreto Legislativo n. 36/2023; 

TENUTO CONTO che, nella fattispecie, il RUP rivestirà anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai sensi 

dell’art. 114, commi 7 e 8, del Decreto Legislativo n.36/2023, sussistendo i presupposti per la coincidenza 

delle due figure previsti dall’art. 32 dell’Allegato II.14 al Decreto Legislativo n. 36/2023; 

VISTI l’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e l’art. 16 del Decreto Legislativo n.36/2023 relativi all’obbligo di 

astensione dall’incarico del RUP in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 

stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla 

succitata norma; 

VISTE le disposizioni di cui all’art. 20 del D.Lgs. 36/2023 e all’art. 37 del D.Lgs. 33/2013 relative agli obblighi 

di pubblicazione e trasparenza; 

VISTO l’art. 28 del Decreto Legislativo n. 36/2023, recante «Trasparenza dei contratti pubblici»; 

VISTA la Delibera adottata da ANAC n. 264 del 20 giugno 2023 come modificata e integrata dalla successiva 

Delibera n. 601 del 19 dicembre 2023; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge n. 190/2012, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
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DECRETA 

Art. 1 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2 

Di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, l’affidamento diretto del servizio di 

formazione linguistica e metodologica (corso CLIL, corso “21st Century Skills: Creativity & Critical Thinking” e 

servizi connessi di soggiorno) nell’ambito del Programma Erasmus+ KA122-SCH “Verso l’Europa!”, destinazione 

Dublino, per n. 3 docenti complessivi (n. 1 docente per il corso CLIL e n. 2 docenti per il corso di formazione 

metodologica). 

Il servizio è affidato al seguente ente di formazione estero: 

Everest Language School, con sede in 26 Merrion Square North, Dublin 2, D02 DX36 – Ireland 

Company Number: 3330946KH. 

Art. 3 

L’importo complessivo dell’affidamento è pari a: € 3.225,00 (tremiladuecentoventicinque/00), esente IVA 

comprensivo di corso di formazione e servizi connessi secondo preventivo acquisito. 

La spesa complessiva di € 3.225,00, esente IVA, è imputata all’Attività P.2.27 “Programma Erasmus+ 2025-1-Azione 

KA122-SCH – Progetto 2025-1-IT02-KA122-SCH-000336555 CUP H57G25000210006 del Programma Annuale 

2026. 

Art. 4 

La liquidazione di quanto dovuto all’ente di formazione avverrà su presentazione di regolare fattura o documento 

fiscalmente equivalente, previo riscontro della concordanza degli importi e delle verifiche fiscali vigenti nello Stato 

estero. 

Art. 5 

Le attività istruttorie sono affidate al DSGA dell’Istituto, Dott. Massimo Luraschi. 

Art. 6 

Ai sensi del comma 1, art. 15 del D.Lgs 36/2023, viene individuato responsabile Unico del Progetto il Dirigente 

Scolastico di questo Istituto, Dott.ssa Annina Carnevale. 

 

La presente decisione a contrarre sarà pubblicata all’Albo online della scuola sul sito web dell’Istituto: 

www.liceibelvedere.edu.it 

          

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Annina Carnevale 
Documento Firmato Digitalmente 
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