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OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -Componente 1:
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

Awviso reclutamento personale ATA - Titolo progetto: Contrasti...amo - Codice identificativo M4C111.4-2022-

981-P-12311 - CUP: C64D22002560006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO [I'art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Nota Ml del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole”
- Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di | e Il grado;

VISTA  la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

VISTO I'avviso M4C111.4-2022-981 per la presentazione di proposte a valere sul PNRR” Azioni di prevenzione
e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)” finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di prima e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica;

VISTA la presentazione del progetto “Contrasti...amo Codice identificativo M4C111.4-2022-981-P-12311

VISTO I'accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi
al progetto: Contrasti...amo;

VISTO che per la realizzazione delle attivita, I'importo ammesso a finanziamento & di €101.962,03;

VISTO il PTOF 2022 - 2025 e I'aggiornamento per I'.a.s. 2022/2023, approvato con delibera n. 18 del 24
Novembre 2022;

VISTA  la delibera n.22 del 24/03/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;

VISTA la delibera n. 17 del 27/03/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.12 del 25 gennaio 2023 di approvazione del PA dell’esercizio
finanziario 2023;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 27/03/2023 prot. n.5553;

VISTO e note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 1 declinano “Le attivita
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestateunicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto.”

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTO il verbale RSU del 28/04/2023;

VISTA [I'attribuzione dell’incarico di RUP al Dirigente Scolastico Dott.ssa Cinzia Giuffrida Prot.n.7923 del
12/05/2023;

CONSIDERATA la necessita di avviare tempestivamente le attivita di cui al progetto;

CONSIDERATA la necessita di reclutare personale ATA per attuare le azioni previste dal progetto;
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
EMANA

Il presente avviso interno per la selezione di personale ATA mediante procedura comparativa di titoli per le figure
di:
a) assistente amministrativo;
c) collaboratore scolastico.

Art. 1 - Oggetto dell’incarico
- Il personale Ata ruolo assistenti amministrativi selezionato sara chiamato a svolgere: - attivita specialistiche di
supporto al RUP - attivita strumentali alla gestione dei percorsi da attuare nell’ambito del progetto, quali: -
personale amministrativo per attivita di segreteria didattica, registrazione delle presenze e rilascio degli attestati;
-Il personale ATA ruolo collaboratori scolastici selezionato sara chiamato a svolgere le attivita necessarie per
garantire I'apertura della scuola in orario extracurricolare e la tenuta e pulizia degli spazi

Art. 2 - Requisiti di ammissione

Costituisce requisito essenziale per la partecipazione alla selezione degli assistenti amministrativi la conoscenza
della normativa relativa alla gestione dei fondi europei, della documentazione emanata ai fini dell’attuazione del
PNRR, con particolare riferimento alla misura 1.4 di cui all’oggetto, e del funzionamento della piattaforma
pnrr.istruzione.it

Art. 3 - Durata dell’incarico

L'impegno richiesto prevede il seguente numero di ore:

Personale impegnato Ore (stimate)
Assistente amministrativo 170
Collaboratori scolastici 170
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Tutte le attivita previste decorreranno dalla data di conferimento dell’incarico e dovranno essere concluse entro
il 31 dicembre 2024.

In via presuntiva si ritiene necessario un impegno:

e Per gli assistenti amministrativi: 120 ore dal 1/10/2023 al 31/08/2024 — 50 ore dal 1/9/2024 al 31/12/2024;

e Per i collaboratori scolastici: 120 ore dal 1/10/2023 al 31/08/2024 — 50 ore dal 1/9/2024 al 31/12/2024

Le ore indicate in questa fase potranno essere oggetto di revisione in sede di attuazione del progetto.

Art. 4 - Compensi
La prestazione professionale del Personale ATA sara retribuita con I'importo lordo previsto dal vigente C.C.N.L.
comparto scuola, per ogni ora di incarico effettivamente svolta, tenendo conto degli importi finanziati e
autorizzati. | compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, dopo I'espletamento delle necessarie verifiche
dei risultati e dopo le erogazioni da parte dell’Ente finanziatore. Gli incarichi potranno essere revocati in
qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico - operativi
e finanziari che impongano I'annullamento dell’attivita del corso.

Art. 5 - Modalita di presentazione della domanda
Le domande di partecipazione, compilate sull’allegato modello A, dovranno pervenire agli Uffici di Segreteria
entro il giorno 22/09/2023.
L'istanza di partecipazione dovra essere presentata secondo il modello allegato A allegato al presente avviso
devono essere allegati:
1. curriculum vitae in formato europeo;
2. scheda di valutazione titoli (Allegato B).

Art. 6 - Modalita di selezione
La valutazione dei candidati sara effettuata tenendo conto di quanto dichiarato nella Scheda di autovalutazione
di cui all’Allegato B secondo i criteri di seguito specificati.
Criteri per I'attribuzione dei punteggi ASSISTENTI AMMINISTRATIVI:

TITOLI CULTURALI Tot. 8 Punteggio
Diploma di secondo grado Punti 3
Diploma di laurea Punti 4

Corsi di formazione in attivita attinenti la
funzione svolta
Altri titoli culturali e certificazioni (ECDL o

Punti 0,50 per ogni titolo (max 2 punti)

Punti 0,50 per ogni titolo (max 2 punti)

altri)

TITOLI PROFESSIONALI Tot. 12 Punteggio

Anzianita di servizio nell’attuale profilo di Punti 0,25 per ogni anno di servizio (max 5 punti)
appartenenza

Precedenti incarichi nella gestione di

progetti finanziati con fondi europei Punti 1 per ogni incarico (max 7 punti)
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Criteri per I'attribuzione dei punteggi COLLABORATORI SCOLASTICI

TITOLI CULTURALI Tot. 8 Punteggio
Diploma di scuola media Punti 1
Qualifica professionale Punti 2
Diploma di secondo grado Punti 3
Diploma di laurea Punti 4

Corsi di formazione per assistenza ad

e Lt Punti 1 per ciascun attestato per ogni titolo (max 2 punti
alunni disabili P per og ( punti)

Corsi formazione sicurezza luoghi di lavoro
Certificazioni (ECDL o altri)

TITOLI PROFESSIONALI Tot. 12 Punteggio

Anzianita di servizio nell’attuale profilo di
appartenenza

Punti 0,50 per ogni titolo (max 2 punti)

Punti 0,25 per ogni anno di servizio (max 5 punti)

Precedenti incarichi nella gestione di

Punti 1 . . 7 .
progetti finanziati con fondi europei unti 1 per ogniincarico (max 7 punti)

In presenza di piu istanze I'esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione, composta da
un numero dispari di membri, nominata dal Dirigente Scolastico.
Il Dirigente scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce I'incarico al candidato
designato sulla base delle graduatorie risultanti.
Il Dirigente si riserva di procedere al conferimento dellincarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere all’attribuzione dello
stesso a suo insindacabile giudizio.
Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo online
sul sito dell’lstituzione Scolastica Avverso la graduatoria, € ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data di
pubblicazione.
Il provvedimento di incarico potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennita di
sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano I'annullamento dell’attivita
progettuale

Art. 7 - Modalita di pubblicizzazione dell’avviso
Il presente avviso sara pubblicato sul sito www.derobertoct.edu.it -Albo on line dell’Istituto.

Art. 8 - Trattamento dati

Ai sensi del decreto 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso per le
finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del
contratto, per le finalita inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della
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scuola ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati e
obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena I'esclusione dalla stessa.

La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto
trattamento dei dati personali.

Responsabile unico del procedimento ¢ la Dirigente Scolastica

DIRIGENTE SCOLASTICO
ott.ssa Cinzia Giuffrida

(Firma digitale)
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