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ALLEGATO 3

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse I - Avviso pubblico prot.n. 9707 del 27/04//2021

Progetto PON/FSE “Giocando si impara” con cod. id. 10.1.1A-FDRPOC-SI1-2022-43
CUP B24C22000940001

Domanda di partecipazione alla selezione per 1’incarico di Esperto bando prot. n. n. 33956 del 18/05/2022

Al Dirigente Scolastico
I.C. “A. GABELLI”

Misterbianco (CT)
I1/1a sottoscritt
nat_a il / / eresidentea
in via n. cap prov___
in qualita di (docente, personale esterno, Legale rappresentante)
C.F.
tel. cell. e-mail

status professionale:

Docente interno

Docente in servizio presso altre scuole
Personale Esterno alla P.A.

Altro (Societa, associazione etc etc)

OooOod

CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla selezione per 1’incarico di ESPERTO nel progetto PON
“Giocando si impara” con cod. id. 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-43
CUP B24C22000940001per il seguente modulo:

O DO REMIFASOLI (Scuola Primaria)
O DO RE MI FA SOL II (Scuola Secondaria di I°grado)
O ISUONIDELLA VITAT (Scuola Primaria)



O ISUONIDELLA VITAII (Scuola Secondaria di 1°grado)
O IN ACQUA INSIEME(Scuola Primaria)

O IN ACQUA PER CRESCERE (Scuola Secondaria di I°grado)

A tal fine allega:
e  Curriculum vitae in formato europeo;
e Copia del documento di identita personale;

1l/1a sottoscritt

- siimpegna si impegna a svolgere l'incarico senza riserve, come indicato nell’avviso e secondo il calendario che
verra predisposto dal Dirigente Scolastico;

- dichiara di conoscere la piattaforma informatica del MIUR per la corretta gestione del progetto PON;

- autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensi della L. 196/2003.

TITOLI DI VALUTAZIONE SELEZIONE ESPERTO

INTERNO/ESTERNO
MODULO: DOREMIFASOL Iell riservato al | riservato alla
richiedente | commissione
TITOLI PUNTEGGI n. | punti | n. | punti

Diploma Accademico di Musica Corale e Direzione di | Punti 10
Coro Max 20

Diploma Accademico di Direzione d’Orchestra
Diploma Accademico di Composizione

Possesso ECDL Punti 5

Master di durata annuale coerenti con il modulo Punti 5

formativo
ESPERIENZE PUNTEGGI

Esperienze documentate in attivita di insegnamento Punti 5 per ani esperienza -
inerenti il modulo formativo — Max 10 punti

Esperienze documentate di Direzione di Coro Punti 5 per ogni esperienza -

Max 10 punti

TOTALE




TITOLI DI VALUTAZIONE SELEZIONE ESPERTO

INTERNO/ESTERNO
MODULO: 1 SUONIDELLAVITA Iell riservato al | riservato alla
richiedente | commissione

TITOLI PUNTEGGI n. | punti | n. | punti
Diploma Accademico di Conservatorio Punti 10

Possesso ECDL Punti 5

Master di durata annuale coerenti con il modulo Punti 5

formativo
ESPERIENZE PUNTEGGI

Esperienze documentate di insegnamento inerenti il
modulo formativo

Punti 5 per ogni esperienza -
Max 10 punti

TOTALE

TITOLI DI VALUTAZIONE SELEZIONE ESPERTO

INTERNO/ESTERNO

MODULO: IN ACQUA INSIEME riservato al | riservato alla
IN ACQUA PER CRESCERE richiedente | commissione
TITOLI PUNTEGGI n. | punti | n. | punti
Brevetto di Istruttore di Nuoto Punti 10

Possesso ECDL Punti 5

Corsi in enti pubblici o privati di operatore/istruttore | Punti 5 '

di Idrokinesiterapia Max 10 punti
ESPERIENZE PUNTEGGI

Attivita certificate nell’ambito dell’inclusione dei Punti 1 per.ogni esperienza -

ragazzi DV A presso enti pubblici e privati Max 5 punti

Attivita certificata come docente di sostegno Punti 2 per ogni a.s.

2 punti per a.s. - Max 10 punti
max 5 anni scolastici

TOTALE
Firma




