
Istituto Comprensivo “ Aristide Gabelli”

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 3.2: Scuola 4.0 Next Generation EU

“Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi”

ALLEGATO 1 -  DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LE ATTIVITA’
DI SUPPORTO AL PROJECT MANAGEMENT

PROGETTO M4C1I3.2-2022-961-P-24726

CUP: B24D22003910006

Il/la sottoscritto/a _________________________________, nato/a a _____________________________,

il __________________ e residente in ______________________________________________________,

a (comune e provincia) ___________________________________________________________________

CF __________________________________________, Telefono _________________________________, 

email/pec _________________________________________, con la presente

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di partecipare alla selezione per la figura di SUPPORTO AL PROJECT MANAGEMENT per il progetto di cui in
oggetto;

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il  caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

2. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

3. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati inclusa nell’Avviso;

4. di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’avviso, e, nello specifico, di: 
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
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ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione

si riferisce;
v. non  aver  riportato  condanne  penali  e  di  non  essere  destinatario/a  di  provvedimenti  che

riguardano  l’applicazione  di  misure  di  prevenzione,  di  decisioni  civili  e  di  provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali; 
vii. non  essere  stato/a  destituito/a  o  dispensato/a  dall’impiego  presso  una  Pubblica

Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

xi. essere  in  possesso  dei  requisiti  minimi  previsti  dall’avviso  e  di  aver  un  punteggio
di:__________come indicato di seguito: 

Tabella di valutazione dei titoli e servizi

PERSONALE A.T.A.

A) TITOLI DI CULTURA Punti attribuiti
dal Candidato

Punti attribuiti
dall’Ufficio

1-Diploma di laurea quadriennale o quinquennale o 
specialistica.

2-Diploma di laurea triennale.

3-Diploma di maturità.

I punteggi di cui ai punti 1,2,3 non si sommano; si valuta 
un solo titolo , il più favorevole.

B) TITOLI DI SERVIZIO Punti Punti
4  – Servizio effettivo non di ruolo prestato nel profilo di
responsabile  amministrativo  o DSGA nelle istituzioni
scolastiche statali. Tale servizio è riconoscibile anche al
personale transitato dagli Enti Locali ed al personale  in
posizione  di stato che è considerato servizio  a tutti  gli
effetti..
Per ogni anno scolastico di servizio o frazione superiore a 6
mesi:
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5  - Servizio effettivo di ruolo e non di ruolo prestato nel
corrispondente  profilo  professionale nelle  istituzioni
scolastiche  statali.  Tale  servizio  è  riconoscibile  anche al
personale  transitato  dagli  Enti  Locali  ed  al  personale  in
posizione  di  stato  che  è considerato servizio  a tutti  gli
effetti..
Per ogni anno scolastico di servizio o frazione superiore a 6
mesi:
C) CREDITI (7) Punti Punti
6  -Attività di coordinamento certificata e con retribuzione
ai sensi degli  articoli  54, (punti a) e d) e 71 del CCNL-
Scuola del 1995; funzioni aggiuntive di cui all'art. 50 del
CCNI 31/8/1999; incarichi specifici di cui all'art. 47, co. 1,
lett. b) dei CC.CC.NN.LL. 24/07/03 e 29/11/07.
Limitatamente ad un solo credito per ogni anno scolastico:
7 – Effettiva partecipazione alla formazione finalizzata 
all’attribuzione di posizione
economica ai sensi dell'art. 7 del CCNL 7/12/2005 .
8 - Idoneità conseguita nel concorso ordinario per l'accesso
ai ruoli dei coordinatori amministrativi della scuola indetto 
con D.M. 14.12.1992.
Idoneità conseguita nei concorsi riservati per l'accesso ai 
ruoli dei responsabili amministrativi o della precorsa 
qualifica dei segretari della scuola o corrispondenti indetti 
con O.M. 6.04.1995 , n. 117 e precedenti .
(si valuta una sola idoneità)

                                                          TOTALE PUNTI

Allega alla presente:

- Copia documento di identità

- Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità (modello allegato 2)

- CV in formato europeo completo dei dati personali

- Copia del medesimo CV senza dati personali (necessario per l’eventuale inserimento dell’incarico

nel sistema PerLaPA)

Il richiedente dichiara di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei propri dati personali,
effettuato per le finalità legate al presente avviso, pubblicata dall’Istituto al link:
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CTIC89000R 

Data e Luogo ______________________

FIRMA

   ________________________

 

CTIC89000R - A6C3C91 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0016000 - 14/12/2023 - I.1 - I

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CTIC89000R

