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Oggetto: Avviso interno selezione alunni e personale scolastico per individuazione
partecipanti PNRR M4C113.1 - “Realizzazione di scambi ed esperienze formative
all’estero per studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il Programma
Erasmus+ 2021-2027- PNRR — Next Generation EU” - CUP B56E23004900006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.M. 61 del 3 aprile 2023: "Decreto di destinazione di risorse per incentivare scambi ed
esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento
del programma Erasmus+ 20212027 e nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 — Investimento
3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea — Next Generation EU”;

VITOVLLYE VNVIRAY ep sjuawenbip orewli

VISTO che l'istituto I. C. "A. Gabelli” di Misterbianco in qualita di ente accreditato nel Settore Scuola,
grazie alle risorse del PNRR (PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000126068 eur 40.605,00;
PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000206236 eur 60.036,00), ha ottenuto fondi aggiuntivi finanziati
dall’'Unione europea - NextGenerationEU per attuare progetti di mobilita non finanziati dalle risorse
ordinarie di Erasmus+, ampliando cosi il numero complessivo di beneficiari al fine di rafforzare le
competenze multilinguistiche di studenti e insegnant;i;

CONSIDERATO che le azioni di mobilita dei progetti PNRR dovranno essere portate materialmente a
termine e completate entro e non oltre il 31 dicembre 2025;

CONSIDERATO che e ancora necessario individuare i partecipanti alle mobilita staff previste all'interno
del progetto 2024-1-1T02-KA121-SCH-000206236 da portare a termine entro agosto 2025;

CONSIDERATI gli obiettivi e le aree di miglioramento individuate dal Piano Erasmus, integrato al PTOF
d'Istituto

INVITA

gli alunni delle classi prime e seconde sec | grado a.s. 2024/25 e il personale scolastico (docenti
infanzia/primaria/secondaria; personale amministrativo) in servizio presso questo Istituto
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Nello specifico, gli studenti delle classi prime e seconde della secondaria di | grado del corrente
anno scolastico potranno partecipare alla selezione per le mobilita di gruppo per alunni (che avranno
luogo presumibilmente entro il 31/12/2025), compilando il seguente modulo online:

https://forms.gle/pNWjUoJK6a4JkBRB6

Nel caso di un numero di domande eccedente il massimo previsto, la selezione sara effettuata secondo
una graduatoria formulata in base ai seguenti criteri di valutazione relativi al | quadrimestre a.s.
2024/25: voto inglese/spagnolo; voto condotta; media dei voti; aver gia ospitato/disponibilita a
ospitare alunni stranieri. Prioritariamente avranno precedenza gli alunni che non hanno mai
partecipato a una mobilita, in subordine coloro i quali hanno completato (acquisizione attestato) i
corsi formazione linguistica organizzati dalla Scuola con i fondi del PNRR.

Il personale scolastico potra esprimere preferenza per partecipare ad attivita di corsi strutturati e/o
job shadowing, compilando il seguente modulo online:

https://forms.gle/3KpgKi1Pa3QFb3d16

Nel caso di un numero di domande eccedente il massimo previsto, i criteri di selezione si baseranno
su:

- partecipazione attiva ai progetti Erasmus+/eTwinning/CLIL gia in atto nella scuola
- partecipazione ai percorsi formativi annuali PNRR di lingua e metodologia per docenti

Si precisa che i partecipanti dovranno far parte dell'organico della scuola al momento della mobilita e
che la finestra di presentazione delle istanze potra essere riaperta all'inizio del successivo anno
scolastico per permettere al personale entrato nell'organico della scuola e agli alunni nuovi iscritti di
presentare la suddetta istanza di partecipazione.

Una volta selezionati i candidati, il DS e il team di progetto organizzeranno incontri informativi in cui
verranno fornite informazioni specifiche riguardo a:

- Destinazione e periodo di mobilita
- Accordi di mobilita/patto formativo
- Obiettivi e attivita previsti per ciascuna area di interesse

- Risultati e/o prodotti attesi dalla formazione

VITOVLLYE VNVIRAY ep sjuawenbip orewli

- Modalita di preparazione, attuazione e continuazione dell'esperienza di formazione
- Modalita di disseminazione e di pubblicizzazione dei risultati ottenuti dall'attivita di mobilita
Le istanze dovranno pervenire entro e non oltre il 06 giugno 2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Adriana Battaglia
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