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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA  

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219. 

Codice identificativo progetto CTIC89000R - M4C1I2.1-2026-1745 -65538 

CUP: B24D25003770006 

 

DECRETO DIRIGENZIALE DI INDIZIONE E AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA 

OGGETTO: Decreto di indizione e avvio della procedura di reclutamento interno per il personale ATA con 

qualifica di Collaboratore Scolastico a supporto dell'attuazione del progetto PNRR "Verso la Scuola del 

Domani" (AI-KNOWLEDGE HUB). 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO / RUP 

 VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

 VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, relativo all'In-

vestimento 2.1 «Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico»; 

 VISTO l'Accordo di Concessione sottoscritto in data 02/04/2026 (assunto al protocollo della scuola 

n. 106054 in pari data) tra l'Unità di Missione per il PNRR del Ministero dell'Istruzione e del Merito 

e questa Istituzione Scolastica, per l'importo autorizzato di € 48.143,20; 

 VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. 6145 del 22/05/2026 con cui l'intervento è 

stato formalmente iscritto nel Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2026; 

 VISTE le delibere di adozione del progetto espresse dal Collegio dei Docenti (delibera n. 83 del 

30/03/2026) e dal Consiglio di Istituto (delibera n. 151 del 31/03/2026); 

 VISTA la determina prot. 7922 del 22/06/2026 con cui il Dirigente Scolastico pro tempore ha as-

sunto formalmente l'ufficio di Responsabile Unico del Progetto (RUP); 

 VISTO il Decreto Dirigenziale prot. 9347 del 25 agosto 2026 relativo alla riprogrammazione e ge-

stione delle attività formative e delle relative risorse; 
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 CONSIDERATA la necessità di garantire un adeguato e costante supporto logistico, operativo, di ac-

coglienza, approntamento dei locali e custodia delle strutture scolastiche durante lo svolgimento 

dei percorsi formativi previsti dal PNRR, propedeutici al conseguimento dei target di progetto entro 

la scadenza del 15/12/2026; 

 RILEVATO che, in conformità con le Linee Guida di gestione del PNRR e con l'Accordo di Conces-

sione, i costi del personale di supporto trovano piena e capiente copertura finanziaria all'interno 

della quota dei costi indiretti assegnata all'Istituzione Scolastica (€ 13.755,20); 

 DETERMINATO di avviare una procedura comparativa interna per l'individuazione di unità di perso-

nale in servizio con la qualifica di Collaboratore Scolastico, da impiegare in attività di supporto ope-

rativo e logistico oltre l'orario di servizio ordinario; 

DECRETA 

Articolo 1 – Indizione della procedura È indetta una procedura di selezione comparativa interna, riservata 

al personale a tempo indeterminato o determinato in servizio presso l'I.C. "A. Gabelli" con la qualifica di 

Collaboratore Scolastico (Area degli Operatori, ex Area A del personale ATA), per l'attribuzione di incarichi 

di supporto logistico ed operativo al progetto PNRR "Verso la Scuola del Domani" (AI-KNOWLEDGE HUB). 

Articolo 2 – Oggetto e monte ore dell'incarico Gli incarichi, per un massimo di n. 80 h, da ripartire tra il Per-

sonale coinvolto, comporteranno lo svolgimento di mansioni di allestimento, riordino, pulizia, custodia e 

vigilanza dei locali scolastici e dei laboratori destinati alle attività formative PNRR, nonché accoglienza dei 

corsisti. Le prestazioni dovranno essere rese rigorosamente al di fuori dell'orario di servizio ordinario ed en-

tro il termine perentorio del 15 dicembre 2026. 

Articolo 3 – Trattamento economico Al personale selezionato sarà corrisposto il compenso orario previsto 

dal CCNL di comparto vigente per le prestazioni aggiuntive oltre l'orario d'obbligo spettante al profilo di Col-

laboratore Scolastico. La liquidazione avverrà a seguito dell'effettiva erogazione delle ore, comprovata da 

registro di presenza (time-sheet) firmato dal dipendente e validato dal RUP, con imputazione a valere sui 

costi indiretti del progetto. 

Il Dirigente Scolastico / RUP 

 Dott.ssa Adriana Battaglia  

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93) 
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