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Catania (data del protocollo) 

                                                                                                                              All’Albo Pretorio 

                                                                                                                          Al Sito WEB dell’Istituto 

                                                                                                                 Sez. Amministrazione trasparente 

                                                                                                            Alle scuole della Provincia di Catania 

                                                                                                                         A tutti gli interessati 

                                                                                                     Agli Atti 

 

 
 

OGGETTO:      AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE/RECLUTAMENTO DI N. 3 ESPERTI      

                           INTERNI/ESTERNI PER LA FORMAZIONE IN SERVIZIO DEI DOCENTI  

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO Il R.D. 18 novembre 1923, n.2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 

n. 827 e ss.mm.ii; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO   nella fattispecie l’art.7, comma 6 del succitato decreto; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per 
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la semplificazione amministrativa”; 

VISTO          Il decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Nuovo regolamento recante le istruzioni  

                       generali sulla gestione amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi  

                        dell’art.1 comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107” (D.A.n.7753 del 28/12/2018 –  

                      Regione Sicilia); 

 

VISTO            il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia 

di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

 

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to 

Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 

 
 

 VISTA             la delibera n. 53 del Consiglio d'istituto del 22/12/2022 con la quale è stato approvato il   

                          P.T.O.F. per il triennio 2022/2025; 

 

VISTA                la nota AOODGPER n. 0044428 del 14/12/2022 contenente indicazioni relative alla 

programmazione delle iniziative di formazione del personale docente per l’anno 

scolastico 2022/2023; 

 

VISTA la nota AOODGPER n. 0026625 del 06/04/2023 avente ad oggetto la ripartizione 

fondi per la formazione docenti relativa all’a.s. 2022/2023; 

 

VISTA                la nota dell’USR Sicilia n. 0016624del 14/04/2023 avente ad oggetto indicazioni 

operative per l’avvio delle attività formative relative all’a.s. 2022/2023; 

 

VISTA                la nota AOODGPER n. 0028123 del 20/04/2023 avente ad oggetto l’assegnazione 

delle risorse finanziarie, la progettazione delle iniziative formative e rendicontazione 

delle attività; 

 

ACCERTATO     che, sulla base dell’attività istruttoria svolta dal Direttore dei Servizi Generali e     

Amministrativi, esiste la copertura finanziaria della relativa spesa; 

 

PRESO ATTO     della ricognizione dei bisogni formativi del personale docente in servizio presso questa 
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istituzione scolastica e inseriti nel Piano di formazione per l’a.s. 2022/2023; 

 

 

RILEVATA            la necessità di disporre di n. 3 formatori con specifiche competenze e    

                                 professionalità in relazione al percorso formativo da attuare; 

 

RITENUTO            necessario individuare professionalità idonee a svolger l’incarico relativo al    

                                 servizio richiesto ed in possesso di specifici requisiti culturali e professionali; 

 

VISTO                 il regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, 

comma 2, lett. h) del d.i. 129/2018, approvato dal Consiglio d’istituto; 

 

 

CONSIDERATO    che, in caso di impossibilità di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale 

interno, ai sensi dell’art. 35 del CCNL 2007 (personale docente), è possibile procedere 

all’individuazione di una risorsa in servizio presso altra Istituzione scolastica mediante 

il ricorso all’istituto delle cc.dd. “collaborazioni plurime” e che in via ulteriormente 

subordinata, nel caso in cui le procedure succitate abbiano dato esito negativo, si può 

procedere all’affidamento di un contratto di lavoro, ai sensi dell’art. 7, comma 6, 

D.Lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e in via 

residuale, a soggetti privati; 

 

CONSIDERATO che l’Istituzione Scolastica può espletare l’iter selettivo pubblicando un avviso per   

                              tutte le fasi; 

 

EMANA 

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, 
di: 

n. 3 esperti interni/esterni per la formazione di docenti secondo quanto previsto dal Piano per la 
Formazione 2022-2023 inserito nel PTOF di questa istituzione scolastica attrice della selezione. 

L’avviso è disciplinato come di seguito descritto. 

 

Art. 1 – Finalità della selezione 

Il presente avviso è finalizzato alla selezione di n. 3 esperti interni/esterni ai quali affidare le azioni di 
formazione volte all’approfondimento delle competenze di seguito descritte per i docenti afferenti all’ I. 
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C.  “M. Montessori – P. Mascagni” di Catania.  

 
Nello specifico, i destinatari della formazione saranno docenti di ogni ordine e grado in servizio su posti 
dell’organico dell’Autonomia della succitata istituzione scolastica. 
Gli incontri si svolgeranno in presenza, presso i plessi dell’istituzione scolastica richiedente, e si 
terranno presumibilmente, previo accordo con l’esperto selezionato, nel periodo fine maggio/giugno 
2023.  

 
Le attività di formazione sono articolate in un percorso costituito da attività formative inerenti alle seguenti 
tematiche: 
 
 

 

 
Priorità formative 

 

 
Tipologia di corso 

Ore frontali 
comprensive 
di eventuale 

incontro finale 

N. corsi da 
attivare  

 

1) Didattica laboratoriale  
    innovativa 
2) Comunicazione efficace 
3) Risoluzione dei contrasti  
    con alunni difficili 

• Buone pratiche 
organizzative e didattiche 

• l’inquiry-based instruction 

• differenziazione e 
personalizzazione delle 
tecniche didattiche; 

• superamento della 
didattica frontale  

 

 

33 

 

 

3 

Finalità: L’esigenza di formare i docenti sulle predette tematiche nasce da un’attenta lettura dei bisogni 

formativi e degli stili cognitivi degli alunni al fine di proporre soluzioni didattiche e di apprendimento 

innovative tese a valorizzare tutti e ciascuno nell’ottica di una progressiva personalizzazione delle tecniche e 

delle strategie didattiche non senza valorizzare gli apprendimenti informali e non formali.  

Obiettivi principali:  

1)    Superamento dei contrasti nel gruppo classe; 

2)  Avvio alla pratica di laboratori esperienziali; 

3)  Miglioramento e aggiornamento di tecniche didattiche efficaci per aumentare 

 la partecipazione e il rendimento scolastico degli alunni; 

4)  Potenziamento della rete relazionale di sostegno reciproco tra i docenti e tra i 
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 docenti e l’istituzione scolastica; 

5)  Promozione della comunicazione interpersonale tra i docenti, tra i docenti e 

 gli alunni e tra i docenti ed i genitori degli alunni; 

6)  Superamento di situazioni di conflitto; 

7) Comprendere i bisogni e i desideri degli alunni; 

8) Knowledge management; 

9) Valorizzare la continuità educativa tra i tre  ordini  scolastici: le comunità di pratica 

10) Stili comunicativi (la gamma dei comportamenti che caratterizzano la comunicazione interpersonale sul 

piano verbale e non verbale) 

 
 

Il corso sarà articolato in unità formative, da concordare con l’esperto selezionato, che prevedono, 
oltre alle ore frontali indicate sopra, anche altre attività, quali sperimentazione didattica, lavoro in 
rete, approfondimento e documentazione. Verranno attivati n. 3 corsi per ciascun ordine di scuola 
afferente all’istituto comprensivo come di seguito specificato:  

• n. 1 corso scuola dell’infanzia - durata corso: n. 11 ore  

• n. 1 corso scuola primaria - durata corso: n. 11 ore 

• n. 1 corso scuola secondaria di primo grado - durata corso: n. 11 ore 

 

È possibile presentare istanza per tutti e tre i corsi di cui sopra o solo per uno di essi.  

 

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione 

 
Sono ammessi alla selezione, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in possesso dei 
sotto elencati requisiti essenziali documentati nel CV: 

 
➢ Possesso della Laurea magistrale in Psicologia o Pedagogia; 
➢ Altra Laurea afferente all’ambito socio-psico-pedagogico; 
➢ Conoscenze approfondite e documentabili relative al piano di formazione proposto; 
➢ Abilità relazionali e di gestione dei gruppi; 
➢ Conoscenze e competenze specialistiche negli ambiti della psicologia applicata nelle diverse 

istituzioni sociali e riguardanti la psicologia sociale e delle istituzioni, del lavoro e delle 
organizzazioni, di comunità e in particolare in ambito scolastico; 

➢ Competenze in materia di sistemi di relazioni e gestione dei conflitti; 
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➢ Pregresse esperienze in qualità di formatore per docenti documentate svolte in II.SS. statali; 
 

 
 
Costituiscono ulteriori requisiti, ma non titoli obbligatori di accesso, il: 

- Possesso documentato di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e delle 

piattaforme digitali e di conoscenza dei principali strumenti multimediali (eventuali certificazioni da 

allegare); 

- Master e Specializzazioni in scuola di psicoterapia o in didattica innovativa. 
  

Gli aspiranti in possesso di competenze relative alle tematiche individuate, possono presentare domanda, 
utilizzando i modelli allegati al presente bando: 
 
➢ Allegato 1 - Modello di domanda; 
➢ Allegato 2 - Scheda di autovalutazione 

➢ Allegato 3 – liberatoria 

➢ Alla documentazione occorre allegare dettagliato CV in formato europeo 

 

In ogni caso, per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di: 

− essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

− godere dei diritti civili e politici; 

− non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale; 

− essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
− essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 2; 

− essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente 
correlata al contenuto della prestazione richiesta. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche 
a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e 
la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche 
ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione 
dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità 
del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere 
risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 
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della domanda di partecipazione. 

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione 
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla 
graduatoria. Gli aspiranti dipendenti della P.A. o di altre Amministrazioni dovranno essere autorizzati 
da parte dei loro dirigenti. L’incarico non costituisce rapporto di impiego bensì una prestazione per 
formazione professionale. 

 
Art. 3 - Descrizione dei profili di esperto e attività da svolgere 
L’esperto assicura la conduzione delle attività formative nel rispetto delle indicazioni di cui al presente 
avviso, contenente le tematiche e i contenuti dei moduli formativi. In particolare l’Esperto ha il compito 
di: 
• partecipare ad eventuali incontri propedeutici di organizzazione e condivisione dei progetti 

formativi, organizzati dall’ istituzione scolastica proponente la selezione; 
• consegnare alla Scuola proponente, previa apposita autorizzazione e dichiarazione liberatoria, il 

materiale didattico utilizzato (documenti, normativa, diapositive, ecc..) per la pubblicazione sul 
sito web istituzionale;  

• tenere gli incontri formativi senza esulare, se non per opportune e momentanee ragioni inerenti 
all’attuazione delle finalità stesse dell’azione, dalle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto; 

• documentare l’attuazione dell’attività di formazione; 
• compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i 

percorso/i, compresi eventuali questionari proposti. 
 

 

Art. 4 – Incarichi e Compensi 

Ai sensi dell’art. 7, co.6 del d.lgs. 165/2001, il formatore stipulerà con questa Istituzione Scolastica 

un regolare contratto di prestazione d’opera intellettuale/occasionale per formazione, previa 

presentazione di un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e gli 

strumenti che garantiscano l'effettiva realizzazione del percorso formativo. 

L’incarico dell’esperto definirà il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze 
relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione e il compenso. 
Per lo svolgimento dell’incarico i compensi sono quelli previsti dal D.I. n. 326 del 12/10/1995: 

1. docenza: € 41,32 orario lordo dipendente omnicomprensivo di tutti gli oneri, elevabile ad € 
51,65 orario lordo dipendente omnicomprensivo di tutti gli oneri in caso di professori 
universitari; in tal caso il numero di ore verrà opportunamente rimodulato.  

2. progettazione e produzione di materiali: € 41,32 orario lordo dipendente omnicomprensivo di 
tutti gli oneri, elevabile ad € 51,65 orario lordo dipendente omnicomprensivo di tutti gli oneri 
in caso di professori universitari. 
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Ai fini dell’individuazione dell’incaricato e prima della sottoscrizione del relativo contratto di 
prestazione, il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di richiedere informazioni, documentazione 
integrativa alla domanda ed eventualmente prevedere un colloquio con il candidato. 
 
  
Art. 5 – Modalità di valutazione della candidatura 
La Commissione di valutazione attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il 
punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati a quelli 
attribuiti dalla Commissione relativi alla proposta formativa avanzata. La Commissione valuterà i 
titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto autodichiarato nel curriculum 
vitae in formato europeo e nel modello di candidatura. 
 
Il curriculum vitae deve essere redatto in modo chiaro evidenziando in grassetto ogni titolo per cui si 
richiede l’attribuzione di punteggio. 
La Commissione procederà a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i 
servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e pertinenti ai profili professionali 
richiesti. 

 
Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio, in relazione alla tematica di 
riferimento, sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri: 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE 
ESPERTI 

Punteggio 

 

 

Possesso Laurea magistrale in Psicologia/Pedagogia 

 

 

Votazione da 85 a 100: 

Punti 10 

Votazione da 101 a 110 e 

lode: Punti 20 

 
Altra Laurea afferente all’ambito socio-psico-

pedagogico; 
 

 

 

Votazione da 85 a 100: 

Punti 10 

Votazione da 101 a 110 e 
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lode: Punti 20 

 

Conoscenze approfondite e documentabili relative al 

piano di formazione proposto 

 

      Punti 2 per ogni 

esperienza - Max. 10 punti  

Attività professionali documentabili comprovanti abilità e 
competenze nella gestione delle dinamiche relazionali e 

nella gestione dei gruppi 

Punti 2 per ogni 

annualità, fino a un 

massimo di 10 punti 

Attività professionali documentabili comprovanti abilità e 
competenze in materia di sistemi di relazioni e gestione 

dei conflitti 

Punti 2 per ogni 

incarico, fino a un 

massimo di 10 punti 

Pregresse esperienze in qualità di formatore per docenti 

documentate svolte in II.SS. statali 

Punti 2 per ogni esperienza 

Max. 10 punti 

Possesso documentato di adeguate competenze di tipo 

informatico, nell’utilizzo di Internet e delle piattaforme 

digitali e di conoscenza dei principali strumenti 

multimediali 

(eventuali certificazioni da allegare) 

Punti 1 per ogni esperienza, 

fino a un massimo di 5 

punti 

Competenze in materia di sistemi di relazioni e gestione 

dei conflitti  

Punti 2 per ogni esperienza 

Max. 10 punti 

Master e corsi di specializzazione Punti 1 per ogni titolo 

conseguito 

 max 5 punti 

TOTALE max.  100 PUNTI 

 

 

o A parità di punteggio complessivo l’II.SS. si riserva di decidere autonomamente sulla scorta 
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del colloquio con il candidato.  

 
o È facoltà di questa istituzione scolastica procedere all’affidamento dell’incarico anche nel 

caso di presentazione di una sola domanda purché in possesso dei requisiti richiesti o di non 
affidarlo affatto nel caso in cui nessuna delle istanze sia ritenuta valida e completa. 

o In caso di rinuncia alla nomina, si procederà al regolare scorrimento della graduatoria. 
o In caso non pervengano domande o non ci sia possibilità di scorrimento della graduatoria in 

seguito a rinuncia, si provvederà ad ulteriore avviso pubblico. 
 

 
Art. 6 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione degli elenchi 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta autocertificando in maniera dettagliata i requisiti 
essenziali di ammissione indicati all’art. 2, secondo il modello di candidatura (Allegato 1 “Modello 
di domanda). 
Nell’elencazione dei titoli posseduti è necessario rispettare l’ordine alfabetico dei punti citati nella 
tabella di cui all’art. 5. 
Alla domanda (Allegato 1 “Modello di domanda), debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, 
pena esclusione: 
 
 

1. Copia del documento d’identità; 
2. Curriculum vitae in formato Europass; 
3. Allegato 2 – Scheda di autovalutazione; 
4. Allegato 3 – liberatoria. 

 
La domanda di partecipazione dovrà pervenire, in formato digitale, entro e non oltre le ore 12,00 
del 18 maggio 2023 esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica certificata: 
ctic8af00v@pec.istruzione.it 
 
L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze 
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, a mancata o tardiva comunicazione di 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, per eventuali disguidi comunque imputabili a 
fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. Sulla base dei titoli degli aspiranti l’istituzione, previa nomina 

d’apposita commissione valutatrice, procederà alla compilazione di un’apposita graduatoria. Le graduatorie 
provvisorie, saranno pubblicate sull’Albo pretorio on line sito internet dell’istituto comprensivo “M. 
Montessori– P. Mascagni” di Catania raggiungibile all’indirizzo: 
https://www.montessorimascagnict.edu.it   Ogni eventuale contestazione e ricorso in merito dovranno 
pervenire per posta certificata all’indirizzo ctic8af00v@pec.istruzione.it secondo quanto verrà 
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statuito dal decreto di pubblicazione. Trascorsi cinque giorni la graduatoria diventa definitiva. 
 
Le condizioni di svolgimento dei corsi (calendario, sedi, orari, programmi, etc.), sentiti gli esperti,  

verranno stabilite dal Dirigente di questa istituzione scolastica e dovranno essere accettate 

incondizionatamente dal formatore selezionato e individuato. Eventuali slittamenti alle date indicate, 

provocati da necessità della Commissione di valutazione, saranno prontamente pubblicati e resi noti 

sul sito istituzionale. 

 

Art. 7 - Responsabile del procedimento. 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente dell’istituto comprensivo “M. 

Montessori – P. Mascagni” di Catania, prof. dott. Alfredo Motta, in qualità di responsabile del 

personale, dipendente e non, ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e 

di ricerca. 

 

Art. 8 – Trattamento dei dati personali 
Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali 
Con la presente si informa che i dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente 
documento saranno trattati dal Titolare in conformità alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 - 
così come modificato dal D.Lgs. 101/2018 - e del Regolamento Europeo 2016/679. Più 
specificatamente, in linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il 
Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB 
dell’Istituto alla pagina “Privacy”. 
Se il trattamento dei dati connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei casi 
indicati nella sopracitata informativa, l’Istituto provvederà a produrne una specifica. Inoltre, nei 
casi in cui, in funzione delle finalità del trattamento, fosse necessario un Suo esplicito consenso, 
l’Istituto si premunirà a raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento. In questi casi un 
Suo eventuale rifiuto, o il ritiro di un precedente consenso, produrrà le conseguenze descritte 
nell’informativa. 
 
Si rammenta che le dichiarazioni non veritiere e/o false comportano le responsabilità penali e 
gli effetti amministrativi previsti dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000. 
In linea con quanto previsto dall'art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e 
i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB dell'Istituto alla pagina 
"Privacy e Protezione dei Dati", al link: 
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic8af00v  
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Art. 9 – Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet - Albo Pretorio, Amministrazione trasparente - di 
questa Istituzione scolastica, https://www.montessorimascagnict.edu.it  e inviato per posta elettronica 
a tutte le Scuole dell’Ambito 10 di Catania e della provincia di Catania, con richiesta di pubblicazione 
sul proprio sito web. 

 

 

 

 

 

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Dott. Alfredo Motta 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 

 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 

 

 

 

 

 
    

mailto:ctic8af00v@istruzione.it
mailto:ctic8af00v@pec.istruzione.it
https://www.montessorimascagnict.edu.it/
https://www.montessorimascagnict.edu.it/

		2023-05-04T13:03:40+0200
	ALFREDO MOTTA


		2023-05-04T13:04:27+0200
	Istituto Comprensivo Montessori Mascagni




