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IX-AMBITO TERRITORIALE DI CATANIA
CATANIA 03.05.2024

AL PERSONALE DEL LICEO ARTISTICO EMILIO GRECO
ALL’ALBO ONLINE
ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
PROTOCOLLO VD SEGNATURA

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO: n. 1 collaboratore
Scolastico e n. 2 Assistenti Tecnici PER LE ATTIVITA’ DI CUl AL PROGETTO “ARTE DI
OGNI GENERE” DI CUI ALLA CIRC. N. 20 DEL 20/10/2023 “Donna ti voglio cantare” —
D.D.G. 3129/23 DEL 11/12/2023. CUP CUP: G69123001680002 - TITOLO PROGETTO
“DONNA TI VOGLIO CANTARE”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lacircolare n. 20 del 20/10/2023 della Regione Siciliana -Assessorato dell'istruzione
e della formazione professionale Dipartimento dell'istruzione, dell’universita e del diritto
allo studio - che intende promuovere un programma innovativo per rafforzare - con attivita
di tipo sperimentale - la promozione di percorsi di sensibilizzazione ai valori della legalita
e, in particolare al rispetto della figura femminile, nonché all’educazione alle differenze,
realizzati dalle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado statali;

VISTA la domanda di partecipazione di questa istituzione scolastica prot. n. 21544 del
14/11/2023 con i relativi allegati;

VISTO il DDG n. 3129 del 01/12/2023 “Decreto di approvazione dell’elenco delle proposte
ammesse a finanziamento e dell’elenco delle proposte inammissibili; impegno totale e
liquidazione primo acconto pari all’80% per le proposte ammesse - Interventi per la
promozione della legalita e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle
differenze — sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di ogni ordine
e grado, ai sensi dell’art. 1 della L.R. 16/08/1975 n. 66 - Circolare n. 20 del 20/10/2023 -
(a.s. 2023-2024) - capitolo 373361 es. fin. 2023 e 2024;

VISTO il CUPG69123001680002 assegnato a questa istituzione scolastica, allegato al DDG
n. 3129 del 01/12/2023 dell’ Assessorato Regionale dell’istruzione e della formazione
professionale;
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IX-AMBITO TERRITORIALE DI CATANIA
VISTE la delibera n. 5, verbale n. 4 del 26.10.2023, e la delibera n. 4, verbale n. 7 del 12/01/2024
del Collegio dei Docenti;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 24273 del 22.12.2023;

ACCERTATA la necessita di attivare il progetto “Arte di ogni genere” finanziato dalla regione
Sicilia;
VISTA la progettazione di dettaglio delle attivita e ripartizione delle risorse presentata dalle

responsabili del coordinamento e progettazione, prof.sse Aurelia Nicolosi e Veronica
Zappalaa;

CONSIDERATO che & necessario individuare 1 collaboratore scolastico e n. 2 assistenti
tecnici

EMANA

il presente awvviso rivolto al personale interno della scuola per la selezione di n. 1 collaboratore scolastico e n.
2 assistenti tecnici, per la realizzazione del progetto “Donna TI VOGLIO CANTARE che si propone di
realizzare un laboratorio teatrale rivolto agli alunni del Liceo Artistico Emilio Greco

Art. 1 — Funzioni e compiti

Le figure prescelte dovranno:

Assistenti tecnici: a) Supportare la preparazione dello spettacolo c¢) Provvedere, ove richiesto, alla
realizzazione di costumi/scenografia.

Collaboratori scolastici: a) Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di
chiusura e collaborare con i tutor e gli esperti per la gestione dell’aula impegnata, prima e\o dopo gli
incontri; b) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti.

Art. 2 - Modalita di presentazione della domanda.

Gli interessati devono far pervenire istanza di partecipazione indirizzata al Dirigente Scolastico del Liceo
Acrtistico Emilio Greco redatta sull'apposito modello (All. 1 — domanda di partecipazione), firmata in calce e
corredata dai seguenti documenti:

* scheda di valutazione titoli (All 2);

* Curriculum vitae in formato europeo (All.3);

* Fotocopia di un valido documento d'identita.

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre il giorno 09 maggio 2024 tramite e-mail
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istituzionale ctsl01000a@istruzione.it

La domanda dovra essere corredata dalle proprie generalita, indirizzo, luogo di residenza, recapito telefonico
e indirizzo di posta elettronica e dal Curriculum Vitae secondo il modello europeo compilato in tutte le
sezioni, con la precisa indicazione dell'attivita professionale svolta, dei titoli culturali e di ogni informazione
atta a comprovare idonea qualificazione e competenza.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto limite.

Art. 3 — Criteri di selezione

La scelta del Collaboratore Scolastico e degli Assistenti Tecnici sara effettuata dal Dirigente Scolastico,
anche senza previa nomina di apposita commissione di valutazione e seguira i seguenti criteri:

Indicatori di valutazione Descrizione sintetica dei titoli valutabili posseduti Punteggio | Riservato
calcolato alla
dal scuola
candidato

Anzianita maturata
Punti 1 per ogni anno
Max 40 punti

Beneficiario di
17posizione economica
ex art. 7

Max 5 punti

Servizio continuativo
nell’attuale scuola
Punti 4 per ogni anno
Max 20 punti

Scolastica. Art. 4 — Condizioni di ammissibilita
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione tutti gli interessati di comprovata qualificazione
professionale che appartengano alle categorie di cui sopra. Per I’ammissione alla selezione i candidati devono
produrre:

= All. 1-Domanda di partecipazione;

= All. 2 - Scheda valutazione;

= All 3 - Curriculum vitae;

= Copia del proprio documento d’identita personale.
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Art. 5 — Motivi di inammissibilita ed esclusione:
= Domanda prodotta da soggetti non appartenenti al personale interno a questa Istituzione Scolastica;
= [stanza pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente avviso o con mezzi non consentiti;
= Assenza di domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione
di ammissibilita.
= Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, sulla scheda di
dichiarazione punteggio e fotocopia del documento;

Art. 6 — Modalita di selezione
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini sara effettuata dal Dirigente Scolastico, sulla base

dei criteri di valutazione e dei punteggi di sopra indicati.

Art. 7 - Titoli ed esperienze professionali - Precisazioni
o |l Dirigente Scolastico a proprio insindacabile giudizio valutera I’attinenza dei titoli e delle esperienze
professionali alla finalita di cui sopra;
e A parita di punteggio sara data precedenza al pit giovane d’eta;
e Le attivita, che si svolgeranno presso le sedi della scuola in orario extracurriculare.

Art. 8 — Compensi
La retribuzione oraria € quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL importo complessivo lordo stato:

e Collaboratore Scolastico € 273, 60 (15 ore x € 18,24).

e Assistenti tecnici n. 2 € 635,10 (30 ore cadauno x € 21,17).
Nulla sara dovuto per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’istituzione scolastica in merito
alla realizzazione del progetto, in quanto tale attivita rientra nell’incarico.
Detti compensi saranno erogati solo a seguito della verifica delle ore aggiuntive al servizio prestate e dell’effettivo
accreditamento dei fondi.
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Art. 9 — Revoche e surroghe

L’incarico potra essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano 1’annullamento dell’attivita. Le precedenti
condizioni sono considerate parte integrante della prestazione richiesta, il mancato rispetto delle stesse quindi,
viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico. Qualora il personale individuato, all’atto della
convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potra avvenire solo e soltanto
attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso I’Istituto.

Art. 10 — Modalita di Accesso agli atti

L’accesso agli atti sara consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990, n°241, del
decreto legislativo 184/06 e del DM dell’ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse tutte le
operazioni.

Art. 11 — Tutela della privacy

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e saranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto. All’interessato
competono i diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/2003.

Art. 12 — Responsabile del procedimento.
Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico Prof. Antonio Alessandro Massimino.

Art. 13 — Pubblicizzazione del bando

Per I’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, il presente bando ¢ pubblicato sul sito di questa
istituzione scolastica: https://www.liceoartisticocatania.edu.it, all’albo pretorio online e nella sezione
Amministrazione Trasparente - bandi di concorso.

All. 1 — Domanda di partecipazione;
All. 2 - Scheda valutazione;
All. 3 - Curriculum vitae

Il Dirigente Scolastico
PROF. Antonio Alessandro Massimino
Firmato digitalmente
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