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Il giorno 9 Maggio 2024, alle ore 13:00 nell’ufficio del Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica Liceo 

Artistico Emilio Greco, si è riunita la Commissione per la selezione di n. 90 figure per lo svolgimento delle 

attività di Mentoring e Orientamento, in relazione al progetto “#grecoplus”, identificato da codice CUP 

E64D22003380006, nelle persone: 

Presidente: Dirigente Scolastico Antonio Alessandro Massimino; 

Componente: DSGA Emanuela Calafatello; 

Componente: Docente Giuseppa Formica; 

PREMESSO CHE 

 con Decreto n. 0006563 del 16/04/2024, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di n. 90 incarichi individuali, aventi ad oggetto percorsi di 

Mentoring e Orientamento - Contrasto al disagio e alla dispersione, nell’ambito della Missione 4 – 

Istruzione e ricerca – Componente 1 -  «Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili 

nido alle università» – Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, per una durata pari a 

20 ore; 

 in data 16/04/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 0006563 del  

16/04/2024; 

 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

 

 

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 90 INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO 

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO RELATIVI AL PROGETTO “#grecoplus”, IDENTIFICATO DA 

CODICE CUP E64D22003380006 
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 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali; 

 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la 

propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12 del 29 Aprile 2024»; 

con Decreto n. 0007873 del 08/05/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la 
selezione di n. n. 90 figure per lo svolgimento delle attività di Mentoring e Orientamento, in relazione al 

progetto “#grecoplus”, identificato da Codice CUP CUP: E64D22003380006; funge da Segretario 
verbalizzante il Componente Emanuela Calafatello. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della Dott. Antonio Alessandro Massimino, dà atto che 

sono pervenute n. 22 domande di partecipazione con disponibilità a svolgere più corsi, nei modi e nei 

termini stabiliti, come di seguito individuate: 

Accurso Tagano Simona 

Bentivoglio Daniela 

Bertolo Gaia Antonina 

Boccaccio Francesco 

Calvaruso Giuseppina 

D’Arrigo Venia 

Felis Silvia 

Gambino Vincenza 

Gerardi Alessandra 

Gulino Sara Rita 

Inzerilli Carmelo 

Manganello Emanuela 

Marletta Patrizio 

Navarra Roberta 

Paolillo Michela 

Pappalardo Marzia 

Paternò Deborah 

Recupero Giorgia 

Sciuto Valeria 

Virgilio Simona 
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Zinna Lidia 

Zuccarello Claudia 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

 Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, 

riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 0006563 del 

16/04/2024, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

 

 

CANDIDATO: Accurso Tagano Simona 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

1 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 
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Esperienza 

professionale 

1. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
 

TOTALE 11 

 

CANDIDATO: Bentivoglio Daniela 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 
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valutabili in caso di 

Master di II livello.  

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

 

Esperienza 

professionale 

2. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
10 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
9 

TOTALE 29 

 

CANDIDATO: Bertolo Gaia Antonina 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
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Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

 

Esperienza 

professionale 

3. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
 

TOTALE  

 

CANDIDATO: Boccaccio Francesco 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio Votazione riportata al termine del Fino a 110, 8 punti 10 
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(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

corso di laurea 

magistrale/specialistica Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti 2 

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

1 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

 

Esperienza 

professionale 

4. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
 

TOTALE 13 

 

CANDIDATO: Calvaruso Giuseppina  
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CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti 10 

Dottorato di ricerca 2 punti 2 

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

9 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

2 

Esperienza 

professionale 

5. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
10 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 
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Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
3 

TOTALE 46 

 

CANDIDATO: D’Arrigo Venia 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

2 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

2 

Esperienza 

professionale 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
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6. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

5 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
 

TOTALE 19 

 

CANDIDATO: Felis Silvia 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

8 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  
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Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

2 

Esperienza 

professionale 

7. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

25 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
3 

TOTALE 38 

 

CANDIDATO: Gambino Vincenza 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

8 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti 10 

Dottorato di ricerca 2 punti  
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Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

1 

6 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

4 

Esperienza 

professionale 

8. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
9 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
6 

TOTALE 44 

 

CANDIDATO: Gerardi Alesandra 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

8 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia,  10 punti per l’ulteriore titolo  
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Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

di laurea posseduto  

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

6 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

 

Esperienza 

professionale 

9. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

25 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
3 

TOTALE 42 

 

CANDIDATO: Gulino Sara Rita 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
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Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti 2 

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

 

Esperienza 

professionale 

10. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
10 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
9 

TOTALE 31 
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CANDIDATO: Inzerilli Carmelo 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti 10 

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

1 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

6 

Esperienza 

professionale 

11. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
5 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

CTSL01000A - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008015 - 10/05/2024 - VI.1 - U

Firmato digitalmente da Massimino Antonio Alessandro



Ministero dell’Istruzione e del Merito 
– Regione Siciliana – 

 
 

16 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
 

TOTALE 32 

 

CANDIDATO: Manganello Emanuela 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti 10 

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

6 

Esperienza 

professionale 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
10 
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12. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

5 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
3 

TOTALE 44 

 

CANDIDATO: Marletta Patrizio 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti 10 

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  
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Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

 

Esperienza 

professionale 

13. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
10 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
 

TOTALE 30 

 

CANDIDATO: Navarra Roberta 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

8 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti 10 

Dottorato di ricerca 2 punti  
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Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

 

Esperienza 

professionale 

14. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
3 

TOTALE 21 

 

CANDIDATO: Paolillo Michela 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

8 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia,  10 punti per l’ulteriore titolo  
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Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

di laurea posseduto  

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

6 

Esperienza 

professionale 

15. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
10 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
9 

TOTALE 33 

 

CANDIDATO: Pappalardo Marzia 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
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Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti 10 

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

2 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

4 

Esperienza 

professionale 

16. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

10 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
 

TOTALE 36 
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CANDIDATO: Paternò Deborah 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

8 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti 10 

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

1 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

 

Esperienza 

professionale 

17. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

25 
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Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
6 

TOTALE 50 

 

CANDIDATO: Recupero Giorgia 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

2 

6 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

 

Esperienza 

professionale 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
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18. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

25 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
6 

TOTALE 49 

 

CANDIDATO: Sciuto Valeria 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti 10 

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

2 
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Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

4 

Esperienza 

professionale 

19. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

15 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
 

TOTALE 41 

 

CANDIDATO: Virgilio Simona 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti  
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Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

3 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

6 

Esperienza 

professionale 

20. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

15 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
3 

TOTALE  

 

CANDIDATO: Zinna Lidia 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

10 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia,  10 punti per l’ulteriore titolo  
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Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

di laurea posseduto  

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

 

Esperienza 

professionale 

21. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
8 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
 

TOTALE 18 

 

CANDIDATO: Zuccarello Claudia 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
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Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 110, 8 punti 

8 

Con lode, 10 punti. 

Ulteriore laurea in Psicologia, 

Pedagogia o Scienze della 

Formazione  

 10 punti per l’ulteriore titolo 

di laurea posseduto  
 

Specializzazione Sostegno 10 punti  

Dottorato di ricerca 2 punti  

Master 

1 punto per titolo max 3 

titoli valutabili in caso di 

Master di I livello; 

3 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello.  

 

 
Corsi di Perfezionamento post 

Laurea coerenti con il progetto 

2 punti per titolo max 3 titoli 

valutabili in caso di 

Master di II livello. 

2 

Esperienza 

professionale 

22. (Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anno di Docenza a tempo 

indeterminato  

1 punto per anno max 10 

punti 
 

Esperienza professionale maturata 

in settori attinenti all’ambito 

professionale del presente Avviso 

(Psicoterapeuta, Psicologo, 

Pedagogista, Counselor, Terapista 

occupazionale 

5 punti per ciascun incarico 

professionale con Scuole, 

Enti di Formazione, 

Fondazioni a scopo sociale, 

Agenzie formative e simili, 

max 5 esperienze 

 

 

Interventi di formazione attinenti 

al progetto tenuti in qualità di 

Esperto  

3 punti per progetto, max 3 

valutabili 
 

TOTALE 10 
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria: 

CANDIDATO 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

 

1. CALVARUSO GIUSEPPINA 46  Personale interno all’Istituzione 

2. MANGANELLO EMANUELA 44 Personale interno all’Istituzione 

3. GAMBINO VINCENZA 44 Personale interno all’Istituzione 

4. PAOLILLO MICHELA 33 Personale interno all’Istituzione 

5. INZERILLI CARMELO 32 Personale interno all’Istituzione 

6. GULINO SARA RITA 31 Personale interno all’Istituzione 

7. MARLETTA PATRIZIO 30 Personale interno all’Istituzione 

8. BENTIVOGLIO DANIELA 29 Personale interno all’Istituzione 

9. ZINNA LIDIA 18 Personale interno all’Istituzione 

10. PATERNO’ DEBORAH 50 Personale esterno all’Istituzione 

11. RECUPERO GIORGIA 49 Personale esterno all’Istituzione 

12. GELARDI ALESSANDRA 42 Personale esterno all’Istituzione 

13. SCIUTO VALERIA 41 Personale esterno all’Istituzione 

14. FELIS SILVIA 38 Personale esterno all’Istituzione 

15. VIRGILIO SIMONA 37 Personale esterno all’Istituzione 

16. PAPPALARDO MARZIA 36 Personale esterno all’Istituzione 

17. NAVARRA ROBERTA 21 Personale esterno all’Istituzione 

18. D’ARRIGO VENIA 19 Personale esterno all’Istituzione 
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19. BOCCACCIO FRANCESCO 13 Personale esterno all’Istituzione 

20. ACCURSO TAGANO SIMONA 11 Personale esterno all’Istituzione 

21. ZUCCARELLO CLAUDIA 10 Personale esterno all’Istituzione 

ESCLUSI: 

Bertolo Gaia Antonina perché non in possesso del requisito di accesso alla selezione (personale in possesso 

di Laurea Magistrale). 

La presente graduatoria è da intendersi provvisoria ed è previsto ricorso entro tre giorni. 

 Eventuali reclami devono pervenire improrogabilmente in questa sede entro e non oltre giorno 

13/05/2024 esclusivamente tramite posta elettronica PEC all’indirizzo: ctsl01000a@pec.istruzione.it.  

Scaduto il termine per eventuali reclami la graduatoria sarà ritenuta DEFINITIVA.  

Avverso tale graduatoria sarà possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato 

rispettivamente entro 60 o 120 giorni. 

Alle ore 16:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta 

e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente 

proceduta selettiva. 

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Catania, lì 9 Maggio 2024  

Presidente: ___________________          

Componente: _________________ 

Componente: _________________ 
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