
 
 

Alla c. a. prof.ssa Colosimo Santa Marina  

Agli atti 

Al sito web – amministrazione tr. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il T. U. D.Lgs. 297/94; 

Visto il D.P.R. 08/03/99 n. 275; 

Visto il CCNL del comparto scuola in vigore; 

VISTO l’ articolo 25 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, che definisce le attribuzioni del Dirigente Scolastico 

e, in particolare, del comma 5, il Dirigente Scolastico ha la facoltà di avvalersi di docenti da lui individuati, ai 

quali possono essere delegati specifici compiti.  

VISTO il Regolamento dell’autonomia scolastica, D.P.R. n. 275/1999 e successivamente la Legge 107/2015, c.d. 

“Buona scuola”,  

Considerate le esigenze organizzative e gestionali dell’Istituzione Scolastica; 

Valutate le competenze professionali delle docenti  

 

NOMINA 

 

Referente per il rinnovo del dossier di valutazione d’istituto la docente prof.ssa Colosimo Santa Marina. 

 

 

con i seguenti incarichi: 

 

 

• Coordinare il gruppo di lavoro sul dossier di valutazione 

● prendere visione degli strumenti in uso nell’Istituto in relazione alla valutazione degli alunni e procedere 

alla loro modifica e/o integrazione (legenda giudizi, legenda voti).  

● collaborare con le funzioni strumentali di istituto AREA 1  e AREA 3  negli adempimenti annuali di 

aggiornamento e integrazione dei documenti strategici ( PTOF-RAV-PDM-BS). 

● supportare i dipartimenti disciplinari nello svolgimento dell’ordine del giorno relativamente alle materie 

oggetto della propria area di riferimento. 

 

Il compenso è determinato in euro 262,50 per come definito in  sede di Contrattazione d’Istituto e verrà liquidato 

a fine attività didattica. 

 

Il Dirigente scolastico 

(Dott.ssa Teresa Pullia) 

f.to a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 c. 2 del D.lgs 39/1993 
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