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Oggetto: Corso di formazione per docenti -Modulo “Oltre il Colloquio: Costruire
Alleanze Educative”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 —
Formazione docenti”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060- Obiettivo specifico
ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale
“Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027

CUP: G44D26001690007

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-113

Titolo Progetto: P.R.O.F. (Professionalita, Relazione, Orientamento, Formazione)

Si comunica che, nell’ambito delle attivita di formazione e aggiornamento professionale rivolte
al personale docente, sara attivato il percorso formativo “Oltre il Colloquio: Costruire
Alleanze Educative”, della durata complessiva di 30 ore, in presenza, finalizzato a potenziare
le competenze relazionali, comunicative ed educative necessarie per costruire una
collaborazione efficace tra scuola e famiglia.

Il percorso nasce dalla necessita di valorizzare la relazione con le famiglie non come semplice
adempimento burocratico, ma come autentica occasione di corresponsabilita educativa, nella
quale ascolto, autorevolezza, empatia e collaborazione costituiscono importanti strumenti
professionali del docente.

I1 corso affrontera in particolare i seguenti nuclei tematici:

e Pedagogia dell’ascolto, per comprendere il punto di vista delle famiglie e favorire il
passaggio del genitore da interlocutore esterno ad alleato educativo;

e Comunicazione e gestione dei conflitti, con particolare attenzione ai colloqui difficili,
alle critiche, alle comunicazioni delicate e alle dinamiche delle chat dei genitori;

e Inclusione, attraverso la costruzione di una collaborazione autentica con le famiglie
degli alunni con BES e l'utilizzo di PEI e PDP come strumenti di condivisione
educativa;

e Laboratorio pratico, con attivita di role-playing, simulazioni di colloqui, progettazione
di assemblee partecipate e realizzazione di strumenti concreti.
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e [L'obiettivo complessivo ¢ quello di sviluppare nei docenti competenze relazionali,
comunicative ed educative che completino e affianchino la preparazione disciplinare.

Il percorso avra avvio presumibilmente il 3 settembre 2026, secondo il seguente orario:

e ore 9.30 —12.30: attivita formativa;
e ore 12.30 — 14.30: pausa pranzo;
e ore 14.30 — 16.30: attivita laboratoriale.

Le ulteriori attivita formative si svolgeranno nei mesi di ottobre e novembre 2026; il
calendario dettagliato sara comunicato ai partecipanti.

I docenti interessati sono invitati a comunicare la propria adesione compilando il modulo
Google di seguito indicato:

https://forms.gle/Vs4L.Aw6nhsp6fknP7

Considerata la necessita di raggiungere un numero partecipanti compreso tra 18 e 20, si
invitano i docenti interessati a manifestare la propria disponibilita entro il 26 Agosto 2026

La partecipazione al percorso rappresenta un’importante opportunita di crescita professionale e
di approfondimento di competenze sempre piu centrali nella quotidiana attivita docente, con
particolare riferimento alla costruzione di una relazione scuola-famiglia fondata sulla fiducia,
sul dialogo e sulla corresponsabilita educativa.

Si auspica una significativa partecipazione.

Il Dirigente Scolastico

I1 Dirigente Scolastico

Dott.ssa Teresa Pullia

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell'ex art. 3 comma 2 del d.lg. 39/93

1l Responsabile del Procedimento: Direttore S.G.A. Dott. Michele Celano michele.celanol(@istruzione.it
1l Responsabile dell’Istruttoria: A.A Guzzo Santo




