
 

 

 
 

Ai docenti dell’Istituto; 
all’Albo on line; 

Al DSGA; 
Al Sito web-Sezione Pn21-27; 

Agli Atti 
 
 

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI E DOCENTI TUTOR INTERNI 
ALL’ISTITUTO e COLLABORAZIONE PLURIMA nell’ambito del  Progetto “Scuola Senza Confini: 
Orizzonti Aperti per Cittadini Globali” Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 
Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione 
e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 –Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 
– “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).  
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-289  
CUP: G94D25001750007 
 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità generale dello Stato”;  
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;  
VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.;  
VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”;   
VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi 
anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione 
di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 
che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”;    

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;  
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  
VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129; 
VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;  
VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n. 12, 
recante “Disposizioni urgenti per l’istituzione del Ministero dell’istruzione e del Ministero dell’università e della 
ricerca”;  
VISTO in particolare, l’articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai sensi 
del quale, al fine di supportare le attività di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di controllo delle 
componenti del Next Generation EU, il Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria 
generale dello Stato – sviluppa e rende disponibile un apposito sistema informatico;   
VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, 
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti 
per gli investimenti”;   
VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, 
recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;  
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VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, 
recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
l’efficienza della giustizia”;   

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 
233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 
prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;   
VISTO inoltre, l’articolo 33 del citato decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, relativo all’istituzione del Nucleo 
PNRR Stato-Regioni che, al fine di attuare le riforme e gli investimenti previsti dal PNRR, in raccordo con le altre 
amministrazioni dello Stato titolari di interventi PNRR e, in particolare, delle attività volte a curare l’istruttoria di 
tavoli tecnici di confronto settoriali con le Regioni, le Province Autonome di Trento e Bolzano e gli enti locali;  
VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, 
recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;  
VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, 
n. 204, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri” e, in particolare, 
l’articolo 6;  
VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2023 

e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025”;  
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, 

recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 
del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l’attuazione delle 
politiche di coesione e della politica agricola comune” e, in particolare, l’articolo 24;  

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;  
VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, 
recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle amministrazioni 
pubbliche”;  
VISTO  il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo 
al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “Investimenti a favore 
della crescita e dell’occupazione”;  
VISTO   il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
recante  disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul  

Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul 
Fondo Europeo per gli affari marittimi e la pesca e, in particolare, l’articolo 59 che prevede la 
possibilità di utilizzare i Fondi strutturali per sostenere attività di preparazione, gestione, sorveglianza, 
valutazione, informazione e comunicazione, creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo e 
audit, nonché per sostenere azioni mirate a rafforzare la capacità delle autorità del Stati membri e dei 
beneficiari di amministrare e utilizzare tali fondi;  

VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo 
al Fondo sociale europeo;  
VISTO il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014, recante modalità 
di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda 
le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti 
finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il 
sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;  
VISTO il regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica 
i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda misure specifiche 
volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro economie in 
risposta all’epidemia di COVID -19 (Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus);  
VISTO il regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020, il quale 
modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifiche volte a 
fornire flessibilità eccezionale nell’impiego dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta all’epidemia 
di COVID -19;  
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VISTA la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica (di seguito, CIPE) 
n.18/2014 e decisione di esecuzione C (2014) 8021 final – CCI 2014IT16M8PA001 del 29 ottobre 2014 di 
approvazione dell’“Accordo di partenariato 2014-2020 Italia”;  
VISTA la decisione della Commissione europea C (2014) del 17 dicembre 2014, n. 9952 final, concernente  

l’approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI 2014IT05M2OP001, cofinanziato dal 
Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – programmazione 
2014-2020 – a titolarità del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca;  

VISTA la decisione della Commissione europea C (2016) del 9 agosto 2016, n. 5246 final, che modifica la 
decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, approvando una revisione del programma operativo “Per la scuola 
– competenze e ambienti per l’apprendimento” CCI 2014IT05M2OP001 per il sostegno del Fondo europeo di 
sviluppo regionale (FESR) e del Fondo sociale europeo (FSE) – Programmazione 2014-2020 – a titolarità del 
Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca – nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della 
crescita e dell’occupazione” in Italia;  
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2017) 8856 final del 18 dicembre 2017, che  

modifica la citata decisione C (2014) del 17 dicembre 2014, n. 9952 final, approvando la 
riprogrammazione del PON con le relative tavole finanziarie;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2018) 598 final dell’8 febbraio 2018, che 
modifica la decisione di esecuzione C (2014) 8021 final, che approva determinati elementi dell’Accordo di 
partenariato con l’Italia;  
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2018) 6333 final dell’8 ottobre 2018, che 
modifica la decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva determinati elementi del programma 
operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo 
di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita 
e dell’occupazione” in Italia - CCI 2014IT05M2OP001;  
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2018) 7764 final del 20 novembre 2018, che  

modifica la decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva determinati elementi del 
programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo 
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2019) 9082 final del 13 dicembre 2019, che  
modifica la decisione di esecuzione C (2018) 7764 final del 20 novembre 2018, che approva determinati 
elementi del programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito 
dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2020) 2295 final del 14 aprile 2020, recante  
modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva determinati elementi del 
programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo 
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia – CCI 2014IT05M2OP001;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2020) 4697 final del 10 luglio 2020, recante  
modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva determinati elementi del 
programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo 
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia – CCI 2014IT05M2OP001;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2020) 8273 final del 20 novembre 2020, 
recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva determinati elementi del 
programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a titolo del 
Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a 
favore della crescita e dell’occupazione” in Italia – CCI 2014IT05M2OP00;  
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 6076 final del 12 agosto 2021, recante  

modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva determinati elementi del 
programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo 
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia – CCI 2014IT05M2OP001;  
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VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 8271 final del 23 novembre 2021, 
recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva determinati elementi del programma 
operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo 
di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita 
e dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT05M2OP001;  
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4698 final del 29 giugno 2022, recante  

modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva determinati elementi del programma 
operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo 
europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a 
favore della crescita e dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT05M2OP001;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 7005 final del 27 settembre 2022, recante  
modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva determinati elementi del 
programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo 
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia – CCI 2014IT05M2OP001;  

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la decisione n. 541/2014/UE;  
VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della 
Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un 
danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare 
l’articolo 17;   
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la  

resilienza;   
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13  

luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 
2021;  

CONSIDERATO che la decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, che ha approvato il PNRR, prevede 
per la linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, che “particolare attenzione dovrà essere 
riservata alle scuole che hanno incontrato maggiori difficoltà in termini di performance, con interventi 
su misura in funzione delle esigenze degli studenti, per le quali dovrà essere previsto un intervento di 
supporto da parte del dirigente scolastico con tutor esterni e, nei casi più critici, la disponibilità di 
almeno un’unità di personale supplementare per argomento (italiano, matematica e inglese) e per un 
minimo di due anni”;  

VISTA in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e di secondo grado e alla riduzione 
dell’abbondono” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, per complessivi 1,5 miliardi 
di euro; VISTO l’accordo Ref. ARES(2021)7947180 del 22 dicembre 2021, recante “Recovery and  

Resilience facility – Operational arrangements between the European Commission and Italy”;   
VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico 
e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;  
VISTI  gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 
PNRR;  
VISTA  la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; VISTE le  

Conclusioni del Consiglio dell’Unione Europea del 23 e 24 novembre 2015 sulla riduzione 
dell’abbandono scolastico e sulla promozione del successo scolastico (2015/C 417/05);  

VISTA la Risoluzione del Consiglio dell’Unione Europea su un quadro strategico per la cooperazione europea 
nel settore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio europeo dell’istruzione e oltre (2021-2030) 
(2021/C 66/01);  
VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e 
sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per l’integrazione e l’inclusione 2021-2027” 
(COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);  
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VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e 
sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione dell’uguaglianza: strategia per i diritti delle persone 
con disabilità 2021-2030” (COM(2021) 101 final del 3 marzo 2021);  
VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea del 28 novembre 2022 sui percorsi per il 
successo scolastico e che sostituisce la raccomandazione del Consiglio del 28 giugno 2011 sulle politiche di 
riduzione dell’abbandono scolastico (2022/C469/01);  
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante le  

disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, 
al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la 
pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 
frontiere e la politica dei visti;  

VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, relativo al 
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 15 luglio 2022 che approva l'Accordo di partenariato 
con la Repubblica italiana;  
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma “PN 
Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo 
sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia;  
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante  

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  
VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020, che introduce la normativa attuativa della riforma del 
CUP;  
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione delle risorse 
in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;  
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 
settembre 2021, n. 284, che ha istituito l’Unità di Missione per il PNRR;  
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021 n. 341, che individua ulteriori uffici di livello  

dirigenziale non generale all’interno dell’Unità di missione per il PNRR;  
VISTO il decreto del Ministro per le disabilità 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari di 

progetti, riforme e misure in materia di disabilità”;  
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 recante “Piano per la definizione 

di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025 (c.d. Piano 
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in 
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021” 

VISTO  il decreto Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96; 
VISTO  l’avviso pubblico prot. n. 0081652 del 23/05/2025 recante “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 
sociale europeo plus (FSE+)”; 

CONSIDERATO che l’avviso si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6 del 
Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 ed è finanziato con le risorse residue stanziate 
con decreto ministeriale n. 72 del 2024 e con le nuove risorse stanziate con decreto ministeriale n. 96 
del 2025, sopra citati. 

CONSIDERATO che le attività previste devono perseguire la personalizzazione degli apprendimenti, 
rafforzando le inclinazioni e i talenti degli studenti, anche grazie ad alleanze tra la scuola e il territorio, enti locali 
(Comuni e Province), comunità locali e organizzazioni del volontariato e del terzo settore; 
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CONSIDERATO altresì, che è prevista la collaborazione con le associazioni del Terzo settore, con le comunità 
locali, di volontariato, con enti, università e centri di ricerca, nonché il coinvolgimento attivo di studenti 
universitari e delle famiglie e loro associazioni; 
VISTE  le delibere degli organi collegiali; 
VISTA  la candidatura progettuale prot. MIM n. 93798 del 06/06/2025, ns prot.n. 0007437 del 06/06/2025; 
VISTA  la Nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 con la quale Questo Istituto viene 

autorizzato all’esecuzione del progetto in oggetto, per un importo complessivo pari ad € 51.997,00; 
VISTO  il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0008288 del 26/06/2025 
CONSIDERATA la necessità di individuare esperti  in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 

competenze 
VISTA la necessità di individuare tutor in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze 
VISTA la determina di avvio n. 0000065 prot. n. 0015883 del  11/11/2025; 
TENUTO CONTO che il presente Avviso, nel rispetto del seguente ordine di priorità nella selezione dei candidati, 
provvederà ad individuare la figura richiesta in ordine di priorità 

1. all’interno dell’istituzione scolastica 
2. all’interno delle altre istituzioni scolastiche attraverso l’istituto della collaborazione plurima 
3. all’esterno  

 
 

DETERMINA  
Art. 1 Oggetto 

DI AVVIARE una procedura di selezione di DOCENTI ESPERTI E TUTOR INTERNI ALL’ISTITUTO e 
COLLABORAZIONE PLURIMA/ESTERNI , attraverso la valutazione dei curriculum,  per la realizzazione 
dei seguenti moduli destinati agli alunni di Scuola Secondaria e Primaria: 

 
TIPOLOGIA 

MODULO 
TITOLO 

MODULO ALUNNI INTERESSATI FIGURE DA 
SELEZIONARE ORE 

CONSAPEVOLEZZA 
ED ESPRESSIONE 

CULTURALE  

 SCOPRIAMO IL 
TEATRO:  

CRESCERE CON 
L’ARTE DELLA 

SCENA   

SCUOLA SECONDARIA 
SOVERIA 

1 ESPERTO 

1 TUTOR 

30 

COMPETENZE IN 
MATERIA DI 

CITTADINANZA 

  
ENGLISH ALIVE! 

SPEAK, 
CONNECT, 
EXPLORE   

SCUOLA 
SECONDARIACARLOPOLI 

1 ESPERTO 
1 TUTOR 

30 

CONSAPEVOLEZZA 
ED 

ESPRESSIONE 
CULTURALE  

ENGLISH FOR 
GLOBAL 
CITIZENS  

SCUOLA SECONDARIA 
CARLOPOLI 

1 ESPERTO 

1 TUTOR 

30 

PENSIERO 
COMPUTAZIONALE E 

CREATIVITÀ E 
CITTADINANZA 

DIGITALI  

 ESPLORATORI 
DIGITALI: 
GOOGLE 

WORKSPACE  

SCUOLA PRIMARIA 
SOVERIA MANNELLI 

1 ESPERTO 
1 TUTOR 

30 
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PENSIERO 
COMPUTAZIONALE E 

CREATIVITÀ E 
CITTADINANZA 

DIGITALI 

 ESPLORATORI 
DIGITALI- 
ROBOTICA 

   

SCUOLA SECONDARIA 
CARLOPOLI 

1 ESPERTO 
1 TUTOR 

30 

EDUCAZIONE 
MOTORIA 

OLTRE LA 
MASCHERA: 

 LA SCHERMA 
COME 

EDUCAZIONE  

SCUOLA PRIMARIA 
SOVERIA MANNELLI 

1 ESPERTO 

1 TUTOR 

30 

EDUCAZIONE 
MOTORIA 

SCUOLA E 
SPORT: 

IL PADEL 
COME 

STRUMENTO 
EDUCATIVO 

SCUOLA PRIMARIA 
CARLOPOLI 

1 ESPERTO 
1 TUTOR 

30 

Titolo di accesso: 
 

MODULO esperto tutor 

SCOPRIAMO IL 
TEATRO:  
CRESCERE CON 
L’ARTE DELLA 
SCENA   

   Laurea in lettere 

 
 

•  

Laurea in lettere (precedenza) 

•  

Laurea magistrale vecchio 
ordinamento 

•  

Diploma di scuola secondaria di 
II grado 

  
ENGLISH ALIVE! 
SPEAK, CONNECT, 
EXPLORE   

Laurea in lingue e letteratura straniera  

•  

Laurea in lingue e letterature 
straniere  (precedenza) 

•  

Laurea magistrale vecchio 
ordinamento 
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•  

Diploma di scuola secondaria di 
II grado 

 

ENGLISH FOR 
GLOBAL CITIZENS  

Laurea in lingue e letteratura straniera  

•  

Laurea in lingue e letterature 
straniere  (precedenza) 

•  

Laurea magistrale vecchio 
ordinamento 

•  

Diploma di scuola secondaria di 
II grado 

ESPLORATORI 
DIGITALI: 
GOOGLE 
WORKSPACE  

Laurea in informatica o competenze 
certificate nell’uso della piattaforma 
GOOGLE WORKSPACE 

•  

Diploma di scuola secondaria di 
II grado 

ESPLORATORI 
DIGITALI- ROBOTICA 

Laurea in informatica 
/ingegneria/matematica 

•  

Laurea in informatica 
/ingegneria/matematica 
(precedenza) 

•  

Laurea magistrale vecchio 
ordinamento 

•  

Diploma di scuola secondaria di 
II grado 

OLTRE LA 
MASCHERA: 
LA SCHERMA COME 
EDUCAZIONE  

diploma di Maestro di Scherma 

•  

Diploma di scuola secondaria di 
II grado 
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SCUOLA E SPORT: 
IL PADEL COME 
STRUMENTO 
EDUCATIVO 

Istruttore di grado Padel 
•  

Diploma di scuola secondaria di 
II grado 

 
 
Art. 2 Retribuzione 

 
Il corrispettivo lordo stato per il docente/Formatore esperto è stabilito in € 70,00/ora per un massimo di € 
2.100,00 (Euro duemilacento//00) onnicomprensivo. ), inteso come comprensivo di tutte le ritenute ed oneri 
fiscali, nonché degli obblighi contributivi rapportato alle ore effettivamente prestate. 
Il corrispettivo lordo stato per i Tutor è stabilito in € 30,00/ ora. per un massimo di € 900,00 (Euro 
novecento//00) onnicomprensivo, inteso come comprensivo di tutte le ritenute ed oneri fiscali, nonché degli 
obblighi contributivi rapportato alle ore effettivamente prestate. 
 
Art. 3 Presentazione domande 
 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato 
B – autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), 
e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire presso la segreteria amministrativa della 
scrivente istituzione scolastica, entro le ore 13:00 del giorno 26 novembre 2025 (EMAIL : 
czic81500q@istruzione.it). 
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione 
di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato 
B 
 
Art. 4 Cause di esclusione: 
saranno cause tassative di esclusione: 

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 
2. Curriculum Vitae non in formato europeo 
3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 
5. Documento di identità scaduto o illeggibile 
6. Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3°  
7. Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3 
8. Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero  

 
Art. 5 partecipazione 
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il 
documento di identità.  
In caso partecipazione a più ruoli il candidato indicherà in corrispondenza del ruolo per cui si presenta 
candidatura, la relativa preferenza 
 
 
Art. 6. Selezione 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un 
eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiarate. 
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria e in sottordine, le preferenze espresse. 
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Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute 
in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le 
figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 
 

Articolo 7. Valutazione delle domande 

1. Nella valutazione delle candidature verrà osservato il seguente ordine di priorità nel conferimento 
dell’incarico: 

I. personale interno all’istituzione scolastica; 
II. in caso di impossibilità di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale interno, personale 

appartenente ad altra Istituzione Scolastica mediante il ricorso all’istituto delle cc.dd. “collaborazioni 
plurime”, in applicazione dell’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la 
realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari 
competenze professionali; 

III. in via ulteriormente subordinata, ricorso a personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni, ai 
sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

IV. in via residuale, ricorso a soggetti privati, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 
165. 

2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati appartenente alla medesima tipologia verrà selezionato il 
candidato più giovane di età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 
potranno produrre reclamo entro gg. 15 dalla pubblicazione. 

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definitiva. 

5. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sull’Albo Online della Scuola https://icrodarisoveria.edu.it/ 
6. Trascorso il termine di 15 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 
 
Art. 8 Compiti del Tutor 

● Facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella 
conduzione delle attività del progetto; 
● Svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano al progetto 
e compiti di collegamento generale con la didattica curriculare; 
● Partecipare con l’esperto  alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi; 
● Al fine di garantire le eventuali verifiche in loco e in itinere senza preavviso, concernenti 
l’effettiva realizzazione degli interventi, mantiene sempre aggiornata la calendarizzazione 
degli incontri, per non incorrere in rilievi, 
● Acquisisce il patto formativo; 

● Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti al corso scende al di sotto delle 9 unità, per due incontri 
consecutivi. In questo caso, comunica al Dirigente scolastico la necessità di sospendere immediatamente il 
modulo  

● Cura il monitoraggio continuo delle presenze dei corsisti, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 
● Si interfaccia con il Dirigente scolastico, con il suo Delegato per la gestione dei Progetti PON, nonchè con i 

docenti titolari dell’incarico di Funzione strumentale, garantendo una continua collaborazione e i feedback 
necessari al miglioramento in itinere delle attività progettuali e delle strategie didattiche adottate; 
● Aggiorna la piattaforma on-line per la gestione dei progetti. 

 
Art. 9 Compiti dell’Esperto 

● Formula il progetto didattico inerente il modulo; 
● Partecipa alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico; 
● Consegna la programmazione didattico - formativa inerente il modulo da realizzare; 
● Effettua le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal Calendario. 
● Elabora e fornisce ai corsisti materiali sugli argomenti trattati; 
● Consegna a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione finale 
sull’attività; 
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● Gestisce, per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line (SIF) 

 
Art. 10  Requisiti minimi di accesso  
 
 
• Essere Docente con contratto a tempo indeterminato o fino al termine delle attività didattiche nell'Istituzione 

Scolastica. 
• Possedere competenze nell'uso di metodologie didattiche innovative. 
• Capacità di problem solving, di gestione del gruppo-classe, di monitoraggio e documentazione delle attività. 
• Ottima conoscenza delle nuove tecnologie e capacità di gestione della Piattaforma SIF PN21-27 
• Disponibilità ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano. 
• Non avere in corso  altri impegni in progetti PTOF - PON -POR  
 
Art. 11 Pagamenti 

Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi in 
funzione delle ore effettivamente svolte e rendicontate tramite apposito timesheet e relazione illustrativa 
dell’attività prestata  

 
Art. 12 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente 
Scolastica dott.ssa Teresa Pullia 

 
Articolo 13 Trattamento dei dati personali 

Ai sensi di quanto previsto dalla normativa in oggetto questo Istituto è titolare del trattamento di Vostri dati 
personali e, come disposto dall’art. 13 del RGPD desidera preventivamente informarVi sui seguenti punti: 
Soggetti del trattamento Il Titolare del trattamento è IC GIANNI RODARI SOVERIA MANNELLI (CZ) in 
persona del suo legale rappresentante Dirigente Scolastico Dott.ssa TERESA PULLIA, con sede legale in 
SOVERIA MANNELLI (CZ).  Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è l’Ing. Vito Lamacchia con 
sede in Barletta (BT) alla Via Maffeo Barberini 252 raggiungibile a mezzo mail all’indirizzo: 
vito.lamacchia@libero.it a mezzo PEC all’indirizzo: info@pec.anysystem.it e al numero di telefono 
3487914439. L’elenco dei Responsabili esterni del trattamento è richiedibile alla segreteria dell’Istituto. 
Tipologia dei dati trattati La Scuola, nell’ambito delle finalità istituzionali e nell’ambito delle attività 
amministrative ad esse strumentali, come individuate dalla normativa vigente, raccoglie e tratta i seguenti: 1) 
Dati anagrafici, dati di contatto, dati economici, dati relativi alla carriera professionale, curriculum vitae, altri 
dati personali richiesti dalla normativa. Il conferimento di tali dati è obbligatorio e richiesto per legge. 
L’eventuale rifiuto comporta l’impossibilità di poter svolgere le funzioni istituzionali che la legge attribuisce 
alla Scuola e l’erogazione dei servizi annessi. Base giuridica e finalità del trattamento Il trattamento dei dati 
personali, conferiti alla Scuola o di cui la Scuola verrà a conoscenza nello svolgimento delle proprie attività 
istituzionali anche a seguito di comunicazioni degli stessi da parte di altri enti pubblici o privati, avviene sulla 
base dell’art. 6, par. 1, lett. c) e lett. e) del RGPD (Liceità del trattamento), per il perseguimento e nell’ambito 
delle finalità istituzionali, nonché al fine di svolgere le attività amministrative ad esse strumentali, in esecuzione 
ed adempimento della normativa vigente. Luogo e Modalità del trattamento Il trattamento dei dati personali 
avverrà presso le sedi della Scuola. I dati informatici sono conservati presso le sedi della Scuola e/o presso 
server di società terze incaricate e debitamente nominate quali responsabili del trattamento locati di norma 
all'interno dell'Unione Europea. I Vs. dati potranno essere usati per circolari e corrispondenza in genere a Voi 
destinata nell'ambito delle attività istituzionali. Il trattamento cesserà nel momento in cui scadranno i termini 
legali di conservazione della documentazione per gli enti pubblici. Al fine di evitare il rischio di perdita di dati, 
usi illeciti o il non corretto utilizzo degli stessi, l’accesso non autorizzato o la loro alterazione, sono state 
adottate idonee misure di sicurezza tecnologiche e gestionali. I dati forniti potranno essere trattati, nell’ambito 
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delle finalità indicate, da categorie di incaricati coinvolti nell’organizzazione del servizio (personale 
amministrativo) ovvero soggetti esterni (come fornitori di servizi tecnici terzi, corrieri postali, hosting provider, 
società informatiche, fornitori del servizio per il registro elettronico) nominati, in alcuni casi, quali 
Responsabili del Trattamento da parte della Scuola. L’elenco aggiornato dei Responsabili del Trattamento 
potrà sempre essere richiesto alla Scuola. Il trattamento mediante piattaforme educative online è effettuato in 
sicurezza, tramite strumenti elettronici selezionati equalificati, conformemente alle prescrizioni del RGPD ed 
alle norme del Codice della Amministrazione Digitale. Comunicazione e Diffusione dei dati Per le sole finalità 
istituzionali e in ottemperanza ad obblighi di legge amministrativi, legali, fiscali i Vostri dati potranno essere 
comunicati ad altri enti od uffici della pubblica Amministrazione, ad Avvocature dello Stato per la difesa 
erariale e consulenza presso gli organi di giustizia; a Magistrature ordinarie e amministrativocontabile e Organi 
di polizia giudiziaria per l'esercizio dell'azione di giustizia; a Liberi professionisti, ai fini di patrocinio o di 
consulenza, compresi quelli di controparte per le finalità di corrispondenza sia in fase giudiziale che 
stragiudiziale. Il Curriculum Vitae, ove previsto da normativa sulla trasparenza, verrà pubblicato sul sito 
internet dell’istituzione scolastica, senza dati personali eccedenti. Periodo di conservazione dei dati personali 
I dati trattati verranno conservati per il periodo di tempo strettamente necessario al perseguimento delle finalità 
per cui sono stati raccolti secondo quanto disposto dalla legge in materia di archivi pubblici, dal D. Lgs. n. 42 
del 22 gennaio 2004 (Codice dei beni culturali e del paesaggio), dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche 
e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici, dalla circolare della Direzione Generale degli 
Archivi presso il Ministero dei Beni Culturali n. 44 del 19 dicembre 2005 e secondo le indicazioni delle Regole 
tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da AGID. Trasferimento dei dati I dati personali 
sono conservati principalmente su server ubicati all’interno dell’Unione Europea. I dati personali possono 
essere trasferiti verso Paesi terzi rispetto all’Unione Europea, fruendo la Scuola di servizi educativi online (es. 
Google Suite for Education, Microsoft Education, Microsoft365, ecc.) offerti da fornitori che hanno sedi 
ubicate negli Stati Uniti. Detto trasferimento è regolato dalle Clausole Contrattuali Standard conformi a quanto 
richiesto dalla normativa europea ed è stato valutato con apposita DPIA (Data Protection Impact Assessment) 
anche alla luce della recente “Decisione di adeguatezza” emessa dalla Commissione Europea sul testo 
programmatico denominato EU-US Data Privacy Framework( DPF). Diritti dell’interessato Gli interessati 
possono esercitare i seguenti diritti ai sensi degli artt. 15 e ss. del RGPD (Diritti degli interessati) e della 
normativa nazionale vigente tra cui: il diritto di accesso: chiedere e ottenere informazioni relative al trattamento 
dei propri dati personali e una copia di tali dati personali; il diritto di rettifica: chiedere e ottenere la modifica 
e/o correzione dei dati personali ritenuti errati o incompleti; il diritto alla cancellazione e limitazione: chiedere 
e ottenere la cancellazione e/o la limitazione del trattamento dei propri dati personali qualora si tratti di dati o 
informazioni non necessari – o non più necessari – per le finalità che precedono; il diritto di opporsi al 
trattamento: opporsi in qualunque momento al trattamento dei propri dati, salvo che non vi siano legittimi 
motivi della Scuola per procedere al trattamento che prevalgano su quelli dell’interessato. Per l’esercizio dei 
propri diritti l’interessato può inviare una richiesta alla Scuola. Ai sensi della disciplina vigente, eventuali 
reclami riguardanti i trattamenti di propri dati personali potranno essere proposti al Garante per la protezione 
dei dati personali. La presente informativa potrà essere suscettibile di variazioni in futuro in virtù di nuove 
disposizioni normative o indicazione dell’Autorità Garante per la Privacy. L’eventuale versione aggiornata 
sarà prontamente pubblicata sul sito internet della Scuola. 
 

Articolo 14 Rinvio all’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
D.Lgs. 165/2001.  

Articolo 15 Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. 165/2001, al codice civile e alle 
altre norme vigenti.  
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Art.16 Pubblicità 

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola icrodarisoveria.it ,Sezione 
PN21-27) ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in 
possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del 
RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro 
consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, 
pena la non ammissione alle selezioni  

 
In allegato: 
ALLEGATO A - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 
ALLEGATO B - GRIGLIE DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTI TUTOR E DOCENTI ESPERTI 
ALLEGATO C - DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE 
 
         

 

Il Dirigente Scolastico  

Dott.ssa Teresa Pullia  
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