
Ai docenti dell’Istituto
di Soveria Mannelli e di Carlopoli

AL DSGA
LORO SEDI

OGGETTO: Disponibilità a sostituire i colleghi assenti
Considerata la necessità di garantire il diritto allo  studio, oltre che  la dovuta sorveglianza giornaliera in tutte le classi, in caso
di assenza dei colleghi assenti sarà possibile fare ricorso ad ore eccedenti da prestate oltre il proprio orario d’obbligo. I docenti
interessati sono invitati a dichiarare la propria disponibilità ai referenti di plesso incaricati  utilizzando il modulo allegato entro
il 29.11.2024
I referenti di plesso individuano il personale docente in sostituzione di colleghi assenti, secondo i seguenti criteri:

1. Docenti a disposizione;
2. Docenti di potenziamento non impegnati in progetti curriculari; 
3. Docenti con ore in compresenza esclusi i docenti di sostegno che possono essere impiegati solo in caso di assenza

dell’alunno
4. Docenti con ore di permesso da recuperare;
5. Docenti da retribuire con ore eccedenti.

I Docenti disponibili per ore eccedenti secondo il seguente ordine:
1. Docente della medesima classe;
2. Docente della medesima disciplina nell’istituto;
3. Docente di diversa disciplina nella scuola.

In funzione delle disponibilità economiche assegnate per il corrente anno scolastico per la sostituzione dei colleghi
assenti, pari a euro 2.090,94, sarà possibile retribuire le ore prestate oltre l’orario d’obbligo per un numero di ore
massimo di:

o 8 h per la Scuola dell’Infanzia di Carlopoli e Castagna;

o 10 h per la scuola dell’infanzia di Soveria Mannelli e Colla;

o 18 h per la Scuola Primaria di Soveria Mannelli

o 11 h per la scuola primaria di Carlopoli;

o 24 h per la Scuola Sec. di I grado di Soveria Mannelli

o 16 h per la scuola secondaria di I grado di Carlopoli.

Il compenso orario per ciascun ordine di scuola è determinato secondo il CCNL del comparto scuola in:
 euro 29,08 LD (lordo dipendente) per i docenti della scuola secondaria di I grado;
 euro 20,02 LD (lordo dipendente) per i docenti della scuola primaria;
 euro 19,35 LD (lordo dipendente) per i docenti della scuola dell’infanzia;
Le ore eccedenti, in caso di incapienza del Fondo, saranno retribuite in modo proporzionale tra quanti hanno effettuato tale
servizio. Le eventuali ore non retribuite possono essere trasformate in recupero orario o giornaliero senza, però, creare disagio
alle normali attività didattiche e di vigilanza. 
Si ringrazia per la fattiva collaborazione.

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Teresa Pullia 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell'ex art. 3 comma 2 del d.lg. 39/93

Il Responsabile del Procedimento: Direttore S.G.A. Dott. Michele Celano michele.celano1@istruzione.it 
Il Responsabile dell’Istruttoria: AA. Guzzo Santo
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 AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’I.C. “G. RODARI”

DI SOVERIA MANNELLI

Il / La sottoscritto /a ………………………………………………….… in servizio presso il plesso di:
 Scuola dell’Infanzia di Soveria Mannelli;
 Scuola dell’Infanzia di Colla;
 Scuola dell’Infanzia di Carlopoli;
 Scuola Primaria di Soveria Mannelli;
 Scuola Primaria di Carlopoli;
 Scuola Secondaria I Grado di Soveria Mannelli;
 Scuola Secondaria I Grado di Carlopoli;

CHIEDE
di poter essere utilizzato/a per sostituire eventuali docenti assenti per un numero di ore settimanali ……… .

In via del tutto orientativa, propongo le ore indicate nella seguente tabella:

Lunedì Martedì Mercoled
ì

Giovedì Venerdì

1^ ora

2^ ora

3^ ora

4^ ora

5^ ora

6^ ora

7^ ora

8^ ora

Soveria Mannelli / Carlopoli…………………………
Firma
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