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All’albo istituzionale 

In Amministrazione trasparente 
Al DSGA 

Atti 

OGGETTO: decreto per l’avvio di una procedura di selezione interna per il reclutamento di n 1 docente 

esperto per gestione piattaforma SIURP Calabria, supporto informatico, gestione e assistenza 

informatica e di supporto a tutor ed esperti nella compilazione della documentazione fornita dalla 

Regione Calabria, predisposizione di avvisi, bandi e documentazione affine, e in generale con funzioni 

strumentali di collaborazione in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico per per la 

realizzazione del  progetto dal Titolo “Dal mare al territorio: Scoprire la Calabria attraverso il turismo 

nautico sportivo” rientrante nell’iniziativa  “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” - realizzazione di specifici 

percorsi ed itinerari didattici integrativi  – PR CALABRIA FESR FSE+ 2021 – 2027, II finestra. 

Titolo progetto: “Dal mare al territorio: Scoprire la Calabria attraverso il turismo nautico sportivo” 
CUP: G91I26000200002 

Il dirigente scolastico 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente 
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 
7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 
commi 1 e 2-bis;  

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in 
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 

della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 

lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 

n. 190»;  

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 

che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica 

n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 

collaborazioni esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei 

CUP»); 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, 

n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di 

costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 

nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 

326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. 

Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 

novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza 

professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 

natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il programma annuale; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adesione a progetti PNRR, PON, PR, PN 21 27  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
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CONSIDERATO che con l’obiettivo di promuovere l’acquisizione di un adeguato livello di 
competenze, la Regione Calabria con DGR n. 161 del 10/04/2024, nell’ambito del PR Calabria FESR 
FSE+ 2021/2027 OP4 “Una Calabria più sociale”, ha approvato il Piano di Azione “Competenze 
Istruzione e Formazione” che a valere sull’azione 4.e.1, prevede la concessione di contributi per la 
realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito del programma “Vivi e 
Scopri la Calabria”; 

CONSIDERATO che con Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 18506 del 13/12/2024 è stato 
approvato e pubblicato sul BURC n. 261 del 16/12/2024, l’Avviso Pubblico per la concessione di 
contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito 
dell’iniziativa “Vivi e Scopri la Calabria” PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 – OP 4 – Priorità 4 – 
Obiettivo specifico ESO 4.5– Azione 4.e.1; 

VISTA la Delibera n.581 del 20/11/2025 con la quale la Giunta regionale ha rimodulato il Piano 
d’azione “Competenze Istruzione e Formazione” e con successivo D.D.G. n. 872 del 28/01/2026 si è 
provveduto a modificare parzialmente ed integrare l’Avviso Pubblico approvato con Decreto 
Dirigenziale n. 18506 del 13/12/2024, nonché approvare l’Avviso rimodulato; 

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 12470 del 15/07/2026, con il quale è  stato 
approvato e pubblicata sul BURC n. 148 del 15/07/2026 la graduatoria definitiva dei progetti 
ammessi a finanziamento, di cui all’allegato A, fra i quali è inserito il progetto denominato “Dal mare 
al territorio: Scoprire la Calabria attraverso il turismo nautico sportivo” oggetto della presente 
convenzione;  

CONSIDERATO che con il medesimo decreto dirigenziale della Regione Calabria è stato assunto 
l’impegno di spesa a valere sulle risorse del PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 – OP 4 – Obiettivo 
specifico ESO 4.5– Azione 4.e.1; 

CONSIDERATO che il suddetto progetto è stato pertanto approvato ed ammesso a finanziamento 
come di seguito indicato: Obiettivo specifico ESO 4.5 – Azione 4.e.1 CUP G91I26000200002 Titolo 
progetto “Dal mare al territorio: Scoprire la Calabria attraverso il turismo nautico sportivo” 
contributo di euro € 73.500,00. 

VISTA la convenzione n di repertorio 4004 del 03.08.2026 tra la Regione Calabria e l’IC Badolato – 
Guardavalle “A. Moro” per l’attuazione del progetto, (nostro prot. n 3852 del 10.08.2026); 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio n 3863 del  10.08.2026; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto in oggetto, di avvalersi della collaborazione di 

n 1 docente esperto interno per gestione piattaforma SIURP Calabria, supporto informatico, 

gestione e assistenza informatica e di supporto a tutor ed esperti, predisposizione di avvisi, bandi e 

documentazione affine, e in generale con funzioni strumentali di collaborazione in possesso di 

idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico per l’attuazione del progetto;  

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, di una lettera di incarico;  

TENUTO CONTO di dover avviare la procedura selettiva volta al conferimento, nell’ambito del 

Progetto in oggetto, di n 1 incarico di docente esperto interno per gestione piattaforma SIURP 
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Calabria, supporto informatico, gestione e assistenza informatica e di supporto a tutor ed esperti, 

predisposizione di avvisi, bandi e documentazione affine, e in generale con funzioni strumentali di 

collaborazione in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico per l’attuazione del 

progetto; 

CONSIDERATA l’urgenza della procedura 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di autorizzare l’avvio di una selezioni volta al conferimento del seguente incarico:  

n 1 incarico di docente esperto interno per gestione piattaforma SIURP Calabria, supporto 

informatico, gestione e assistenza informatica e di supporto a tutor ed esperti, predisposizione di 

avvisi, bandi e documentazione affine, e in generale con funzioni strumentali di collaborazione in 

possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico 

 di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli 

incarichi; 

 di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line e Amministrazione 

trasparente dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra 

richiamata.  
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