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Albo on line 
Amministrazione trasparente 

E, p.c., 
Al DSGA 

Atti 

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di n. 1 docente organizzatore e coordinatore del progetto, 

con compiti di gestione delle piattaforme SIURP Calabria, assistenza informatica, supporto ai tutor e 

agli esperti nella compilazione della documentazione specifica fornita dalla Regione Calabria, 

predisposizione di avvisi, bandi e documentazione similare e coordinamento organizzativo per la 

realizzazione del progetto dal Titolo “Dal mare al territorio: Scoprire la Calabria attraverso il turismo 

nautico sportivo” rientrante nell’iniziativa  “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” - REALIZZAZIONE DI 

SPECIFICI PERCORSI ED ITINERARI DATTICI INTEGRATIVI  – PR CALABRIA FESR FSE+ 2021 – 2027, II 

finestra”. CUP: G91I26000200002 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 

7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 

commi 1 e 2-bis;  

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in 

materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;  

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della 

legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
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delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati 

in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga 

la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 

2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 

collaborazioni esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei 

CUP»); 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 

2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo 

per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito 

dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. 

Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. 

Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 

novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale 

del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;  

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 

natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il programma annuale; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adesione a progetti PNRR, PON, PR, PN 21 27  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

CONSIDERATO che con l’obiettivo di promuovere l’acquisizione di un adeguato livello di competenze, 

la Regione Calabria con DGR n. 161 del 10/04/2024, nell’ambito del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 

OP4 “Una Calabria più sociale”, ha approvato il Piano di Azione “Competenze Istruzione e Formazione” 

che a valere sull’azione 4.e.1, prevede la concessione di contributi per la realizzazione di specifici 

percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito del programma “Vivi e Scopri la Calabria”;  

CONSIDERATO che con Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 18506 del 13/12/2024 è stato 

approvato e pubblicato sul BURC n. 261 del 16/12/2024, l’Avviso Pubblico per la concessione di 

contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito 

dell’iniziativa “Vivi e Scopri la Calabria” PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 – OP 4 – Priorità 4 – 

Obiettivo specifico ESO 4.5– Azione 4.e.1; 
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VISTA la Delibera n.581 del 20/11/2025 con la quale la Giunta regionale ha rimodulato il Piano d’azione 

“Competenze Istruzione e Formazione” e con successivo D.D.G. n. 872 del 28/01/2026 si è provveduto 

a modificare parzialmente ed integrare l’Avviso Pubblico approvato con Decreto Dirigenziale n. 18506 

del 13/12/2024, nonché approvare l’Avviso rimodulato; 

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 12470 del 15/07/2026, con il quale è  stata 

approvata e pubblicata sul BURC n. 148 del 15/07/2026 la graduatoria definitiva dei progetti ammessi 

a finanziamento per la II finestra 2026, di cui all’allegato A, fra i quali è inserito il progetto denominato 

“Dal mare al territorio: Scoprire la Calabria attraverso il turismo nautico sportivo” presentato dall’IC 

Badolato Guardavalle “Aldo Moro”;  

CONSIDERATO che con il medesimo decreto dirigenziale della Regione Calabria è stato assunto 

l’impegno di spesa a valere sulle risorse del PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 – OP 4 – Obiettivo 

specifico ESO 4.5– Azione 4.e.1; 

CONSIDERATO che il suddetto progetto è stato pertanto approvato ed ammesso a finanziamento 

come di seguito indicato: Obiettivo specifico ESO 4.5 – Azione 4.e.1 CUP G91I26000200002 Titolo 

progetto Dal mare al territorio: Scoprire la Calabria attraverso il turismo nautico sportivo, contributo 

di euro € 73.500,00. 

VISTA la convenzione sottoscritta tra la Regione Calabria - Dipartimento Asset Strategici, Attrazione 

degli Investimenti e Saperi, U.O.A. Istruzione e Sviluppo dei Talenti - e questa Istituzione Scolastica, 

repertorio n 4004 del 03.08.2026 (nostro prot. n 3852 del 10.08.2026); 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio n 3863 del  10.08.2026 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto in oggetto, di avvalersi della collaborazione di n 

1 docente esperto per gestione piattaforma SIURP Calabria, supporto informatico, gestione e 

assistenza informatica e di supporto a tutor ed esperti nella compilazione della documentazione 

specifica fornita dalla Regione Calabria, predisposizione di avvisi, bandi e documentazione affine, e in 

generale con funzioni strumentali di collaborazione in possesso di idonei requisiti per l’affidamento 

dell’incarico per l’attuazione del progetto;  

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, di una lettera di incarico;  

TENUTO CONTO di dover avviare la procedura selettiva volta al conferimento, nell’ambito del Progetto 

in oggetto, di n 1 incarico di docente esperto per gestione piattaforma SIURP Calabria, supporto 

informatico, gestione e assistenza informatica e di supporto a tutor ed esperti, predisposizione di 

avvisi, bandi e documentazione affine, e in generale con funzioni strumentali di collaborazione in 

possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico per l’attuazione del progetto;  

CONSIDERATA l’urgenza della procedura in modo tale da poter avviare i moduli formativi nel mese di 

settembre 2026; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto occorre selezionare la figura professionale indicata 

in oggetto, tra il personale interno; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà, prioritariamente, ad individuare la figura richiesta 

attraverso la ricognizione del personale interno; 

CONSIDERATO che, nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuerà il soggetto idoneo a 

soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione scolastica, si procederà alla stipula, con lo stesso, di una Lettera 
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di Incarico; 

CONSIDERATO che il soggetto che verrà individuato sarà incaricato dello svolgimento delle attività 

oggetto del presente Avviso, che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 

realizzazione del progetto finanziato; 

VISTA la determina di avvio della procedura prot. N 3872 del 11.08.2026 

 
COMUNICA 
 

Articolo 1 – Oggetto della procedura 
 

È indetta una procedura di selezione interna finalizzata al conferimento di n. 1 incarico di docente 

organizzatore e coordinatore del progetto, con compiti di gestione delle piattaforme SIURP Calabria, 

assistenza informatica, supporto ai tutor e agli esperti nella compilazione della documentazione, 

predisposizione di avvisi, bandi e documentazione similare e coordinamento organizzativo per la 

realizzazione del progetto dal Titolo “Dal mare al territorio: Scoprire la Calabria attraverso il turismo 

nautico sportivo” rientrante nell’iniziativa  “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” - REALIZZAZIONE DI 

SPECIFICI PERCORSI ED ITINERARI DATTICI INTEGRATIVI  – PR CALABRIA FESR FSE+ 2021 – 2027, II 

finestra”. 

 
Articolo 2 – Requisiti di accesso alla selezione 

  
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono possedere i seguenti requisiti: 
1. che non ricorrono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e 

ss.mm.ii., per proprio conto, situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 
2. di essere in possesso di cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea; 
3. di essere in possesso dei diritti civili e politici; 
4. di non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

5. di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
6. di sapere utilizzare le principali piattaforme informatiche per i progetti PN 21 27, Futura 

PNRR ecc; 
7. di essere a conoscenza del funzionamento della piattaforma SIURP, gestione progetti, 

della Regione Calabria: 
8. di possedere conoscenze informatiche, quali: internet, posta elettronica, office 

automation e Google Workspace for Education; 
9. di essere disponibile a svolgere le prestazioni richieste in orario straordinario,  

extrascolastico, al di fuori del proprio orario di lavoro; 
10. di essere docente in servizio a tempo indeterminato presso l’IC Badolato Guardavalle 

“Aldo Moro”;  
 
I requisiti di ammissione e i titoli valutabili possono essere autocertificati ma devono essere 
documentabili qualora l’istituzione scolastica dovesse richiederlo. Ai sensi del DPR 445/2000 le 
dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di 
autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità 
delle dichiarazioni rese dai candidati. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre 
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a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. 
n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula 
del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 
proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti 
comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura 
di affidamento dell’incarico.  

 
 
 

Articolo 3 – Termini e modalità presentazione candidatura 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza come da allegato 1 corredata da: curriculum vitae, 

documento di identità valido, scheda valutazione titoli come da allegato 2 entro le ore  12.00 del 

04.09.2026 esclusivamente a mezzo posta elettronica ordinaria al seguente indirizzo: 

czic818007@istruzione.it o via PEC all’indirizzo czic818007@pec.istruzione.it inserendo nell’oggetto 

“nome e cognome - istanza selezione docente organizzatore e coordinatore del progetto, gestione 

piattaforma SIURP Calabria, “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” II finestra”, pena l’esclusione. 

Articolo 4 – Modalità di valutazione candidatura 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita commissione 
nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla 
base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati con riguardo alle tipologie di incarichi 
da conferire: 

Griglia di valutazione 
Titoli 

Titoli culturali Punti Max Autovalutazione 

Laurea magistrale/specialistica o vecchio 
ordinamento 
1 solo titolo, non cumulabile con la laurea triennale 
e con il diploma di istruzione secondaria di secondo 
grado. 

10 10  

Laurea triennale 
1 solo titolo, valutabile solo in assenza di laurea 
magistrale/specialistica o di laurea del vecchio 
ordinamento; non cumulabile con il diploma. 

6 6  

Diploma di maturità  
Valutabile solo in assenza di titolo di laurea; 1 solo 
titolo. 

4 4  

Dottorato di ricerca  

1 solo titolo 

2  2  

Master e/o corso di perfezionamento  
1 solo titolo 

 
2 

 
2 

 

Corsi di formazione in progetti PNRR o PON o PN 
21 27 in qualità di esperto negli ultimi 5 anni  
Max 5  

2 cad. 10  

Corsi di formazione in progetti PNRR o PON o PN 

21 27 in qualità di tutor negli ultimi 5 anni  
Max 3 

2 cad.  6  

Incarichi funzione strumentale 
Max 5 incarichi negli ultimi 5 anni 

3 cad 15  

Incarichi di collaboratore del dirigente scolastico 
Max 2 negli ultimi 5 anni 

5 10  

Abilitazione scuola secondaria di primo grado  
1 solo titolo 

5 5  

Abilitazione scuola secondaria di secondo grado 
1 solo titolo 

8 8  

Esperienze professionali affini all’oggetto 
dell’incarico 

   

Incarichi di referente informatico di istituto o 

componente team digitale di istituto 
Max 2  
 

10 cad 20  
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Incarichi da animatore digitale 
Max 1 

10 10  

Funzione di organizzatore nella piattaforma Futura 
PNRR gestione Progetti 

max 5 anni – 5 punti per anno scolastico  

5 cad  25  

Funzione di delegato alla compilazione piattaforma 
SIF 21 27 
Max 5 deleghe 
 

 
 
 

10 cad 50  

Incarichi specifici della stessa tipologia del 
presente bando da supporto all’organizzazione, al 

coordinamento, alla gestione delle piattaforme, 
alla predisposizione di avvisi e bandi per progetti 
PNRR, pon, pn 21 27, pr 
Max 5  

5 cad 25  

Incarichi da referente, responsabile progetti PNRR, 

PN 21 27, PR  
Max 2 negli ultimi 3 anni 

10 cad 20  

Incarichi specifici di delagato alla compilazione e 
gestione della piattaforma SIURP della regione 
calabria Max 3 annualità 

10 cad 30  

Anzianità di servizio tempo indeterminato e 
determinato 
Max 10 punti - 1 punto per ogni anno scolastico di 
servizio o frazione di almeno 180 giorni.  
 

 

 1 cad 
 

10 
 

 

Nota: I titoli di studio sono valutati una sola volta. La laurea magistrale (o del vecchio 
ordinamento) assorbe la laurea triennale e il diploma. La laurea triennale è valutabile solo in 
assenza di laurea magistrale (o del vecchio ordinamento). Il diploma è valutabile solo in 
assenza di titoli di laurea. 

Articolo 5 – Cause di esclusione 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso come da articolo 2; 

- pervenute oltre i termini previsti; 
- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 
- sprovviste del curriculum vitae; 

- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità 
- con documenti privi di firma del candidato. 

Articolo 6 – Comunicazioni al candidato e validità della selezione 

La scuola non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti 
da inesattezze nell’indicazione del recapito digitale. 

L’esito della selezione sarà comunicata direttamente al candidato individuato e pubblicata 
all’Albo on line e su Amministrazione trasparente della scuola.  

 
Articolo 7 – Dettagli incarichi e modalità di conferimento 

L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita Commissione nominata e 
presieduta dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato. La pubblicazione delle graduatorie 
sul sito della scuola ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 
potranno produrre reclamo entro gg. 3 dalla pubblicazione, oltre il terzo giorno di 
pubblicazione, la graduatoria diverrà automaticamente definitiva e si procederà con 
l’assegnazione degli incarichi. La graduatoria resterà valida per tutta la durata del progetto, 
salvo diversa determinazione dell'Amministrazione. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di         una sola domanda valida. L’incarico avrà durata a partire dalla sottoscrizione della 

lettera di incarico e sino alla chiusura del progetto, ovvero al 31.06.2027. Il compenso sarà 
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corrisposto previa effettiva erogazione delle risorse finanziarie da parte della Regione Calabria 

e comunque in relazione alle ore effettivamente prestate e documentate. 

Il compenso spettante al personale incaricato sarà determinato sulla base del numero delle ore 

di attività effettivamente prestate, documentate mediante apposito timesheet/registro delle 

attività, e sarà corrisposto in relazione alle attività effettivamente svolte e riconducibili alle 

funzioni oggetto del presente incarico. 

Saranno remunerate esclusivamente le ore effettivamente prestate, autorizzate e 

debitamente documentate, nel rispetto del compenso orario previsto dalla normativa e dalle 

disposizioni applicabili al progetto. La liquidazione del compenso avverrà, pertanto, a 

consuntivo, sulla base della documentazione prodotta dall'incaricato e previa verifica della 

regolare esecuzione delle attività. Le attività dovranno essere svolte al di fuori dell'ordinario 

orario di servizio, ove richiesto dalla specifica disciplina applicabile, e dovranno essere 

puntualmente registrate nel timesheet, con indicazione della data, dell'orario, del numero di 

ore e della descrizione sintetica dell'attività svolta e saranno a carico delle spese di gestione 

del progetto. I compiti, per l’incaricato, sono i seguenti da svolgere sino alla chiusura del 

progetto fissata al 31.06.2027: 

– gestione piattaforma SIURP Regione Calabria  

– assistenza informatica a tutor ed esperti per l’attuazione dei percorsi formativi e 
supporto alla compilazione della documentazione progettuale specifica fornita dalla 
Regione Calabria 

– predisposizione avvisi, bandi e documenatazione similare  

– attività organizzativa e di coordinamento del progetto 
 

 
Articolo 8 – Trattamento dei dati personali (Privacy) 

 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come 

modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, i dati personali forniti dai candidati saranno 

raccolti e trattati dall'Istituto esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della 

presente procedura di selezione e dell'eventuale successivo conferimento dell'incarico, nel 

rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza e tutela della riservatezza. 

I dati potranno essere comunicati esclusivamente ai soggetti pubblici o privati nei casi previsti 

dalla normativa vigente e limitatamente a quanto necessario per lo svolgimento delle attività 

istituzionali connesse alla procedura. 

Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del 

Regolamento (UE) 2016/679, tra cui il diritto di accesso ai dati personali, di rettifica, di 

cancellazione nei casi previsti, di limitazione del trattamento, di opposizione al trattamento e 

di portabilità dei dati, secondo le modalità previste dalla normativa vigente. 

Il presente Avviso è pubblicato all'Albo online e nella sezione "Amministrazione Trasparente" 

del sito istituzionale dell'Istituto Comprensivo Badolato - Guardavalle “Aldo Moro”. 
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Articolo 9 – Responsabile del procedimento  

Ai sensi dell'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento è il 

Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo Badolato – Guardavalle "Aldo Moro". 
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Allegato 1 – Istanza di partecipazione 

Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo  

Badolato – Guardavalle "Aldo Moro" 
 

OGGETTO: Istanza di partecipazione all’Avviso interno per la selezione di n. 1 docente organizzatore e 

coordinatore del progetto, con compiti di gestione delle piattaforme SIURP Calabria, assistenza 

informatica, supporto ai tutor e agli esperti nella compilazione della documentazione specifica fornita 

dalla Regione Calabria, predisposizione di avvisi, bandi e documentazione similare e coordinamento 

organizzativo per la realizzazione del progetto dal Titolo “Dal mare al territorio: Scoprire la Calabria 

attraverso il turismo nautico sportivo” rientrante nell’iniziativa  “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” - 

REALIZZAZIONE DI SPECIFICI PERCORSI ED ITINERARI DATTICI INTEGRATIVI  – PR CALABRIA FESR FSE+ 

2021 – 2027, II finestra”. CUP: G91I26000200002 

La/Il sottoscritta/o _______________________________________________ 

nata/o a ______________________________________ (__) il //____ 

residente in ________________________________________________ (______)  

Via/Piazza _________________________________________________ n. _____ 

Codice Fiscale _______________________________________________ 

tel. __________________________ e-mail _________________________________ 

in qualità di _____________________________________________, in servizio presso l'Istituto 
Comprensivo Badolato – Guardavalle "Aldo Moro", 

CHIEDE 

di partecipare alla procedura di selezione interna per il conferimento dell'incarico di docente 

organizzatore e coordinatore del progetto, con compiti di gestione delle piattaforme SIURP Calabria, 

assistenza informatica, supporto ai tutor e agli esperti nella compilazione della documentazione 

specifica fornita dalla Regione Calabria, predisposizione di avvisi, bandi e documentazione similare e 

coordinamento organizzativo per la realizzazione del progetto dal Titolo “Dal mare al territorio: 

Scoprire la Calabria attraverso il turismo nautico sportivo” rientrante nell’iniziativa  “VIVI E SCOPRI 

LA CALABRIA” - REALIZZAZIONE DI SPECIFICI PERCORSI ED ITINERARI DATTICI INTEGRATIVI  – PR 

CALABRIA FESR FSE+ 2021 – 2027, II finestra”. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità penali 
previste dall'art. 76 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci,  

DICHIARA 
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1. che non ricorrono, ai sensi e per gli effetti dell'art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e 
ss.mm.ii., per proprio conto, situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione 
Europea; 

3. di godere dei diritti civili e politici; 
4. di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti 

riguardanti l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

5. di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
6. di saper utilizzare le principali piattaforme informatiche dedicate alla gestione di percorsi 

formativi PNRR, PN 21 27 ecc; 
7. di essere a conoscenza del funzionamento della piattaforma SIURP, gestione progetti, della 

Regione Calabria: 
8. di possedere adeguate competenze informatiche (Internet, posta elettronica, pacchetto 

Office/Microsoft 365, Google Workspace); 
9. di essere disponibile a svolgere le prestazioni richieste in orario straordinario ed 

extrascolastico, al di fuori del proprio orario di servizio; 
10. di essere docente in servizio a tempo indeterminato presso l'Istituto Comprensivo Badolato – 

Guardavalle "Aldo Moro"; 

Allega alla presente: 

 curriculum vitae, datato e sottoscritto; 
 copia di un documento di identità in corso di validità; 
 Allegato 2 – Scheda di autovalutazione dei titoli, debitamente compilata e firmata. 

Luogo e data ___________________________ 

Firma ______________________________________ 
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ALL. 2 SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI 

OGGETTO: all’Avviso interno per la selezione di n. 1 docente organizzatore e coordinatore del progetto, 

con compiti di gestione delle piattaforme SIURP Calabria, assistenza informatica, supporto ai tutor e 

agli esperti nella compilazione della documentazione specifica fornita dalla Regione Calabria, 

predisposizione di avvisi, bandi e documentazione similare e coordinamento organizzativo per la 

realizzazione del progetto dal Titolo “Dal mare al territorio: Scoprire la Calabria attraverso il turismo 

nautico sportivo” rientrante nell’iniziativa  “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” - REALIZZAZIONE DI 

SPECIFICI PERCORSI ED ITINERARI DATTICI INTEGRATIVI  – PR CALABRIA FESR FSE+ 2021 – 2027, II 

finestra”. CUP: G91I26000200002 

La/Il   sottoscritto  …………………….. nato   a   ……………………il …………………….. residente a …………….. 

In Via …………………………….., Codice Fiscale …………………………………….., tel……………………..in qualità di 
……………………… in servizio presso la scuola secondaria di primo grado dell’IC Badolato – Guardavalle A. 
Moro, in relazione all’avviso in oggetto,  

DICHIARA I SEGUENTI TITOLI 

 
Titoli culturali Punti Max Autovalutazione 

Laurea magistrale/specialistica o vecchio 
ordinamento 
1 solo titolo, non cumulabile con la laurea triennale 
e con il diploma di istruzione secondaria di secondo 
grado. 

10 10  

Laurea triennale 
1 solo titolo, valutabile solo in assenza di laurea 
magistrale/specialistica o di laurea del vecchio 
ordinamento; non cumulabile con il diploma. 

6 6  

Diploma di maturità  
Valutabile solo in assenza di titolo di laurea; 1 solo 
titolo. 

4 4  

Dottorato di ricerca  
1 solo titolo 

2  2  

Master e/o corso di perfezionamento  
1 solo titolo 

 
2 

 
2 

 

Corsi di formazione in progetti PNRR o PON o PN 
21 27 in qualità di esperto negli ultimi 5 anni  
Max 5  

2 cad. 10  

Corsi di formazione in progetti PNRR o PON o PN 
21 27 in qualità di tutor negli ultimi 5 anni  
Max 3 

2 cad.  6  

Incarichi funzione strumentale 

Max 5 incarichi negli ultimi 5 anni 

3 cad 15  

Incarichi di collaboratore del dirigente scolastico 
Max 2 negli ultimi 5 anni 

5 10  

Abilitazione scuola secondaria di primo grado  
1 solo titolo 

5 5  

Abilitazione scuola secondaria di secondo grado 

1 solo titolo 

8 8  

Esperienze professionali affini all’oggetto 
dell’incarico 

   

Incarichi di referente informatico di istituto o 
componente team digitale di istituto 
Max 2  

10 cad 20  

Incarichi da animatore digitale 

Max 1 

10 10  

Funzione di organizzatore nella piattaforma Futura 
PNRR gestione Progetti 
max 5 anni – 5 punti per anno scolastico  

5 cad  25  

Funzione di delegato alla compilazione piattaforma 
SIF 21 27 
Max 5 deleghe 
 
 

 
 

10 cad 50  
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Incarichi specifici della stessa tipologia del 
presente bando da supporto all’organizzazione, al 
coordinamento, alla gestione delle piattaforme, 
alla predisposizione di avvisi e bandi per progetti 
PNRR, pon, pn 21 27, pr 
Max 5  

 
5 cad 

 
25 

 

Incarichi da referente, responsabile progetti PNRR, 
PN 21 27, PR  
Max 2 negli ultimi 3 anni 

10 cad 20  

Incarichi specifici di delagato alla compilazione e 
gestione della piattaforma SIURP della regione 
calabria Max 3 annualità 

10 cad 30  

Anzianità di servizio tempo indeterminato e 

determinato 
Max 10 punti - 1 punto per ogni anno scolastico di 
servizio o frazione di almeno 180 giorni.  
 
 

 1 cad 

 

10 

 
 

 

 
 

Luogo           Firma  
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