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All'Albo on line  

All'Amministrazione Trasparente  

Agli Atti  

Al DSGA  

Oggetto: AVVISO PUBBLICO UNICO ED URGENTE DI SELEZIONE per il conferimento di un 

incarico individuale a personale interno e, in subordine, mediante collaborazione plurima e, 

ulteriormente in subordine, a personale esterno, per la figura di DOCENTE ESPERTO relativa  al solo 

MODULO N. 7 (Codice modulo 279560 - "Modelli Matematici e Forme della Natura") nell'ambito 

del progetto: "ESPLORIAMO E IMPARIAMO ALL'APERTO" Fondi Strutturali Europei - 

Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 - Priorità 01 Scuola e competenze - Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A4 - Sotto-azione 

ESO4.6.A4.A - Interventi di cui al Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito dell'11 maggio 

2026, n. 79 - Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell'11/05/2026 - "Percorsi per il 

potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 

lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027. 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2026-487  

Titolo: "Esploriamo e Impariamo all'Aperto"  

CUP: G94D26002950007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante "Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche";  

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;  

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante "Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in 

materia di istruzione";  

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante "Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO il vigente CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;  
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VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche 

Sociali;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell'Istruzione e del Merito, denominato 

"PN Scuola e Competenze 2021-2027", finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 79 dell'11 maggio 2026, recante il "Piano 

per la definizione di percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire 

l'aggregazione, l'inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2025-2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate;  

VISTO l'Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell'11/05/2026;  

VISTA la candidatura n. 142168 del 03.06.2026 presentata da questa Istituzione scolastica;  

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 19 di settembre 2025;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 12 del 22/01/2026;  

VISTA la nota di autorizzazione del progetto prot. AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026;  

VISTO il progetto autorizzato "Esploriamo e Impariamo all'Aperto", Codice Progetto ESO4.6.A4.A-

FSEPN-CL-2026-487, CUP G94D26002950007;  

VISTA l'assunzione in bilancio prot. n. 3835 del 05/08/2026;  

VISTO il precedente Avviso pubblico unico di selezione prot. n. 5073 del 09/10/2026 per il 

reclutamento delle figure di Esperto, Tutor e Figura Aggiuntiva per i 9 moduli progettuali;  

VISTO il Decreto dirigenziale di assegnazione degli incarichi prot. n. 5476 del 26/10/2026 con il 

quale sono stati conferiti tutti gli incarichi richiesti ad eccezione della figura di Docente Esperto per 

il Modulo n. 7 (Codice modulo 279560 - Titolo: "Modelli Matematici e Forme della Natura"), per il 

quale non è pervenuta alcuna candidatura;  

PRESO ATTO che per l'attuazione tempestiva e completa del progetto si rende indifferibile ed 

urgente procedere al reclutamento della figura di Docente Esperto per il suindicato Modulo n. 7;  

RITENUTO opportuno procedere emanando un unico ed urgente Avviso di selezione che consenta 

di vagliare contestualmente le domande provenienti da personale interno all'Istituto, in subordine 

personale di altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima) e, in ulteriore subordine, da 

personale esterno alla P.A., al fine di garantire l'immediata copertura del ruolo; 

EMANA il presente 

AVVISO PUBBLICO UNICO ED URGENTE DI SELEZIONE per il conferimento dell'incarico 

individuale di DOCENTE ESPERTO per il Modulo n. 7 (Codice modulo 279560 - "Modelli 

Matematici e Forme della Natura"), da attribuire prioritariamente a personale interno all'Istituzione 

scolastica e, in caso di mancata copertura, mediante collaborazione plurima con personale docente di 

altre istituzioni scolastiche e, in ulteriore subordine, mediante selezione di personale esterno alla 

Pubblica Amministrazione. 
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Art. 1 - Oggetto dell'avviso 

Il presente Avviso disciplina la procedura comparativa urgente finalizzata al conferimento 

dell'incarico di Docente Esperto per la realizzazione del Modulo n. 7 (Codice modulo 279560) 

denominato "Modelli Matematici e Forme della Natura", relativo al progetto "Esploriamo e 

Impariamo all'Aperto". L'Istituzione scolastica procederà prioritariamente alla verifica e 

all'assegnazione dell'incarico al personale interno. Solo qualora non sia possibile coprire l'incarico 

attraverso il personale interno, si procederà mediante collaborazione plurima con docenti appartenenti 

ad altre istituzioni scolastiche. Qualora anche tale procedura non consenta la copertura del ruolo, si 

procederà, in ulteriore subordine, alla selezione di personale esterno alla Pubblica Amministrazione. 

Art. 2 - Ordine di priorità nel conferimento dell'incarico 

Il conferimento dell'incarico avverrà secondo il seguente ordine di priorità: a) personale interno 

all'Istituto Comprensivo Statale "Aldo Moro" Badolato-Guardavalle; b) personale docente 

appartenente ad altre istituzioni scolastiche, mediante collaborazione plurima; c) personale esterno 

alla Pubblica Amministrazione. 

La verifica della disponibilità del personale interno precede qualsiasi ricorso alle successive forme di 

reclutamento. In assenza di candidature interne idonee, si procederà allo scorrimento delle 

candidature presentate per le fasi successive. 

Art. 3 - Finalità del modulo formativo 

Il Modulo n. 7 "Modelli Matematici e Forme della Natura" è destinato agli alunni della Scuola 

Secondaria di Primo Grado nell'ambito dell'area "Matematica, scienze e tecnologie". Esso si propone 

di offrire un'esperienza formativa di Outdoor Education, stimolando gli alunni all'osservazione 

scientifico-matematica dell'ambiente e del paesaggio, promuovendo la socialità, l'inclusione e il 

potenziamento delle competenze STEM in contesti laboratoriali ed esperienziali. 

Art. 4 - Caratteristiche del modulo e dell'incarico 

Le specifiche del modulo formativo oggetto della selezione sono le seguenti: 

N. Codice 

modulo 

Titolo Ambito Ordine di 

scuola 

Alunni 

previsti 

Durata Profilo 

ricercato 

7 279560 Modelli 

Matematici e 

Forme della 

Natura 

Matematica, 

scienze e 

tecnologie 

Scuola 

Secondaria I 

Grado 

20 30 ore Docente 

Esperto 

Le attività dovranno svolgersi in orario extracurricolare. L'Esperto svolgerà la propria attività in co-

presenza obbligatoria con il Tutor già individuato per l'intero monte orario previsto (30 ore).  

Art. 5 - Compiti del Docente Esperto 

Il Docente Esperto dovrà: 

 predisporre, in collaborazione con il Tutor, la programmazione didattico-formativa del 

modulo; 

 realizzare le attività formative previste dal progetto avvalendosi di metodologie attive e di 

Outdoor Education; 

 curare la documentazione delle attività formative e verificare il raggiungimento degli 

obiettivi; 
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 collaborare con il Tutor nella gestione del gruppo degli alunni e nel rispetto del calendario 

stabilito; 

 collaborare alla compilazione delle piattaforme informatiche e gestionali ministeriali previste 

per il monitoraggio e la chiusura del progetto; 

 adempiere a tutti i compiti connessi alla regolare ed efficace esecuzione del modulo formativo.  

Art. 6 - Requisiti specifici e di accesso per il Docente Esperto 

Il Docente Esperto deve possedere competenze professionali, didattiche e scientifico-laboratoriali 

coerenti con l'ambito del modulo (Matematica, Scienze e Tecnologie per la Scuola Secondaria di 

Primo Grado). La coerenza del profilo potrà essere documentata mediante: 

 titoli di studio e abilitazioni all'insegnamento in discipline scientifico-matematiche (es. A-28 

o classi di concorso affini); 

 esperienza di insegnamento nelle discipline scientifiche/matematiche; 

 formazione specifica, master o corsi di perfezionamento coerenti; 

 esperienze pregresse documentate di docenza in progetti PON, PN Scuola e Competenze, 

PNRR, FSE/FSE+, POR/PR. 

Il possesso della laurea non costituisce requisito unico ed esclusivo di accesso, fermo restando il 

possesso di documentata competenza ed esperienza nel settore per il quale si concorre.  

Art. 7 - Compiti del Docente Tutor 

(Articolo inserito ai fini di coordinamento quadro generale) Il Tutor, già individuato con Decreto 

prot. n. 5476 del 26/10/2026 nella persona della prof.ssa Russo Vittoria, curerà il supporto 

organizzativo, la rilevazione delle presenze e l'accompagnamento degli alunni in co-presenza costante 

con l'Esperto selezionale col presente bando. 

Art. 8 - Requisiti specifici per il Docente Tutor 

(Si richiama per continuità procedurale il quadro istituzionale di riferimento del bando unico 

originario). 

Art. 9 - Compiti della Figura Aggiuntiva 

(Non prevista per il Modulo n. 7). 

Art. 10 - Requisiti specifici per la Figura Aggiuntiva 

(Non applicabile al Modulo n. 7). 

Art. 11 - Durata e caratteristiche dell'incarico 

L'incarico avrà la durata complessiva di 30 ore da svolgersi nel periodo di attuazione del progetto ed 

entro i termini stabiliti dal calendario scolastico per la realizzazione del Piano Estate 2026-2027. Per 

il personale interno all'Istituzione scolastica o in collaborazione plurima, le prestazioni dovranno 

essere rese esclusivamente al di fuori dell'orario ordinario di servizio. 

Art. 12 - Compenso 

Per l'incarico di Docente Esperto è previsto un compenso orario omnicomprensivo pari a € 70,00/ora 

(euro settanta/00), per un importo massimo lordo omnicomprensivo complessivo pari a € 2.100,00 

per le 30 ore previste. Il compenso spetta ed è liquidato in proporzione alle ore effettivamente rese e 
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documentate. La liquidazione del compenso avverrà a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi da 

parte del Ministero dell'Istruzione e del Merito. 

Art. 13 - Criteri per l'attribuzione dell'incarico 

L'assegnazione avverrà a favore del candidato che avrà ottenuto il maggior punteggio complessivo 

nell'ambito della relativa graduatoria di riferimento (prioritariamente Interni; in subordine 

Collaborazione Plurima; in ulteriore subordine Esterni), applicando la griglia di valutazione di cui 

all'Art. 14. 

Art. 14 - Criteri di valutazione dei titoli e delle esperienze (Docente Esperto - Max 100 punti) 

1° MACROCRITERIO - TITOLI DI STUDIO (Massimo 30 punti) 

N. Titolo Punteggio Max 

1.1 Laurea magistrale/specialistica o di vecchio ordinamento 

coerente con l'ambito 

(Matematica/Scienze/Ingegneria/STEM) 

110 e lode = 10; 110 = 

9; 106-109 = 8; 100-105 

= 7; fino a 99 = 6 

10 

1.2 Laurea triennale coerente con la disciplina 5 punti 5 

1.3 Diploma di scuola secondaria di II grado coerente 3 punti (valutabile solo 

in assenza di laurea già 

valutata) 

3 

1.4 Altra laurea magistrale/specialistica o V.O. 2 punti per titolo 2 

1.5 Dottorato di ricerca coerente con l'ambito scientifico 3 punti per titolo 3 

1.6 Master post-universitario annuale (1.500 ore / 60 CFU) 

coerente 

1 punto per titolo 2 

1.7 Abilitazione all'insegnamento Scuola Primaria 2 punti 2 

1.8 Abilitazione all'insegnamento Scuola Secondaria (classe A-

28 o coerente) 

3 punti 3 

2° MACROCRITERIO - TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI (Massimo 10 punti) 

N. Titolo Punteggio Max 

2.1 Certificazioni linguistiche coerenti 1 punto per 

certificazione 

3 

2.2 Certificazioni informatiche/digitali (EDCL, DigiComp, ecc.) 1 punto per 

certificazione 

3 

2.3 Corsi di formazione/aggiornamento su metodologie 

STEM/Outdoor Education 

1 punto per corso 4 

3° MACROCRITERIO - ESPERIENZE LAVORATIVE (Massimo 60 punti) 
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N. Esperienza Punteggio Max 

3.1 Esperienza di insegnamento in discipline 

scientifiche/matematiche 

1 punto per anno scolastico di 

servizio documentato 

15 

3.2 Esperienza di insegnamento nello stesso ordine di 

scuola (Secondaria I Grado) 

0,5 punti per anno (aggiuntivi 

alla voce 3.1) 

5 

3.3 Esperienza come Docente Esperto in PON, PN, 

PNRR, FSE/FSE+ in moduli STEM/scientifici 

2,5 punti per ogni 

incarico/modulo concluso 

25 

3.4 Esperienze di progettazione, coordinamento o 

gestione in progetti scolastici finanziati 

1 punto per esperienza 5 

3.5 Altre esperienze professionali documentate coerenti 

con i contenuti del modulo 

1 punto per esperienza/anno 10 

TOTALE COMPLESSIVO COMPASSABILE: 100 PUNTI 

rt. 15 - Disposizioni comuni alle griglie di valutazione 

1. I titoli dichiarati devono essere posseduti alla data di scadenza del presente Avviso. 

2. La laurea triennale non è cumulabile con la laurea magistrale per cui ha costituito titolo 

propedeutico. 

3. Le esperienze professionali devono essere espressamente certificate o rese sotto forma di 

dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000. 

Art. 16 - Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Trattandosi di procedura d'urgenza, la candidatura dovrà pervenire perentoriamente entro e non oltre 

le ore 12:00 del giorno 09.11.2026 attraverso una delle seguenti modalità: 

 PEO all'indirizzo czic818007@istruzione.it; 

 PEC all'indirizzo czic818007@pec.istruzione.it; 

 Consegna a mano presso l'Ufficio Protocollo del plesso centrale dell'Istituto Comprensivo 

"Aldo Moro", Via Nazionale snc - Badolato (CZ). 

L'oggetto della comunicazione (o del plico) dovrà riportare: "URGENTE - Candidatura Docente 

Esperto Modulo 7 Cod. 279560 - Piano Estate 2026-2027 IC Badolato-Guardavalle". 

La domanda dovrà contenere a pena di esclusione: 

1. Allegato A - Istanza di partecipazione; 

2. Curriculum Vitae, datato e sottoscritto; 

3. Allegato B - Scheda di autovalutazione dei titoli per Esperto; 

4. Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità e conflitto di interessi; 

5. Copia di un documento di identità in corso di validità. 

Art. 17 - Cause di esclusione 

Costituiscono motivo di esclusione dalla procedura: 

 la presentazione della domanda oltre il termine perentorio indicato; 

 la mancanza della firma autografa o digitale su istanza, CV o allegati; 

 la mancata o incompleta presentazione dei moduli di partecipazione allegati (A, B e C); 
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 la mancanza del documento di riconoscimento; 

 l'assenza dei requisiti generali o la presenza di dichiarazioni mendaci. 

Art. 18 - Commissione di valutazione 

La valutazione delle istanze pervenute sarà effettuata da apposita Commissione nominata dal 

Dirigente Scolastico dopo la scadenza del termine di presentazione delle domande. La Commissione 

procederà all'esame dei requisiti, alla verifica dei titoli autodichiarati e alla formulazione delle 

graduatorie distintamente per le categorie di cui all'art. 2. 

Art. 19 - Graduatorie 

Al termine dei lavori saranno formulate le graduatorie di merito formate nell'ordine di priorità:  

1. Graduatoria personale interno; 

2. Graduatoria personale altre scuole (Collaborazione plurima); 

3. Graduatoria personale esterno alla P.A. 

Le graduatorie saranno pubblicate all'Albo on-line e sul sito istituzionale dell'Istituto nella sezione 

Amministrazione Trasparente. 

Art. 20 - Conferimento dell'incarico 

L'incarico sarà conferito con formale provvedimento dirigenziale. Qualora il candidato vincitore 

appartenga ad altra Istituzione scolastica, il conferimento sarà subordinato al rilascio 

dell'autorizzazione da parte del Dirigente Scolastico della scuola di appartenenza ai sensi dell'art. 53 

del D.Lgs. 165/2001 (collaborazione plurima). Se l'incaricato è soggetto esterno, si procederà alla 

stipula di contratto di lavoro autonomo/prestazione d'opera occasionale. 

Art. 21 - Obblighi dell'incaricato 

L'esperto individuato ha l'obbligo di: 

 assicurare la presenza personale in tutte le 30 ore stabilite dal calendario delle attività;  

 registrare con puntualità la presenza e la descrizione delle attività sulla piattaforma 

ministeriale; 

 collaborare attivamente con il Tutor e con la dirigenza scolastica. 

Art. 22 - Revoca dell'incarico 

L'Istituto si riserva la facoltà di revocare l'incarico in caso di grave inadempienza, mancato avvio o 

mancata prosecuzione delle attività nei termini concordati, o per sopravvenute cause di 

incompatibilità. 

Art. 23 - Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati per le finalità di gestione della presente procedura 

selettiva ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.  

Art. 24 - Pubblicità 

Il presente Avviso è pubblicato all'Albo On-Line, nell'Amministrazione Trasparente e sul sito web 

dell'Istituto Comprensivo Badolato-Guardavalle "Aldo Moro". 
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Art. 25 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi della Legge 241/90, il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Prof. Vittorio 

Ruberto. 

Art. 26 - Disposizioni finali 

L'Istituzione scolastica si riserva la facoltà di prorogare, modificare o revocare il presente avviso 

qualora sopravvengano motivi di pubblico interesse o norme ministeriali ostative. Si procederà 

all'assegnazione anche in presenza di un'unica candidatura valida, purché rispondente ai requisiti 

richiesti. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof. Vittorio Ruberto  
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ALLEGATO A - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE (PROCEDURA D'URGENZA) 

Al Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo Statale "Aldo Moro" Badolato-Guardavalle (CZ) 

Il/La sottoscritto/a 

__________________________________________________________________ nato/a a 

______________________________________ prov. () il //____ Codice Fiscale 

______________________________________________________________________ Residente a 

___________________________________ prov. (_____) C.A.P. _______________ Via/Piazza 

___________________________________________________________ n. ___________ Telefono 

___________________________ Cellulare _____________________________________ E-mail 

_____________________________________________________________________________ 

P.E.C. 

_____________________________________________________________________________ 

Attualmente in servizio presso 

________________________________________________________ con la qualifica di:  

[ ] Docente a tempo indeterminato / determinato presso l'I.C. Badolato-Guardavalle "Aldo Moro"  

[ ] Docente a tempo indeterminato / determinato presso altra Istituzione Scolastica: 

_______________________________________________________________________________  

[ ] Personale esterno alla Pubblica Amministrazione 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla procedura d'urgenza di selezione per il conferimento dell'incarico di 

DOCENTE ESPERTO per il seguente ed unico modulo formativo: 

[X] Modulo n. 7 - Codice Modulo 279560 - "Modelli Matematici e Forme della Natura" (30 Ore)  

Progetto "Esploriamo e Impariamo all'Aperto" - CUP: G94D26002950007 - Codice Progetto: 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2026-487. 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, sotto la propria 

responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci,  

DICHIARA 

1. di aver preso visione integrale dell'Avviso Pubblico di selezione e di accettarne tutte le 

condizioni; 

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione 

Europea; 

3. di godere dei diritti civili e politici; 

4. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio 

carico; 

5. di possedere i requisiti professionali e i titoli valutabili dichiarati nel CV e nella scheda 

Allegato B; 

6. di impegnarsi a svolgere l'incarico secondo le modalità, i tempi e il calendario stabiliti 

dall'Istituzione Scolastica; 

7. (per il personale interno o in collaborazione plurima) che la prestazione sarà resa al di fuori 

dell'orario di servizio. 

Si allega alla presente: 
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 Curriculum Vitae datato e firmato; 

 Allegato B - Scheda di autovalutazione dei titoli; 

 Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità; 

 Copia del documento di identità in corso di validità. 

Luogo e data 

Firma del Candidato/a  
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ALLEGATO B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

(Profilo Docente Esperto - Modulo n. 7 Cod. 279560) 

Candidato/a: 

______________________________________________________________________ 

A. DOCENTE ESPERTO (Massimo 100 Punti) 

1° MACROCRITERIO - TITOLI DI STUDIO (Max 30 Punti) 

N. Titolo di Studio Punteggio 

Riservato 

Punteggio 

Autodichiarato 

Punteggio 

Assegnato 

Commissione 

1.1 Laurea Magistrale / Specialistica / 

V.O. coerente con l'ambito STEM / 

scientifico 

110 lode=10; 

110=9; 106-

109=8; 100-

105=7; <100=6 

  

1.2 Laurea Triennale coerente 5 punti   

1.3 Diploma II Grado coerente 

(valutabile solo in mancanza di 

laurea) 

3 punti   

1.4 Altra Laurea 

Magistrale/Specialistica/V.O. 

2 punti / titolo   

1.5 Dottorato di Ricerca coerente 3 punti / titolo   

1.6 Master universitario annuale (1500 

ore/60 CFU) 

1 punto / titolo 

(max 2) 

  

1.7 Abilitazione Scuola Primaria 2 punti   

1.8 Abilitazione Scuola Secondaria 3 punti   

SUB TOTALE MACROCRITERIO 1 MAX 30 

PUNTI 

  

2° MACROCRITERIO - TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI (Max 10 Punti) 

N. Titolo Punteggio 

Riservato 

Punteggio 

Autodichiarato 

Punteggio 

Assegnato 

Commissione 

2.1 Certificazioni Linguistiche 1 punto / cert. 

(max 3) 

  

2.2 Certificazioni Informatiche / 

Digitali 

1 punto / cert. 

(max 3) 
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N. Titolo Punteggio 

Riservato 

Punteggio 

Autodichiarato 

Punteggio 

Assegnato 

Commissione 

2.3 Corsi di Formazione / 

Aggiornamento su discipline 

STEM/Outdoor 

1 punto / 

corso (max 4) 

  

SUB TOTALE MACROCRITERIO 2 MAX 10 

PUNTI 

  

3° MACROCRITERIO - ESPERIENZE LAVORATIVE (Max 60 Punti) 

N. Esperienza Punteggio 

Riservato 

Punteggio 

Autodichiarato 

Punteggio 

Assegnato 

Commissione 

3.1 Insegnamento discipline 

scientifiche / matematiche 

1 punto / anno 

(max 15) 

  

3.2 Insegnamento nella Scuola 

Secondaria I Grado 

0,5 punti / 

anno (max 5) 

  

3.3 Incarichi come Docente Esperto in 

PON / PN / PNRR / FSE in ambiti 

scientifici 

2,5 punti / 

modulo (max 

25) 

  

3.4 Esperienze di progettazione e 

gestione in progetti finanziati 

1 punto / esp. 

(max 5) 

  

3.5 Altre esperienze professionali 

coerenti 

1 punto / esp. 

(max 10) 

  

SUB TOTALE MACROCRITERIO 3 MAX 60 

PUNTI 

  

TOTALE COMPLESSIVO SCHEDA AUTOVALUTAZIONE (MAX 100 PUNTI): ________ / 100 

Luogo e data 

Firma del Candidato/a  
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ALLEGATO C - DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E 

CONFLITTO DI INTERESSI 

Il/La sottoscritto/a 

__________________________________________________________________ nato/a a 

______________________________________ il //_________ in relazione alla candidatura 

presentata per il bando urgente per Docente Esperto nel Modulo n. 7 (Codice 279560) del Progetto 

"Esploriamo e Impariamo all'Aperto", 

DICHIARA 

ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e del D.P.R. 445/2000: 

 di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità ostativa al conferimento dell'incarico; 

 di non avere conflitti di interesse, anche potenziali, con l'Istituzione Scolastica IC Badolato-

Guardavalle "Aldo Moro"; 

 di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incapacità a contrattare con la Pubblica 

Amministrazione; 

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica ogni variazione che 

dovesse sovvenire rispetto a quanto dichiarato. 

Luogo e data 

Firma del Candidato/a  
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