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OGGETTO: Avwviso interno per la selezione di n. 1 docente competente a supporto
dell’organizzazione e del coordinamento del progetto, con compiti di gestione delle
piattaforme, assistenza informatica e supporto ai tutor e agli esperti, predisposizione di avvisi,
bandi e documentazione similare per la realizzazione del progetto “Esploriamo e Impariamo
all'Aperto” - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 -
2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI
prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze,
Iinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2026-487
Titolo: Esploriamo e Impariamo all'Aperto
CUP:G94D26002950007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compen-
si, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/28;

VISTA il Programma Annuale;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del
24/06/2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del
24/06/2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/21;
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Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n 79 del 11.05.2026 Piano per la
definizione di percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire
I'aggregazione, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al

Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027"” in attuazione dei Regolamenti
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021

VISTO I'avviso pubblico prot. n. 112894 del 11.05.2026 Percorsi per il potenziamento delle
competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+);

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica prot. n. 142168 del 03/06/2026;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 19 del collegio docenti di settembre 2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n 12 del 22/01/2026;

VISTA la nota di autorizzazione del progetto Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026;
VISTA l'autorizzazione dell’lUSR Calabria a svolgere l'incarico di Direzione e Coordinamento

rilasciata al Dirigente Scolastico dell’lC Badolato — Guardavalle “Aldo Moro” con n. prot. 3782
del 22.07.2026;

VISTA I'assunzione in bilancio prot. 3835 del 05.08.2026;

PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto occorre selezionare la figura professionale
indicata in oggetto, tra il personale interno;

RITENUTO che [l'lstituzione scolastica provvedera, prioritariamente, ad individuare la figura
richiesta attraverso la ricognizione del personale interno;

CONSIDERATO che, nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuera il soggetto idoneo
a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione scolastica, si procedera alla stipula, con lo stesso, di
una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che il soggetto che verra individuato sara incaricato dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Avviso, che risultano essere strettamente connesse ed essenziali
alla realizzazione del progetto finanziato;

VISTA la determina di avvio della procedura prot. N 3843 del 06.08.2026

COMUNICA

Articolo 1 — Oggetto della procedura

E indetta una procedura di selezione interna finalizzata al conferimento di n. 1 incarico di
supporto all’organizzazione, al coordinamento del progetto, alla gestione delle piattaforme,
con ulteriori compiti di assistenza informatica e supporto ai tutor e agli esperti e alla
predisposizione di avvisi, bandi e documentazione similare nell'ambito del progetto dal titolo
“Esploriamo e Impariamo all'Aperto”, Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2026-487

CUP:G94D26002950007
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Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono possedere i seguenti
requisiti:

1. chenonricorrono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001
ess.mm.ii., per proprio conto, situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

2. diesserein possesso di cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;

3. diesserein possesso dei diritti civili e politici;

4. dinonavere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iscrittinel casellario giudiziale;

5. dinon essere sottoposto a procedimenti penali;

6. disapere utilizzare le principali piattaforme informatiche per i progetti PN 21 27, Futura
PNRR ecc;

7. diessere a conoscenza del funzionamento della piattaforma di gestione del progetto SIF
2127;

8. di possedere conoscenze informatiche, quali: internet, posta elettronica, office
automation e Google Workspace for Education;

9. di essere disponibile a svolgere le prestazioni richieste in orario straordinario,
extrascolastico, al di fuori del proprio orario di lavoro;

10. di essere docente in servizio a tempo indeterminato presso I'IC Badolato Guardavalle
“Aldo Moro”;

| requisiti di ammissione e i titoli valutabili possono essere autocertificati ma devono essere
documentabili qualora l'istituzione scolastica dovesse richiederlo. Ai sensi del DPR 445/2000
le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore
di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto
DPRn.445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni
penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75
del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse
accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art.
1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti
requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o
dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Articolo 3 — Termini e modalita presentazione candidatura

Gliinteressati dovranno far pervenire istanza come da allegato 1 corredata da: curriculum vitae,
documento di identita valido, scheda valutazione titoli come da allegato 2, debitamente
firmate entro le ore 12.00 del 04.09.2026 esclusivamente a mezzo posta elettronica ordinaria
al seguente indirizzo: czic818007 @istruzione.it o) via PEC all’indirizzo
czic818007 @ pec.istruzione.it inserendo nell’oggetto “nome e cognome - istanza selezione
docente interno a supporto dell’organizzazione, del coordinamento, con compiti di gestione
piattaforme - progetto “Esploriamo e Impariamo all'Aperto”, pena |'esclusione.

Articolo 4 — Modalita di valutazione candidatura

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di apposita
commissione nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle
esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati
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Griglia di valutazione Titoli
Titoli culturali Punti Max Autovalutazione
Laurea magistrale/specialistica o vecchio 10 10
ordinamento
1 solo titolo, non cumulabile con la laurea triennale
e con il diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.
Laurea triennale 6 6
1 solo titolo, valutabile solo in assenza di laurea
magistrale/specialistica o di laurea del vecchio
ordinamento; non cumulabile con il diploma.
Diploma di maturita 4 4
Valutabile solo in assenza di titolo di laurea; 1 solo
titolo.
Dottorato di ricerca 2 2
1 solo titolo
Master e/o corso di perfezionamento
1 solo titolo 2 2
Corsi di formazione in progetti PNRR o PON o PN 2 cad. 10
21 27 in qualita di esperto negli ultimi 5 anni
Max 5
Corsi di formazione in progetti PNRR o PON o PN 2 cad. 6
21 27 in qualita di tutor negli ultimi 5 anni
Max 3
Incarichi funzione strumentale 3 cad 15
Max 5 incarichi negli ultimi 5 anni
Incarichi di collaboratore del dirigente scolastico 5 10
Max 2 negli ultimi 5 anni
Abilitazione scuola secondaria di primo grado 5 5
1 solo titolo
Abilitazione scuola secondaria di secondo grado 8 8
1 solo titolo
Esperienze professionali affini all’oggetto
dell’incarico
Incarichi di referente informatico di istituto o 10 cad 20
componente team digitale di istituto
Max 2
Incarichi da animatore digitale 10 cad 20
Max 2
Funzione di organizzatore nella piattaforma Futura | 5 cad 25
PNRR gestione Progetti
max 5 anni — 5 punti per anno scolastico

Funzione di delegato alla compilazione piattaforma| 10 cad 50
SIF 21 27

Max 5 deleghe

Incarichi specifici della stessa tipologia del 5 cad 25

presente bando da supporto all’organizzazione, al
coordinamento, alla gestione delle piattaforme,
alla predisposizione di avvisi e bandi per progetti
PNRR, pon, pn 21 27, pr

Max 5

Incarichi da referente, responsabile progetti PNRR, | 10 cad 20
PN 2127,PR

Max 2 negli ultimi 3 anni

Anzianita di servizio tempo indeterminato e 1cad 10

determinato
Max 10 punti - 1 punto per ogni anno scolastico di
servizio o frazione di almeno 180 giorni.

Nota: / titoli di studio sono valutati una sola volta. La laurea magistrale (o del vecchio
ordinamento) assorbe la laurea triennale e il diploma. La laurea triennale é valutabile solo in
assenza di laurea magistrale (o del vecchio ordinamento). Il diploma é valutabile solo in
assenza di titoli di laurea.

Articolo 5 — Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso come da articolo 2;
- pervenute oltre i termini previsti;
- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
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- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita

- con documenti privi di firma del candidato.
Articolo 6 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione

La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesattezzenell’indicazione del recapito digitale.

L'esito della selezione sara comunicata direttamente al candidato individuato e pubblicata
all’Albo on line e su Amministrazione trasparente della scuola.

Articolo 7 — Dettagli incarichi e modalita di conferimento

L'esame delle candidature sara demandato ad una apposita Commissione nominata e
presieduta dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato. La pubblicazione delle graduatorie
sul sito della scuola ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 3 dalla pubblicazione, oltre il terzo giorno di
pubblicazione, la graduatoria diverra automaticamente definitiva e si procedera con
I'assegnazione degli incarichi. La graduatoria restera valida per tutta la durata del progetto,
salvo diversa determinazione dell'Amministrazione.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda valida. L'incarico avra durata a partire dalla sottoscrizione della
lettera di incarico e sino alla chiusura del progetto, ovvero al 31.08.2027. Il compenso sara
corrisposto previa effettiva erogazione delle risorse finanziarie da parte dell'Autorita di
Gestione e comunque in relazione alle ore effettivamente prestate e documentate.

Il compenso spettante al personale incaricato sara determinato sulla base del numero delle ore
di attivita effettivamente prestate, documentate mediante apposito timesheet/registro delle
attivita, e sara corrisposto in relazione alle attivita effettivamente svolte e riconducibili alle
funzioni oggetto del presente incarico.

Saranno remunerate esclusivamente le ore effettivamente prestate, autorizzate e
debitamente documentate, nel rispetto del compenso orario previsto dalla normativa e dalle
disposizioni applicabili al progetto. La liquidazione del compenso avverra, pertanto, a
consuntivo, sulla base della documentazione prodotta dall'incaricato e previa verifica della
regolare esecuzione delle attivita. Le attivita dovranno essere svolte al di fuori dell'ordinario
orario di servizio, ove richiesto dalla specifica disciplina applicabile, e dovranno essere
puntualmente registrate nel timesheet, con indicazione della data, dell'orario, del numero di
ore e della descrizione sintetica dell'attivita svolta e saranno a carico delle spese di gestione
del progetto. | compiti, per I'incaricato, sono i seguenti da svolgere sino alla chiusura del
progetto fissata al 31.08.2027:

— gestione piattaforme

— assistenza informatica e supporto a tutor ed esperti per I'attuazione dei percorsi
formativi

— predisposizione avvisi, bandi e documentazione similare

— attivita di supporto organizzativo e di coordinamento del progetto
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Articolo 8 — Trattamento dei dati personali (Privacy)

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come
modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti e trattati dall'lstituto esclusivamente per le finalita connesse alla gestione della
presente procedura di selezione e dell'eventuale successivo conferimento dell'incarico, nel
rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza e tutela della riservatezza.

| dati potranno essere comunicati esclusivamente ai soggetti pubblici o privati nei casi previsti
dalla normativa vigente e limitatamente a quanto necessario per lo svolgimento delle attivita
istituzionali connesse alla procedura.

Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del
Regolamento (UE) 2016/679, tra cui il diritto di accesso ai dati personali, di rettifica, di
cancellazione nei casi previsti, di limitazione del trattamento, di opposizione al trattamento e
di portabilita dei dati, secondo le modalita previste dalla normativa vigente.

Il presente Avviso e pubblicato all'Albo online e nella sezione "Amministrazione Trasparente"
del sito istituzionale dell'lstituto Comprensivo Badolato - Guardavalle “Aldo Moro”.

Articolo 9 - Incompatibilita con incarichi di Esperto e Tutor
Il conferimento dell'incarico oggetto del presente avviso, € incompatibile con il conferimento,
nell'ambito del medesimo progetto, di incarichi di Esperto e/o Tutor per la realizzazione dei
moduli formativi.
Pertanto, il candidato che, a seguito della presente procedura di selezione, risulti destinatario
dell'incarico di cui al presente avviso non potra partecipare ai successivi avvisi e procedure di
selezione emanati da questa Istituzione scolastica per il conferimento di incarichi di Esperto
e/o Tutor relativi ai moduli formativi del medesimo progetto, salvo eventuali diverse successive
determinazioni dell'Amministrazione scolastica, adottate nel rispetto della normativa vigente,
degli atti regolamentari e delle disposizioni relative al progetto.
La partecipazione al presente avviso comporta la conoscenza e l'accettazione della presente
previsione di incompatibilita, ferma restando la possibilita di eventuali diverse determinazioni
dell'’Amministrazione scolastica nei termini sopra indicati.

Articolo 10 — Responsabile del procedimento
Ai sensi dell'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento ¢ il
Dirigente Scolastico dell'lstituto Comprensivo Badolato — Guardavalle "Aldo Moro".

Il Dirigente Scolastico
Roberto Caroleo
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Allegato 1 — Istanza di partecipazione

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo
Badolato — Guardavalle "Aldo Moro"

OGGETTO: Istanza di partecipazione all’Avviso interno per la selezione di n. 1 docente
competente a supporto dell’organizzazione e del coordinamento del progetto, con compiti di
gestione delle piattaforme, assistenza informatica e supporto ai tutor e agli esperti,
predisposizione di avvisi, bandi e documentazione similare per la realizzazione del progetto
“Esploriamo e Impariamo all'Aperto” - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A
— Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n.
79 — Awiso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2026-487
Titolo: Esploriamo e Impariamo all'Aperto
CUP:G94D26002950007

La/ll sottoscritta/o

nata/o a (_)it//____
residente in ( )
Via/Piazza n.

Codice Fiscale

tel. e-mail

in qualita di , in servizio presso |'lstituto
Comprensivo Badolato — Guardavalle "Aldo Moro",

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione interna per il conferimento dell'incarico di docente
competente a supporto dell’organizzazione e del coordinamento del progetto, con compiti di
gestione delle piattaforme, assistenza informatica e supporto ai tutor e agli esperti,
predisposizione di avvisi, bandi e documentazione similare, nell'ambito del progetto
Esploriamo e Impariamo all'Aperto

CUP:G94D26002950007

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilita pe nali
previste dall'art. 76 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
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ss.mm.ii., per proprio conto, situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

2. diessere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
Europea;

3. digodere dei diritti civili e politici;

4. dinon aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti
riguardanti I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

5. dinon essere sottoposto a procedimenti penali;

6. disaper utilizzare le principali piattaforme informatiche dedicate alla gestione di percorsi
formativi PNRR, PN21 27 ecc;

7. diconoscere il funzionamento della piattaforma di gestione del progetto SIF 21 27;

8. dipossedere adeguate competenze informatiche (Internet, posta elettronica, pacchetto
Office/Microsoft 365, Google Workspace);

9. diessere disponibile a svolgere le prestazioni richieste in orario straordinario ed
extrascolastico, al di fuori del proprio orario di servizio;

10. di essere docente in servizio a tempo indeterminato presso I'lstituto Comprensivo Badolato —
Guardavalle "Aldo Moro";

Allega alla presente:
e curriculum vitae, datato e sottoscritto;
e copia di un documento di identita in corso di validita;

e Allegato 2 — Scheda di autovalutazione dei titoli, debitamente compilata e firmata.

Luogo e data

Firma
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ALL. 2 SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI
OGGETTO: Avviso interno per la selezione di n. 1 docente competente a supporto
dell’organizzazione e del coordinamento del progetto, con compiti di gestione delle
piattaforme, assistenza informatica e supporto ai tutor e agli esperti, predisposizione di avvisi,
bandi e documentazione similare per la realizzazione del progetto “Esploriamo e Impariamo
all'’Aperto” - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI
prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze,
Iinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2026-487
Titolo: Esploriamo e Impariamo all'Aperto
CUP:G94D26002950007

La/ll  sOttoSCritto ..cceovvrveeeeveeernens NAato @ e e D residente a
................. IN Via  rveieieeeiievieiiieee.., . Codice  Fiscale ey
telunveicvceeedinqualita di ceeeveeee e, in servizio presso la scuola secondaria di primo

grado dell’lC Badolato — Guardavalle A. Moro, in relazione all’avviso in oggetto,
DICHIARA I SEGUENTI TITOLI

Titoli culturali Punti Max Autovalutazione
Laurea magistrale/specialistica o vecchio 10 10
ordinamento

1 solo titolo, non cumulabile con la laurea triennale
e con il diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.

Laurea triennale 6 6
1 solo titolo, valutabile solo in assenza di laurea
magistrale/specialistica o di laurea del vecchio
ordinamento; non cumulabile con il diploma.
Diploma di maturita 4 4
Valutabile solo in assenza di titolo di laurea; 1 solo
titolo.

Dottorato di ricerca 2 2
1 solo titolo

Master e/o corso di perfezionamento
1 solo titolo 2 2
Corsi di formazione in progetti PNRR o PON o PN 2 cad. 10
21 27 in qualita di esperto negli ultimi 5 anni
Max 5

Corsi di formazione in progetti PNRR o PON o PN 2 cad. 6
21 27 in qualita di tutor negli ultimi 5 anni
Max 3

Incarichi funzione strumentale 3 cad 15
Max 5 incarichi negli ultimi 5 anni
Incarichi di collaboratore del dirigente scolastico 5 10
Max 2 negli ultimi 5 anni
Abilitazione scuola secondaria di primo grado 5 5
1 solo titolo
Abilitazione scuola secondaria di secondo grado 8 8
1 solo titolo

Esperienze professionali affini all’oggetto
dell’incarico

Incarichi di referente informatico di istituto o 10 cad 20
componente team digitale di istituto
Max 2

Incarichi da animatore digitale 10 cad 20
Max 2
Funzione di organizzatore nella piattaforma Futura | 5 cad 25
PNRR gestione Progetti

max 5 anni — 5 punti per anno scolastico
Funzione di delegato alla compilazione piattaforma| 10 cad 50
SIF 21 27

Max 5 deleghe
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Incarichi specifici della stessa tipologia del
presente bando da supporto all’organizzazione, al
coordinamento, alla gestione delle piattaforme,
alla predisposizione di avvisi e bandi per progetti
PNRR, pon, pn 21 27, pr

Max 5

5 cad

25

Incarichi da referente, responsabile progetti PNRR,
PN 21 27, PR
Max 2 negli ultimi 3 anni

10 cad

20

Anzianita di servizio tempo indeterminato e
determinato

Max 10 punti - 1 punto per ogni anno scolastico di
servizio o frazione di almeno 180 giorni.

1cad

10

Firma

026 - 1.1 -U
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