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OGGETTO: Nomina commissione esaminatrice delle istanze pervenute relative all’ AVVISO
PUBBLICO UNICO DI SELEZIONE per il conferimento di incarichi individuali a personale interno
e, in subordine, mediante collaborazione plurima e, ulteriormente in subordine, a personale esterno,
per le figure di ESPERTO, TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA nell’ambito del progetto:
“ESPLORIAMO E IMPARIAMO ALL’APERTO” - Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4.A
— Interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 —
Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025-2026 € 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2026-487
Titolo: “Esploriamo e Impariamo all’ Aperto”
CUP: G94D26002950007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante “Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione”;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il vigente CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politache
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Sociali;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021-2027”, finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 79 dell’11 maggio 2026, recante il “Piano
per la definizione di percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire
I’aggregazione, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025-2026 ¢ 2026-2027”, c.d. Piano Estate;

VISTO I’ Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026, relativo ai “Percorsi per il
potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle

lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica nell’ambito del predetto Avviso,
candidatura n. 142168 del 03.06.2026;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 19 del Collegio docenti di settembre 2025;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 12 del 22/01/2026;
VISTA la nota di autorizzazione del progetto prot. AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026;

VISTO il progetto “Esploriamo e Impariamo all’ Aperto”, Codice Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-
2026-487, CUP G94D26002950007;

VISTA I’assunzione in bilancio prot. n. 3835 del 05/08/2026;
VISTA la determina di avvio della procedura prot. n. 5003 del 07/10/2026;

VISTO il progetto autorizzato, articolato in n. 9 moduli formativi della durata di 30 ore ciascuno,
destinati agli alunni della scuola primaria e della scuola secondaria di primo grado;

CONSIDERATO che per la realizzazione dei moduli formativi ¢ necessario procedere al reclutamento
delle figure professionali di Docente Esperto ¢ Docente Tutor e, per il modulo nel quale tale voce ¢
stata prevista in candidatura, della Figura Aggiuntiva;

CONSIDERATO che I’ Avviso e la relativa autorizzazione prevedono la co-presenza obbligatoria delle
figure formative dell’Esperto e del Tutor per tutte le ore del percorso;

CONSIDERATO che le attivita finanziate devono essere svolte in orario extracurricolare e che il
personale interno puo rendere la propria prestazione esclusivamente al di fuori dell’orario ordinario di
Servizio;

RITENUTO necessario procedere alla selezione delle professionalitd occorrenti attraverso una

procedura comparativa che garantisca trasparenza, pubblicita, imparzialita, parita di trattamento e
valorizzazione delle professionalita presenti nell’Istituzione scolastica; 2di3
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CONSIDERATO che, in via prioritaria, 1’Istituzione scolastica deve verificare la disponibilita di
professionalita interne in possesso dei requisiti richiesti;

CONSIDERATO che, qualora non sia possibile coprire tutti gli incarichi mediante personale interno,
si procedera al conferimento degli incarichi mediante collaborazione plurima ai sensi della normativa
vigente e, solo in ulteriore subordine, mediante selezione di personale esterno;

CONSIDERATO che era ammessa la candidatura per piu moduli e per piu profili, purché siano
posseduti i relativi requisiti;

VISTO I’avviso prot. n 5073 del 09.10.2026;
VISTE le istanze pervenute
DISPONE

la costituzione della commissione che esaminera le istanze pervenute nonché gli eventuali
ricorsi, come segue:

e Presidente: DS Prof. Vittorio Ruberto;

e Componente 2: DSGA Dott.ssa Francesca Masucci;

e Componente 2: AA Signora Rosa Paparo Segretario Verbalizzante;

La commissione esaminatrice, si riunira in data 16.10.2026 alle ore 12.30.

La validita della commissione ¢ limitata alla selezione dell’avviso prot. 5073 del 09.10.2026; le
operazioni andranno sempre verbalizzate con atto a firma di tutti i commissari presenti. In caso
di assenza di uno o piu componenti e nell’ipotesi in cui uno o piu di essi sia parte in causa nella
procedura di selezione si provvedera a nominare il/i supplente/i.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo on line e amministrazione
trasparente presenti sul sito web dell’Istituto Comprensivo Badolato Guardavalle “A.Moro”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Vittorio Ruberto
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