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ISTITUTO SERSALE/PETRONA

COMPRENSIVO . Bianco — C. Alvaro

Piazza Casolini n® 115 88054 — Sersale
=1 E-mail ¢zic835001@istruzione.it [=] PEC c¢zic835001@pec.istruzione.it
Tel. Uffici Amministrativi 0961/931091 Tel. Dirigenza 0961/936833
C.F.97036410799 C.M. CZIC835001 - www.icsersale.edu.it

GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER IL RECLUTAMENTO DI N° 2 EDUCATORI IN FUNZIONE DI SUPPORTO AD
ALUNNI CON DISABILITA O IN DIFFICOLTA, PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO L.R. 27/'85 "DIRITTO ALLO STUDIO" (DA REALIZZARSI NEL CORSO
DELIANNO SCOLASTICO 2025/2026 - PETRONA).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/'99 "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D.Lgs. n.165 del 30 marzo 2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche".

VISTO L'art. 36 del D. Lgv. Del 18 aprile 2016 n. 50 che regolamenta I'affidamento e I'esecuzione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie
di cui all'articolo 35 del medesimo D. Lgv,;

VISTO il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 05/10/2010, n. 207);
VISTO il D. Lgs. n. 65/2017;
VISTA la legge 205/2017, art. 1, commi 594/599;

VISTA la legge 241 del 1990 sul procedimento amministrativo e il diritto di accesso;
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VISTO le procedure per il reclutamento delle figure specializzate secondo le normative vigenti contemplate nella D.G.R. n° 279 del 28.06.2018;
VISTO il D.I. n. 129/'19 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche";

VISTO Il Nuovo Regolamento d'Istituto Prot. N° 1633 del 04/03/2022, sull'attivita negoziale del Dirigente Scolastico, approvato dal Consiglio d'Istituto con
delibera N.86 del 03/03/2022 che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture secondo le soglie comunitarie;
in particolare la definizione dei criteri e dei limiti delle procedure di acquisto di beni e servizi mediante affidamento diretto per importi fino a 40.000,00 €
(quarantamila/00);

VISTA la comunicazione di erogazione del fondo di € 2.002,18 del Comune di Cerva Registro Generale prot N° 4465 del 05/09/2025;

VISTO la richiesta del Comune di Petrona di presentazione da parte di questa Istituzione Scolastica dell'inoltro del Progetto Diritto per I'accesso
all'assegnazione del fondo Regionale;

VISTA la delibera n. 5 del Reg. del 14/01/2026 di integrazione del fondo di € 2.048,69 del comune di Petrona prot. N. 417 del 16/01/2026 e successiva
ulteriore  assegnazione di € 1.806,76 a questa istituzione scolastica per assistenza agli alunni disabili;

VISTO I'articolo 2222 e ss del Codice Civile;

CONSIDERATE la necessita e I'urgenza di questo Istituto a provvedere all'individuazione di n. 2 Educatori Professionali per servizi e interventi di supporto
all’istruzione degli alunni con disabilita o in difficolta nell’lambito scolastico per I'anno scolastico 2025/2026;

CONSIDERATA I'impossibilita di reperire all'interno dell'Istituto scolastico la figura specialistica di cui in oggetto;

RITENENDO di doversi percio avvalere dell'apporto di personale specializzato da reclutare all'esterno;

VISTO I'Avviso si selezione pubblica per soli titoli per reclutamento di n. 2 educatori professionali Prot. 620 del 24/01/2026;
VISTA la necessita di procedere alla disamina delle candidature e alla stesura della graduatoria;

VISTA le istanze di candidature prodotte;

VISTA la nomina della Commissione Prot. N. 1200 del 09/02/2026;

VISTO il verbale della Commissione Prot. N° 1201 del 09/02/2026;
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PUBBLICA
LA GRADUATORIA PROVVISORIA EDUCATORI PROFESSIONALI — PETRONA
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Cognome e Nome

SCALZ| JESSICA

2

*A parita di punteggio vale I'art. 5 dell’Avviso di selezione Prot. 620 del 24/01/2026;

2 candidate risultano prive del titolo di accesso per mancata congruenza con i titoli di accesso, come di seguito elencate:

No
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N | NOME | COGNOME
IRENE | CALIGIURI
2 | ELIA VALERIA

[

Avverso la presente graduatoria € ammesso ricorso entro cinque giorni dalla data di pubblicazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.**® Maria Brutto

(Firmato digitalmente ai sensi del CAD e ss.mm.ii.)
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