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PUBBLICAZIONE GRADUATORIA TUTOR INTERNI

Progetto “Un viaggio fantastico...” - Codice 10.2.1A-FSEPON-CL-2019-100

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso
prot. 4396 del 9 marzo 2018 per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa- seconda

edizione.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.1 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi,
anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il Decreto del 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” entrata in vigore il 17/11/2018;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE)
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n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola - competenze e ambienti per I'apprendimento”
approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la Delibera 90 del Consiglio d’Istituto del 22/07/2019 di assunzione in bilancio del progetto FSEPON codice 10.2.1A-FSEPON-CL-
2019-100 Competenze di base 2a Edizione - Piano per la Scuola dell’Infanzia ;

VISTO il D.Leg.vo 165/2001, rubricato “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione”;
VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Fondo Sociale
Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 Potenziamento dell'educazione all'imprenditorialita;

VISTO la nota M.I.LU.R. AOODGEFID/20648 del 21/06/2019 di autorizzazione del progetto;
VISTO il MOA (Manuale Operativo di avviso Prot. 4173 del 19 aprile 2017);

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali, ESPERTI E TUTOR, per lo svolgimento delle attivita
formative relative ai moduli del progetto “Un viaggio fantastico...” Codice progetto 10.2.1A-FSEPON-CL-2019-100; CUP
118H19000230006;

VISTO L’Avviso di selezione ESPERTI e TUTOR Prot. N. 4607 del 10/12/2019;

VISTA la nomina della Commissione selezione Esperti e Tutor prot. N. 259 del 16/01/2020.

PUBBLICA LA GRADUATORIA PROVVISORIA TUTOR INTERNO
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Progetto “Un viaggio fantastico...” - Codice 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-100

Graduatoria Docenti Tutor 100
Modulo FUNNY ENGLISH
DOC Punti
ENT Docenti Docente Incarichi di Altri Incarichi di Pubblicaz Anzianita Corsi di Tutorag ECDL (precedente
scuola scuola docente, incarichi docenza in ioni su di specializz gio all'ultimo triennio)
E secondari primaria, esperto, tutor similari corsi tematiche servizio azione o corsi Ulteriori Moduli singoli
e, abilitazione e relatore in su universitari pertinenti nel ruolo master PON/P ECDL in corso di
afferente allinsegna seminari, corsi tematic apparten da 1500 OR validita o certificazioni
alle mento di formazione he enza ore documentate
tematiche diverse
dell'interv
ento
1| Lupia X 15 12 3 10,5 3 43,50
o P1
Vittoria
Priorita 1
a) Personale interno in servizio presso L’I.C. “G. BIANCO” di Sersale alla scadenza del presente Avviso
Priorita 2
b) Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di collaborazione plurima
Priorita 3
¢) Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. n.34815 del 2 agosto 2017)

Avverso la presente graduatoria € possibile produrre reclamo entro 15 giorni dalla pubblicazione. In mancanza di eventuali reclami, tale graduatoria
sara considerata definitiva e si procedera alla stipula dei contratti con i vincitori della selezione.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Brutto
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