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ALLA SIG.RA
BRESCIA MARIA
Via Annunziata, 60
88050 Belcastro (CZ)
mariabrgscia23 12(@gmail.com
AGLIATTI

ALL’ALBO - SITO WEB

Oggetto: Contratto prestazione d’opera occasionale profilo di Educatore Professionale per
P’affidamento dell’incarico di assistenza specialistica per alunni diversamente abili L.R.27/85 —
Piano diritto allo studio a.s. 2024/2025 ;

TRA

LTstituto Comprensivo Corrado Alvaro” di Petrona, rappresentato legalmente dal Dirigente
Scolastico prof.ssa Rosetta Falbo, nata a Catanzaro (CZ) il 29/10/1967, e domiciliato per la sua carica
presso I'Istituto Comprensivo “Corrado Alvaro” di Petrona, codice fiscale FLBRTT67R69C352U

E

la Sig.ra BRESCIA MARIA, nata a CATANZARO il 16/10/2001- C. F: BRSMRAO01R56C352U
residente in Belcastro alla Via Annunziata n°60 - (CZ)

b

Premesso che

Vista La normativa vigente, in particolare I’art. 13 della legge 104/92 e la legge 328/00

Vista La necessita di provvedere all’individuazione di Figure professionali di Educatore, in
base alla Legge Regionale n.27/85 — Diritto allo Studio a.s. 2024/25

Visto L’art. 40, comma 1, della legge n.449/1997 che permette alle istituzioni scolastiche
di procedere alla stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per
I’ampliamento dell’Offerta Formativa;

PREMESSO Che D’Istituto Comprensivo Statale “C. Alvaro” di Petrona’ (CZ) intende erogare

servizi e interventi, di supporto all’istruzione degli alunni con disabilita e alunni con
difficolta e disagio in ambito scolastico, che prevedono prestazioni professionali
specialistiche
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RITENENDO Di doversi avvalere dell’apporto di personale specializzato da reclutare all’esterno
con il quale stipulare contratto di prestazione occasionale

Viste Le comunicazioni dei Comuni di:

e Petrona’, che dispone I’assegnazione all’I.C. “Corrado Alvaro” di Petrona’ di
2500.80 per I’a.s. 2024/25

e Cerva, che dispone I’assegnazione all’I.C. “Corrado Alvaro” di Petrona’ di
1158.70 per I’a.s. 2024/25

e Andali, che dispone ’assegnazione all’I.C. “Corrado Alvaro” di Petrona’ di
1158.70 per I’a.s. 2024/25

Per un totale complessivo di 4259.50 destinato al reclutamento di figure specialistiche
necessarie per ’assistenza agli alunni diversamente abili come previsto dalla L.R.
27/85

Visto II bando di selezione, individuazione e nomina per il reclutamento di n. 3 figure
specialistiche per il servizio di supporto all’istruzione degli alunni con disabilita e
alunni con difficolta e disagio in ambito scolastico prot. n. 5625 del 30/10/2024;

Visto Il verbale della Commissione esaminatrice prot. n. 5946 del 11/11/2024, la relativa
graduatoria;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art.1 — Oggetto
Il presente contratto ha per oggetto I’attivita di educatore a supporto degli alunni con disabilita e
alunni con difficolta e disagio in ambito scolastico, dell’I.C Corrado Alvaro di Petrona.

Art. 2 Obblighi dell’esperto

Nello specifico I’esperto, si obbliga, in forma autonoma e senza vincolo di subordinazione, nei
confronti dell’ISTITUTO, a prestare la propria attivita di educatore agli alunni disabili. Il servizio
comprende non solo compiti consistenti nell’aiuto dei disabili quali quelli che facilitano la
comunicazione e I’integrazione ai soggetti disabili sia all’interno che all’esterno della scuola, come
segmento della piu articolata assistenza all’autonomia e alla comunicazione personale come previsto
dall’art. 13 della Legge 104/92 , ma anche un lavoro in sinergia con gli insegnanti curriculari e con
quelli di supporto alla classe per la realizzazione delle attivita di lavoro predisposte nel progetto di
assistenza specialistica.

La figura specialistica deve inserirsi nel progetto didattico degli alunni e, lavorando in collegamento
con tutti gli attori chiamati a promuovere processi di integrazione, deve garantire 1’integrazione degli
stessi secondo la programmazione oraria predisposta dalla S.V. in collaborazione con il docente
referente dell’Inclusione.
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Art. 3. Durata
L’ Esperto si impegna ad assicurare I’attivita di Educatore con decorrenza dalla data di stipuala per n.
ore 166 complessive da sviluppare con apposito piano orario stabilito con il Dirigente Sco lastico e
la docente referente;

Art. 4. Corrispettive modalita di pagamento

L’Istituto corrispondera al’ESPERTO, un compenso orario omnicomprensivo di € 15,00
(quindici/00) per ogni ora effettiva di prestazione lavorativa. Tale importo & comprensivo di tutte le
ritenute di legge, il pagamento sara effettuato, previa presentazione del registro delle attivita
debitamente compilato firmato e controfirmato dal docente referente, da cui risulti 1’effettivo
impegno orario, al termine di tutte le attivita e comunque dopo la liquidazione delle somme stanziate
dall’Ente Comunale;

L’Esperto dovra inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civili.

Art. S. - Responsabilita verso terzi

L’ISTITUTO non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi
assunti dall’Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.

Art. 6 - Cessazione del contratto

E’ fatto espresso divieto all” Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L’inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del Ppresente
contratto ai sensi del successivo art. 9.

Art. 7 - Modificazioni

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e
controfirmata da entrambe le parti.

Art. 8 — Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse,
compresa un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso
denominata "Analisi qualitativa di processo e valutazione del progetto", 'ISTITUTO potra recedere
dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Da luogo
alla recissione del contratto anche la mancata accettazione del calendario predisposto dall’Istituto a
beneficio esclusivo dei soggetti destinatari dell’intervento.

L’ISTITUTO dovra comunicare all’Esperto, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevuta
di ritorno, e/o PEC, la propria volonta di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta
comunicazione, il contratto cessera di produrre qualsivoglia effetto tra le parti.

Art. 9 - Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte
del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno e/o PEC.

In caso di risoluzione del presente contratto I’Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato
dall’ISTITUTO, tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione

medesima.

Art. 10 — Foro competente
Il presente contratto ¢ soggetto a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono ’art.
1, lettera b) della Parte II della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti

liberi professionisti; 1’art. 10 per gli esperti non liberi professionisti.
In caso di controversie il Foro competente & quello di Catanzaro.
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Art. 11 — Trattamento dati personali

Al sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 GDPR 679/2016, riguardante “Ze regole
generali per il trattamento dei dati”, si informa che i suoi dati personali vengono acquisiti nel I’ambito
del procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche
con I'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla procedura e gestione
del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Titolare del trattamento ¢ lTstituto Comprensivo Corrado Alvaro di Petrona, legalmente
rappresentato dal Dirigente Scolastico Rosetta Falbo.

Art. 12- Codice di comportamento e Privacy

La Sig.ra BRESCIA MARIA dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale
n. 129, con il seguente titolo “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165” (GU n.129 del 4-6-

2013).
L’Esperta dovra rispettare inderogabilmente il Codice della Privacy a tutela del minore assistito.

13- Norme di rinvio

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto ¢ regolato dagli artt. 2229 e seguenti del
Codice Civile.

Petrona , \O-12-2¢2G

Il Dirigente Scolastico
ROSETTA FALBO

L’ESPERTO
BRESCIA MARIA
%vem:q i‘ﬂ)w’.‘a

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 ¢ segg.
c.c., le parti dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto tutti gli articoli che vengono
cosi approvati: v

Il Dirigente Scolastico
ROSETTA FALBO

L’EDUCATORE PROFESSIONALE
BRESCIA MARIA
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