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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica - (D.M. 170/2022)

CUP: J64D22002980006
Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-11861
Titolo del progetto: STAR BENE A SCUOLA

Dichiarazione di assenza di incompatibilita, di insussistenza di cause ostative e di indipendenza

rispetto ai soggetti partecipanti alla selezione Progetto “Star bene Scuola “

La sottoscritta Palma Rizzuti
nato/a a Catanzaro il 15/11/1957 ,
Codice fiscale RZZPLM57S55C352A

con riferimento all‘awviso prot. n. 2580.del 14/06/2023 riferito alla nomina della commissione valutatrice
per la selezione di n. 1 supporto al RUP.;

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell'art.
47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

o di essere in posizione di indipendenza rispetto ai partecipanti alla selezione;
o di non essere parente o affine entro il quarto grado dei partecipanti alla selezione;

o che non ci sono situazioni di incompatibilita e cause ostative per lo svolgimento dell'incarico.
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