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Allegato A
Al Dirigente Scolastico

Istanza di partecipazione per il reclutamento della figura di ESPERTO CON FUNZIONE DI SUPPORTO
TECNICO INFORMATICO E GESTIONALE AL RUP a valere sul progetto PNRR MISSIONE 4 - ISTRUZIONE e
RICERCA - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Investimento 1.4: RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI negli apprendimenti e contrasto alla dispersione
scolastica - DM 19/2024

CNP: M4C111.4-2024-1322- 1422 P-50675
CUP: H44D21000600006

TITOLO: SORRIDO E IMPARO

Il/La sottoscritto/a

nato/a a prov. il
C.F. Residentein prov.
Via/piazza n. civ. In qualita di:

=
’

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni
altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il conferimento dell’ incarico per attivita di

supporto tecnico informatico e gestionale al RUP come specificato dall’avviso di selezione

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= pumero di telefono:

autorizzandoespressamentel’lstituzionescolasticaall’utilizzodeisuddettimezziper
effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
di aver preso visione dell'informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a
DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico,
di:
1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;
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3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

nonesserestato/adestituito/aodispensato/adall’impiegopressounaPubblica
Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

]

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

11. di essere dipendente presso la seguente pubblica amministrazione:
in qualita di

12. essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente Avviso;

13. aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto

A tal fine allega:
- ALLEGATO B: tabella di autovalutazione titoli
- ALLEGATO C: dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi
- Curriculum vitae in formato europeo aggiornato debitamente firmato
- Fotocopia di un documento di identita valido
- Documenti richiesti come prerequisito

Data Firma del Partecipante
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Allegato B - Tabella di Valutazione

[0F ] Te T = o U TSRSt
DA COMPILARE DA COMPILARE
MACROCRITERIO PUNTI A CURA DEL A CURA
CANDIDATO COMMISSIONE
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max 19 Punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento in informatica Max punti 10
fiN0 @ 90....ciiiireieieceeeee
da 91 a 100. .
da 101a 110 e lode..................... punti (Si valuta un solo titolo)
Master di | e/o Corsi annuali post laurea attinenti I'ambito di riferimento (Informatica, Max punti 3
tecnologie,...) minimo 1500 ore. 60 CFU. (1 punti per ogni titolo) P
Master di Il livello e/o Corsi biennali post laurea attinenti I'ambito di riferimento Max punti 6
(Informatica,tecnologie,...) minimo 1500 ore. 60 CFU. (2 punti per ogni titolo) P
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max 16 Punti
Docenza universitaria Max Punti 5
(1 punto per ogni anno
accademico)
Certificazioni informatiche riconosciute per User (ECDL Core, Mos, MOUSE, IC3, Punti 1
EIPASS 7 moduli).
Certificazioni / Brevetti informatiche avanzate per Specialisti (ECDL Esaminatore, Max punti 5
EIPASS Esaminatore, Brevetti Microsoft, Brevetti Oracle, Brevetti IBM, ECDL (1 punto per ogni
Advanced, EIPASS Progress) Certificazione)
Certificazioni per specialisti IT nel settore della Istruzione/Formazione (ECDL LIM, Max punti 5
EIPASS LIM, EIPASS TEACHER, EIPASS LAB, EIPASS WEB, FORLIM) (1 punto per ogni
Certificazione)
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max 55 Punti
Incarichi in qualita di Progettista in progetti PNRR presso Scuole Pubbliche. Max 30 punti
(1 punto per
esperienza)
Esperienze pregresse come esperto formatore per Dirigenti Scolastici
(PON/FSE) per ambienti di apprendimento e/o per Direttori dei Servizi Max 20 punti
Generali/Assistenti Amministrativi sulle procedure negoziali nell’ambito di (2 punto per
progetti PON,FSE,FESR, presso Scuole Pubbliche. esperienza)
Esperienze pregresse come esperto formatore presso I'INDIRE/INVALSI o Max 5 punti
presso le Scuole Pubbliche sul RAV, PDM, DAD. (1 punto per
esperienza)
TOTALE (Max 90 Punti)
In caso di parita di punteggio, sara data precedenza al candidato con maggiore numero di attivita e in caso di ulteriore parita al
candidato piu giovane.

Il candidato avra cura di evidenziare sul curriculum vitae le esperienze e i titoli per i quali richiede la valutazione

Data Firma del Partecipante
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Allegato C
DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI

(Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

e Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-47363
e CUP: H14D21000200006
¢ Titolo progetto: “I| CARE”

e ll/La sottoscritto/a nato/a a
il residente a Provincia di Via/Piazza
n. Codice Fiscale

, in qualita di

* in relazione all'incarico avente ad oggetto il seguente incarico: ESPERTO con funzione di supporto tecnico
informatico e gestionale al RUP per la gestione amministrativo contabile, , consapevole che la falsita in atti e
le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove
dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente
ottenuti ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e [I'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000,

DICHIARA

e dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

e ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

e dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

e che l'esercizio dell’'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado,
del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né
interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

e di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;



Data,
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di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

IL DICHIARANTE
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