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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “MARIO SQUILLACE”
SCUOLA DELL'INFANZIA - PRIMARIA —SECONDARIA DI | GRADO
CENTRO TERRITORIALE PER L'INCLUSIONE

Via Pelagei. 1 — 88060 Montepaone (CZ) Tel. 0967 634727 Email:czic84600b@istruzione.it

COESIONE
ITALIA 21-27
T
[ - o $ noe,

All’Albo online — Al sito web — Amministrazione Trasparente
Agli Atti

DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE VALUTATRICE

OGGETTO: ISTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEL
PERSONALE PARTECIPANTE ALLA SELEZIONE DELL’AREA FORMATIVA TUTOR,
FIGURA OPZIONALE, DOCENTE COORDINATORE PR CALABRIA FESR FSE+ 2021
— 2027 OP4. - Un'Europa piu sociale e inclusiva attraverso |'attuazione del pilastro europeo
dei diritti sociali PRIORITA 4 - ISTRUZIONE ESO4.5. Migliorare la qualita, I'inclusivita,
I'efficacia e I'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, anche
attraverso la convalida dell’apprendimento non formale e informale, per sostenere
I'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e
promuovendo I'introduzione di sistemi formativi duali e di apprendistati (FSE+) OP 4 —
OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.5- AZIONE 4.e.l1 “Promuovere I’acquisizione di un
adeguato livello di competenze” Per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici
integrativi nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e scopri la Calabria” II finestra, Titolo progetto
“CALABRIA: TERRA DI OGGI E DIDOMANI” Codice Progetto 00001B-023489-0137D4
CUP C14D26003320008 2~ annualita
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente ‘“Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;
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VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 12470 del 15/07/2026, con il quale € stata approvata
e pubblicata sul BURC n. 148 del 15 luglio 2026 la graduatoria dei progetti ammessi a finanziamento, di cui
all’allegato A, fra i quali ¢ inserito il progetto denominato “Calabria: terra di oggi e di domani”;

VISTO il DDG di n. 12470 del 15/07/2026, che ha approvato ed ammesso a finanziamento il seguente
progetto: PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 — Obiettivo specifico ESO 4.5— Azione 4.e.1 Codice
Progetto 00001B-023489-0137D4 — CUP C14D26003320008 - Titolo “Calabria: terra di oggi e di domani”
con un contributo di € 73.500,00;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR, PR, PN;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 85 del 09/09/2026, di assunzione in bilancio del Progetto;

VISTA la delibera n.45 del Consiglio d’Istituto della seduta del 17/12/2025 di approvazione del PTOF per gli
anni scolastici 2025/2028,;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 53 del 3 febbraio 2026, di approvazione del Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2026;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del 26/02/2026 di adesione POR CALABRIA FESR FSE+
2021-2027 - OP4. - Un'Europa piu sociale e inclusiva attraverso l'attuazione del pilastro europeo dei diritti
sociali - Priorita 4 — Obiettivo ESO4.5;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica con Codice identificativo: 000013-00BC4B-
0137D4, assunta al nostro numero di protocollo 1174/U del 18/02/2026;

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 12470 del 15/07/2026, con il quale € stata approvata
e pubblicata sul BURC n. 148 del 15/07/2026 la graduatoria definitiva dei progetti ammessi a finanziamento,
di cui all’allegato A, fra i quali ¢ inserito il Progetto denominato “Calabria: terra di oggi e di domani”;

VISTA la convenzione repertoriata tra la Regione Calabria e I’.C. “M. Squillace” di Montepaone, assunta con
nostro prot. 4722 del 07/08/2026;

VISTO il decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, recante “Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione ¢ mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30”;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto “Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente “Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 1837;
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola 2006/2009 e il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2019/2021;

CONSIDERATO che il personale interno individuato quale destinatario ricevera lettera d’incarico;

VISTO il Decreto di assunzione nel PTOF d’Istituto per 1’anno scolastico corrente e nel PTOF del triennio
2025-28, assunto con prot. n. 5160 dell’11/09/2026;

TENUTO CONTO di aver avviato una procedura selettiva volta al conferimento dell’incarico delle figure di
esperti, tutor e figure opzionali interni, per la realizzazione di percorsi finalizzati ai moduli per la conoscenza
e valorizzazione del territorio attraverso il Progetto denominato “La mia terra, oggi e domani”;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (0 una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva é individuato, quale responsabile del procedimento la
Prof.ssa Anna Alfeo, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico
e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO T’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, ¢ all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Prof.ssa Anna Alfeo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto del 02/09/2025, rinvenibile nel sito web istituzionale al seguente
link: https://www.icmontepaone.edu.it/2025/09/04/regolamento-di-istituto/

VISTO il Decreto, prot. n. 0000 del 30/09/2006, per 1’avvio di una procedura di selezione rivolta al solo
personale interno dell’istituzione scolastica per il reclutamento di esperti, tutor e figure opzionali interni per
’attuazione del Programma “Vivi e scopri la Calabria” - Il finestra - Titolo Progetto “Calabria: terra di oggi e
di domani” - Codice Progetto 00001B-023489-0137D4 — CUP C14D26003320008;

VISTA la necessita di individuare personale esperti/ tutor / figure opzionali per le attivita per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto:

VISTO I’awiso REGISTRO PROTOCOLLO - 0005727 - 02/10/2026 - IV.5 - U
PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande

CONSIDERATO che la selezione avviene per soli titoli e che occorre procedere alla valutazione comparativa
delle candidature pervenute, previa verifica dei requisiti di ammissione;

ACCERTATA I’assenza di cause di incompatibilita, da attestare mediante apposita dichiarazione resa da
ciascun componente ai sensi del D.P.R. 445/2000;

DECRETA
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Art. 1 — Costituzione. E costituita la Commissione valutatrice per la selezione di cui in oggetto, cosi composta:

Componente

Qualifica / Ruolo nell’Istituto

Funzione in Commissione

Prof.ssa Alfeo Anna

Dirigente Scolastico

Presidente

Prof.ssa Gulla Berenice

Collaboratore del Dirigente
scolastico

Componente e Segretario
verbalizzante

Prof.ssa Nucera Anna Caterina

Collaboratore del Dirigente

Componente

scolastico

Art. 2 — Compiti. La Commissione, in seduta riservata, provvede a: a) verificare la regolarita formale delle
domande e il possesso dei requisiti di ammissione; b) valutare i titoli dichiarati secondo i criteri e i punteggi
stabiliti dall’ Avviso; ¢) redigere apposito verbale per ogni seduta; d) formulare la graduatoria provvisoria da
sottoporre al Dirigente Scolastico per I’approvazione e la pubblicazione; e) esaminare gli eventuali reclami e
proporre la graduatoria definitiva.

Art. 3—Termini. La Commissione si insediera il giorno 26 Ottobre 2026 alle ore 17 :00 presso la sede centrale
Via Pelaggi 1 . | lavori dovranno concludersi con la proposta di graduatoria provvisoria entro il 27 Ottobre
2026 , per consentire la pubblicazione della graduatoria provvisoria il 28 Ottobre 2026 , la presentazione di
eventuali reclami entro il 29 Ottobre 2026 e la pubblicazione della graduatoria definitiva entro il 30 Ottobre.
| contratti decorreranno dal 31 ottobre 2026, ovvero dalla data di stipula se successiva.

Art. 4 — Validita delle sedute. La Commissione opera validamente con la presenza di tutti i componenti. Le
decisioni sono assunte collegialmente; in caso di parita prevale il voto del Presidente.

Art. 5 — Incompatibilita e astensione. Prima dell’apertura delle buste/dell’esame delle candidature ciascun
componente sottoscrive la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita, conflitto di interessi o
astensione (artt. 51 e 52 c.p.c., art. 6-bis L. 241/1990, artt. 6 e 7 D.P.R. 62/2013, art. 35-bis D.Lgs. 165/2001).
In caso di incompatibilita sopravvenuta il componente € tenuto a darne immediata comunicazione e sara
sostituito con apposito provvedimento.

Art. 6 — Riservatezza. I componenti sono tenuti al segreto d’ufficio e al rispetto della normativa sulla
protezione dei dati personali relativamente alle informazioni acquisite.

Art. 7 — Compensi. Per I’attivita di Commissione non ¢ previsto alcun compenso aggiuntivo, rientrando nei
compiti d’ufficio dei componenti; non sono preVvisti oneri a carico del progetto.

Art. 8 — Pubblicitd. 1l presente decreto ¢ pubblicato all’Albo online e nella sezione “Amministrazione
Trasparente” del sito web dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Alfeo Anna
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD)



