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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BILOTTI MARIA ANGELA 

Indirizzo  VIA DEI MILLE 76, 88046 LAMEZIA TERME (CZ) 

Telefono  ………………………………….. 

Fax   

E-mail  mariaangela.bilotti@istruzione.it  

....................................................... 

 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  07/06/1967 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dirigente Scolastico in servizio dal 1 Settembre 2018 presso l’Istituto Comprensivo Nicotera 
Costabile di Lamezia Terme (CZ) 

 

Dirigente Scolastico assunto con decorrenza 1 Settembre 2015 e in servizio fino al 31/08/2016 
presso l’Istituto Omnicomprensivo Bianchi-Scigliano (CS) e dal 1 Settembre 2016 fino al 
31/08/2018 presso l’Istituto Comprensivo Curinga di Curinga (CZ) 

 

Docente di scuola secondaria di primo grado in servizio presso Istituto Comprensivo Ardito – 
Don Bosco di Lamezia Terme Dal 01/09/2007 al 31/08/2015 

 

Docente di ruolo dal 01/09/2004 (concorso DD. 2.4.1999) con anzianità di servizio pre-ruolo di 
n°04 anni 

 

Docente di Matematica e Scienze a tempo indeterminato 

 

Funzione strumentale (coordinamento Dipartimento Matematico, Scientifico, Tecnologico) 

dall’a.s. 2012-2013 all’a.s. 2014-2015 

Docente membro del Consiglio d'Istituto dall’a.s. 2012-2013 all’a.s. 2014-2015 Docente 
coordinatore Nucleo di Orientamento e Valutazione dell’IC Ardito-Don Bosco 

Membro del gruppo Unità di Valutazione dell’IC Ardito-Don Bosco per elaborazione RAV 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MIUR 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Dirigente scolastico 

Docente 

 

 

• Date (da – a)  Dal 07/03/1994 fino 02/10/2002 

 

• Nome e indirizzo del datore di  Bull Italia spa, Centro di Ricerca e sviluppo (R&D) di Rende (CS) Bull HN Sud Rende – Bull 

mailto:mariaangela.bilotti@istruzione.it
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lavoro Italia Rende – Bull Telco Roma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda del settore informatico 

• Tipo di impiego  Analista software (7° livello del C.C.N.L. per l’Industria Metalmeccanica) 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi di applicativi per la gestione dei S.I. aziendali e loro porting su piattaforme Unix e/o 
Windows con utilizzo di tecnologie avanzate 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2012 

Vincitrice del Concorso per il reclutamento di Dirigenti Scolastici DDG 13/07/2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 2003 

Diploma polivalente di specializzazione per il sostegno degli studenti portatori di handicap 
conseguito in data 12/07/2003 presso l’Università della Calabria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

2001 

Abilitazione all’insegnamento conseguita con Concorso Ordinario (DDG 31/03/99) nelle seguenti  

classi di concorso: 

1. A048(Fisica nelle scuole secondarie di secondo grado) 

2. A038(Matematica applicata nelle scuole secondarie di secondo grado) 

3. A059(Matematica e Scienze nelle scuole secondarie di primo grado) 

• Qualifica conseguita   

1991 

Laurea in FISICA conseguita presso l’Università degli studi della Calabria on la votazione di 
110/110 con lode 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

1985 

Diploma di Maturità Scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico di Lamezia Terme con la 
votazione di 55/60 

 

 

Partecipazione a seminari o corsi di formazione nell’a.s. 2017/2018: 

 

 Seminario di formazione regionale ai sensi del D.D. MIUR 1046 del 13/10/2016 per 
DD.SS., Coordinatori e Componenti Nuclei di Valutazione DD.SS. organizzato 
dall’USR Calabria, 03/10/2017, 4 ore, I.C. Perri-Pitagora Lamezia Terme; 

 Conferenza di servizio regionale per DD.SS promossa dal MIUR - Piano di 
informazione sul D.Lgs. 62/2017 05/12/2017, 3 ore, I.C. Perri-Pitagora Lamezia 
Terme; 

 Formazione Dirigenti Scolastici Ambito n. 2 provincia di CZ per complessive n. 50 ore, 
ai sensi della circolare ministeriale prot. n. 40586 del 22/12/2016; 

 Corso di formazione “General Data Protection Regulation” in modalità e-learning 
organizzato dal MIUR dal 28/05/2018 al 08/06/2018, 9 ore in WBT; 

 Seminario di formazione organizzato dall’Athena-Disconf destinato a DD.SS. e RSPP 
su “Prevenzione Incendi e Vulnerabilità sismica”, 4 ore, 08/06/2018 Grand Hotel 
Lamezia, Lamezia Terme. 

 

 

Partecipazione a seminari o corsi di formazione nell’a.s. 2016/2017: 

 

 Seminario di formazione regionale ai sensi del D.D. MIUR 1046 del 13/10/2016 per 
DD.SS., Coordinatori e Componenti Nuclei di Valutazione DD.SS. e Presidenti di 
Commissione Esami I ciclo, organizzato dall’USR Calabria, 26/05/2017, 4 ore, 
Fondazione Terina, Lamezia Terme; 

 Seminario di formazione organizzato dall’USR Calabria “La prevenzione della 
corruzione e la trasparenza”, 04/05/2017, 5 ore, Fondazione Terina, Lamezia Terme; 

 Seminario di formazione organizzato da Italiascuola srl “Disciplinare comparto scuola 
– Trasparenza D.Lgs. 97/2016 – Codice dei Contratti”, 28/04/2017, 4 ore, ITE De 
Fazio Lamezia Terme; 

 Seminario di formazione organizzato dall’USR Calabria “La valutazione del Dirigente 
Scolastico alla luce delle innovazioni normative”, 07/04/2017, 5 ore, Fondazione 
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Terina, Lamezia Terme;  

 Corso di formazione “A supporto della promozione e dello sviluppo della cultura 
digitale a scuola” organizzato dall’USR Calabria in collaborazione con Microsoft di cui 
all’avviso USR Calabria n. 20438 del 09/12/2016, 16 ore in presenza e online da 
febbraio a marzo 2017;  

 Corso di formazione PNSD per Dirigenti Scolastici – Avviso 6076 del 04/04/2016 - 
FSE -Formazione in servizio all'innovazione didattica e organizzativa Scuola Nuova - 
Modulo: Governare i processi innovativi del PNSD, 25 ore, da settembre a marzo 2017 
presso Liceo Scientifico-Linguistico “Pitagora”, Rende (CS); 

 Seminario di formazione “Il potere disciplinare dei Dirigenti Scolastici” organizzato 
dall’USR Calabria, il 28/03/2017, 4 ore, ITT “G. Malafarina”, Soverato; 

 Seminario di formazione “Il nuovo codice dei contratti (D.Lgs. n. 50/2016 e le Istituzioni 
Scolastiche” organizzato dall’ANP il 08/03/2017, 7 ore, ITT “G. Malafarina”, Soverato; 

 Seminario informativo organizzato dall’USR Calabria “Tavolo regionale della Legalità e 
Corresponsabilità”, 09/02/2017 - Fondazione Terina, Lamezia Terme; 

 Corso di formazione “FESR Gestione Documenti e Certificazioni” in modalità e-
learning organizzato dal MIUR dal 19/12/2016 al 27/01/2017, 4 ore in WBT; 

 Corso di formazione “Pagoinrete” in modalità e-learning organizzato dal MIUR dal 
28/11 al 29/12/2016, 10 ore in WBT; 

 Seminario di formazione organizzato dall’Athena-Disconf “Buona scuola, Valutazione 
dei Dirigenti Scolastici e di Sistema. FUN e CIR. Quali prospettive? Quali iniziative?”, 
20 ore, 6-7/10/2016 – I.C. Sant’Eufemia, Lamezia Terme; 

 Seminario di formazione “La valutazione dei Dirigenti Scolastici e delle scuole – Dalla 
Valutazione al Miglioramento” organizzato dall’USR Calabria, 4 ore, 23/09/2016 – 
Liceo “T. Campanella”, Lamezia Terme. 

 

 

Partecipazione a seminari o corsi di formazione nell’a.s. 2015/2016: 

 

 Corso “Formazione dei docenti in ambito matematico e in ambito linguistico per 
l’acquisizione di metodologie volte allo sviluppo di una didattica per competenze” 
organizzato dall’IC Bianchi-Scigliano, 3 ore, 27/05/2016; 

 Corso di formazione per Dirigente sulla sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi dell’art. 
37, c. 2 del d. Lgs. 81/2008, 16 ore, 11-17/05/2016; 

 Seminario Nazionale “Mondinsieme” – Migrazioni, Scuola, Integrazioni organizzato 
dall’USR e dall’ISCAPI, 13 ore, 29-30/04/2016 - San Demetrio Corone (CS); 

 Nel periodo compreso tra febbraio e aprile 2016 partecipazione ai seguenti 8 seminari 
di formazione in presenza (per complessive 40 ore) organizzati dall’USR Calabria e 
dedicati ai D.S. nominati nell’a.s. 2015/16: 

 il ruolo del dirigente scolastico alla luce delle innovazioni introdotte  

dalla Legge n.l07/2015; 

 la gestione del contenzioso; 

 la gestione amministrativo-contabile; 

 l'autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 la sicurezza sui luoghi di lavoro; 

 il rapporto di autovalutazione e il sistema nazionale di valutazione; 

 gli ordinamenti dei cicli scolastici e gli esami di stato a conclusione del I e del 
II ciclo di istruzione; 

 la gestione e la valorizzazione del personale. 

 Seminario di formazione “Didattica per competenze e Valutazione autentica” 
organizzato dalla Dirscuola, 7 ore, 22-23/04/2016 - I.C. Bianchi-Scigliano; 

 La settimana del PNSD – evento organizzato dall’USR Calabria 12 dicembre 2015, 5 
ore, ITST E. Scalfaro Catanzaro; 

 Seminario organizzato dall’USR Calabria “Ordinamenti Scolastici e la Valutazione del 
Sistema Nazionale di Istruzione”, 5 ore, 14/01/2016 - Fondazione Terina, Lamezia 
Terme; 

 Seminario organizzato dall’USR Calabria “I risultati della programmazione 2007- 13 e 
il nuovo Programma Operativo per la Scuola-competenze e ambienti per 
l’apprendimento 2014-2020”, 6 ore, 16/11/2015 - Fondazione Terina, Lamezia Terme; 

 Seminario di formazione sull’organico potenziato organizzato dall’USR Calabria, 
relatore Dott. L. Chiappetta, 5 ore, 9/10/2015 – Fondazione Terina, Lamezia Terme; 

 Laboratorio Disal Calabria “L.107/2015: autonomia delle scuole e nuove funzioni del 
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dirigente scolastico”,2,5 ore, 03/10/2015 - ’I.C. S. Eufemia di Lamezia Terme. 

 

 

Corsi di formazione anni precedenti di almeno 20 ore annui: 

 

 Corso di formazione PQM (Piano Nazionale Qualità e Merito) rilasciato 
dall’Agenzia Nazionale per lo sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex Indire, 
frequenza corso 30 ore in presenza + 30 ore online – a.s. 2010/2011; 

 Corso di formazione per Responsabili del Servizio Prevenzione e Protezione 
seguito presso l’Istituto d’Istruzione Superiore “Leonardo da Vinci” di 
Lamezia Terme, frequenza corso 28 ore (Modulo A) + 24 ore (Modulo B) – 
a.s. 2009/2010; 

 Corso di formazione PON “Apprendimenti differenti” presso la scuola 
secondaria di I grado “P. Ardito” di Lamezia Terme, frequenza corso 30 ore 
– a.s. 2009/2010; 

 Corso di formazione “Docenti Specializzati nelle attività di sostegno degli 
alunni D.A.” presso la scuola secondaria di I grado “P. Ardito” di Lamezia 
Terme, frequenza corso 20 ore – a.s. 2008/2009; 

 Corso di formazione PON 2005 “Produzione di software didattico” presso 
l’Istituto Tecnico Industriale Statale di Lamezia Terme, frequenza corso 29 
ore su 30   ore – a.s. 2005/2006. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 SPIRITO DI GRUPPO; BUONE CAPACITÀ DI ADATTAMENTO AD AMBIENTI MULTICULTURALI, CONSEGUITA 

GRAZIE A ESPERIENZA LAVORATIVA ALL’ESTERO; 

BUONE CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE, OTTENUTA GRAZIE A ESPERIENZA LAVORATIVA SIA PREGRESSA 

CHE ATTUALE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 SENSO DELL'ORGANIZZAZIONE; BUONA CAPACITÀ DI ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE IL LAVORO 

DEFINENDO PRIORITÀ E ASSUMENDO RESPONSABILITÀ. 

BUONA GESTIONE DI PROGETTI DI GRUPPO ACQUISITA IN AMBITO PROFESSIONALE SIA GRAZIE ALLA 

PRECEDENTE ATTIVITÀ LAVORATIVA CHE A QUELLA ATTUALE. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 WINDOWS: BUONA DIMESTICHEZZA 

WORD, EXCEL, ACCESS, POWERPOINT: BUONA CONOSCENZA BUONA CONOSCENZA DI PROGRAMMI DI 

GESTIONE DELLA LIM INTERNET E POSTA ELETTRONICA: BUONA CONOSCENZA BROWSER: GOOGLE 

CHROME,FIREFOX, INTERNET EXPLORER 

Conoscenze informatiche pregresse acquisite nella precedente attività lavorativa: linguaggi di 
programmazione: C, Basic, Cobol, Shell Unix, SQL Language, HTML.asp 

Ambienti di sviluppo: Unix, Microsoft, Visual Studio, Microsoft Cobol Database management 
systems: Informix, Oracle, Access, SQL Server Tecnologie basate su Java: utilizzo applicativi 
InterDev e Site Server 
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PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 

 

Consento il trattamento dei miei dati secondo D. Lgs. N. 196/2003. 

 

 

                     Firma 

                                                                                                  Maria Angela Bilotti 

                                                                                                                                      

 
  

 


