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PIANO DELLE ATTIVITA’  DEL PERSONALE   A.T.A. A.S. 2019/2020 

     

 

 

 
 

 

 

 Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Mattia Preti  

di Santa Maria di Catanzaro    

All’Albo online dell’Istituto 

 

Oggetto: Proposta di Integrazione al Piano delle Attività del personale ATA a.s. 2023/24. 
 

Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 
 

VISTA   la Proposta  del Piano delle Attività del personale ATA a.s. 2023/24  prot. n. 8486/U del19/10/2023; 

 

VISTA   l’Adozione  del Dirigente Scolastico prot. n. 8484/U del 19/10/2023 della Proposta del Piano delle Attività a.s. 2023/24;  

 

VISTO   l’articolo 21, comma 4-bis, del decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, recante “Disposizioni urgenti in materia di organizzazione delle 

pubbliche amministrazioni, di agricoltura, di sport, di lavoro e per l'organizzazione del Giubileo della Chiesa cattolica per l'anno 2025”, convertito, 

con modificazioni, nella Legge del 10 agosto 2023, n. 112,  che prevede che le istituzioni scolastiche impegnate nell'attuazione degli interventi relativi 

al PNRR sono state autorizzate ad attivare, nei limiti delle risorse da ripartire, incarichi temporanei di personale amministrativo, tecnico e ausiliario 

(ATA) con contratto a tempo determinato, fino alla data del 31 dicembre 2023, per lo svolgimento di attività di supporto tecnico finalizzate alla 

realizzazione dei progetti finanziati dal PNRR, attingendo alle graduatorie di istituto. 

                             

VISTA    la Nota prot. 27728 del 13 ottobre 2023   con la quale il MIM  Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali ha comunicato l’ 

assegnazione delle risorse finanziarie ai sensi del decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, art. 21, comma 4-bis, convertito, con modificazioni, nella 

Legge del 10 agosto 2023, n. 112;  

 

VISTO     l'articolo 10, comma 1, del decreto-legge 15 settembre 2023, n. 123, recante “Misure urgenti di contrasto al disagio giovanile, alla povertà 

educativa e alla criminalità minorile, nonché per la sicurezza dei minori in ambito digitale. (23G00135)”, che prevede che “All'articolo 21 del decreto-

legge 22 giugno 2023, n. 75, convertito, con modificazioni dalla legge 10 agosto 2023, n. 112, dopo il comma 4-bis, è aggiunto il seguente: «4-bis.1. 

Al fine di contrastare la dispersione scolastica e ridurre i divari territoriali e negli apprendimenti, le istituzioni scolastiche statali del primo e del 

secondo ciclo di istruzione delle regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia sono  state autorizzate ad attivare 

incarichi temporanei di personale amministrativo, tecnico e ausiliario a tempo determinato fino al 31 dicembre 2023, nel limite delle risorse di cui al 

presente comma. [..]“; 

 

VISTA   la Nota prot. 29264 del 27 ottobre 2023 con la quale il MIM Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali ha 

comunicatol’assegnazione delle risorse finanziarie ai sensi dell’art. 10 , comma 1, del decreto legge 15 settembre 2023, n.123 (AGENDA SUD); 

 

VISTO  il Decreto di aprovazione graduatoria- Collaboratore scolastico ATA ( Codice ATA/TI) del Dipartimento della Funzione Pubblica prot. n. 

4546521 del 27/04/2023 pubblicato in data 02/05/2023; 

 

VISTA  la Nota prot. n. 7331 del 31/10/2023 dell’USR per la Calabria con oggetto: Contratti a TD, della durata di 18 mesi e a tempo parziale di 18 

ore del personale già inquadrato come tirocinante nell’ambito dei percorsi di formazione e lavoro svolti presso il Ministero dell’Istruzione e del 

Merito in applicazione di quanto previsto dall’art 50 ter del D.L. n.73/2021, con la quale si comunica a questa Istituzione Scolastica di procedere alle 

operazioni di  contrattualizzazione  del personale in oggetto allegando a supporto  l’elenco del personale e la sede di servizio assegnata in occasione 

della convocazione presso la sede dell’Ufficio territoriale di Catanzaro in data 25/10/2023; 

 

CONSIDERATA la necessità di apportare le integrazioni all’organizzazione del servizio dei Collaboratori scolastici in seguito  alla presa di servizio 

di n 3 Collaboratori scolastici; 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “M. PRETI” CATANZARO 
Via Molise, 1/B - 88100 Catanzaro 

Tel. e fax 0961 61255 
Codice fiscale: 97061300790  - Codice meccanografico: CZIC86100D 

E-mail: czic86100d@istruzione.it - PEC: czic86100d@pec.istruzione.it   
Sito web: http://www.icmattiapreti.edu.it 
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Propone 

 
La seguente  distribuzione delle mansioni  per i seguenti Collaboratori Scolastici : 

 

 

 
Nome e cognome  Plesso Orario servizio settimanale Attività di pulizia e 

carichi di 

lavoro 

Attività di vigilanza e 

varie 

Marco Sando Via Emilia Ore n. 36 

Turno pomeridiano: 

9:18– 16:30 

Turno antimeridiano:  

7:30 – 14:42 

A rotazione settimanale con 

i colleghi del plesso 

A supporto delle 2 unità  

già in servizio si 

assegnano : 

n. 3 aule e n.1 bagno + 

atrio  /corridoio in coll. 

con I colleghi 

Vigilanza alunni e coll. 

con i docenti per 

fotocopie 

Non è consentito 

abbandonare la 

postazione di lavoro per 

nessuna ragione senza 

autorizzazione del 

Dirigente scolastico o 

del Direttore SGA 

 

 

Fortunato Prestigiacomo Via Molise Ore n. 18 

Turno antimeridiano: 

10:00-14:30 

Dal lunedì/giovedì 

A supporto delle 5  unità 

già in servizio si 

assegnano: 

al piano terra 

collaborazione di 

pulizia/spazzamento 

delle aule + al I° piano 

pulizia aula 4A+ 

collaborazione pulizie  

degli uffici di segreteria 

 

Collaborazione nella 

vigilanza degli alunni 

nell’orario di uscita . 

Non è consentito 

abbandonare la 

postazione di lavoro per 

nessuna ragione senza 

autorizzazione del 

Dirigente scolastico o 

del Direttore SGA 

 

Serena Bonocore Via Monsignore Apa Ore n. 36 

 

Turno antimeridiano: 

7:30 – 14:42 

Turno pomeridiano: 

9:00-16:12 

A rotazione settimanale con 

i colleghi del plesso 

 

A supporto delle 2 unità  

già in servizio si 

assegnano : 

n . 2 bagni alunni+ n.1 

bagno docenti+ atrio  

/corridoio in coll. con I 

colleghi 

Vigilanza alunni e coll. 

con i docenti per 

fotocopie 

Non è consentito 

abbandonare la 

postazione di lavoro per 

nessuna ragione senza 

autorizzazione del 

Dirigente scolastico o 

del Direttore SGA 

 

 

 

 

Si raccomanda di effettuare un’attenta sanificazione/nebulizzazione dei locali scolastici al verificarsi di ogni singolo caso di 

positività accertata , fermo restando la pulizia e sanificazione/nebulizzazione di tutti i locali del plesso il venerdì prima della 

chiusura. 

 

 

Catanzaro , 27/11/2023. 

 

 

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

Angela Mungo 
 

CZIC86100D - AB371F3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009473 - 27/11/2023 - I.1 - U



3 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

         

CZIC86100D - AB371F3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009473 - 27/11/2023 - I.1 - U


