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OGGETTO : GRADUATORIA PROVVISORIA CANDIDATI per il “Bando pubblico per la selezione di
1 assistente educativio e alla comunicazione per alunni con disabilita, per I’anno scolastico 2025-2026, ai
sensi del Piano Nazionale pluriennale del sistema integrato - fondo 0-6 — INFANZIA

VISTA lanormativa vigente in materia di integrazione scolastica e diritto allo studio, in particolare laL. 104/1992, 1a L. 328/2000,
nonché la L.R. 27/1985;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59,

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, con particolare riferimento all’art. 7 commi 6 e 6 bis, € all’art. 53 commi 14 e 15;
VISTA la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,
VISTO in particolare che il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, all'art. 43, comma 1, assicura la piena autonomia
negoziale delle Istituzioni scolastiche per il raggiungimento dei propri fini istituzionali e, al successivo comma 2,
consente nell'ambito della predetta autonomia negoziale la stipula di convenzioni e contratti;

VISTA la Legge 15 aprile 2024, n. 55 “Disposizioni in materia di ordinamento delle professioni pedagogiche ed educative e
istituzione dei relativi albi professionali;

VISTA la Legge 117//2025 che modifica I’art. 10, comma 2 della Legge 55/2024 prorogando il termine per I’iscrizione
all’albo professionale al 31 marzo 2026;

VISTO il CCNL Cooperative sociali 2022/2025 e le tabelle retributive del 2024.

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2025/2028;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026;

VISTO il Regolamento Interno all’istituzione scolastica per il conferimento di incarichi individuali;

VISTA le determinazioni Dirigenziali n. 391 del 17/12/2025 e n. 384 del 15/12/2025 aventi ad oggetto, rispettivamente: “Piano
Nazionale Pluriennale [...] impegno somme annualitad 2019; “Piano Nazionale Pluriennale [...] impegno somme annualita 2010;

che dispongono rispettivamente per questo Istituto comprensivo lo stanziamento di euro 5.238,91 e 32.233,19 per i seguenti
ordini di scuola: Scuola Infanzia.

Visto I’avviso di selezione prot. n. 594 DEL 14/01/2026 con il quale sono state reclutate n. 6 figure di Assistenti Educativi
e alla comunicazione per studenti con disabilita;

Visto il contratto prot. n. 2784 DEL 18/02/2026, stipulato con la omissis utilmente collocata nella graduatoria definitiva
degli aventi diritto prot. n. 2472 del 14/02/2026;

Vista la rinuncia all’incarico della.. omissis... assunta al protocollo al n. 4026 del 07/03/2026;
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ACCERTATO che nel corrente anno scolastico frequentano questo Istituto alunni con disabilita con esigenza di assistenza
specialistica educativa;

RITENENDO di doversi avvalere dell’apporto di personale specializzato da reclutare all’esterno dell’Istituzione scolastica;
CONSIDERATA la necessita di provvedere all’individuazione di tale personale per I’anno scolastico 2025/2026 -26-27,
presumibilmente tra febbraio 2026 — novembre 2026;

VISTA la determina dirigenziale di avvio della procedura selettiva per il reclutamento di un assistente educativo e alla
comunicazione a.s. 2025/2026, prot. n. 4313 del 10-03-2026

Visto Pavviso di selezione prot n 4317 del 10-03-2026 per il reclutamento di una figura professionale di educatore

VISTA la nomina del Dirigente Scolastico della commissione per la comparazione dei titoli con Prot. n.
5375 del 25-03-2026

CONSIDERATE le istanze pervenute alla data di scadenza prevista nel bando pubblico per la selezione di
1 assistente educativo e alla comunicazione per 1’anno scolastico 2025-2026, ai sensi del Piano Nazionale
pluriennale del sistema integrato - fondo 0-6

VISTO il verbale del 25/03/2026 della commissione di valutazione, prot. n .5387del 25-03-2026

La commissione dispone la seguente graduatoria
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In caso di rinuncia dei candidati, si procedera allo scorrimento della graduatoria fino al suo
completo esaurimento.

Ai sensi dell’Art 14, C/7 DPR 275/1999 avverso la presente graduatoria ¢ ammesso reclamo al Dirigente

Scolastico entro 7 giorni dalla data di pubblicazione.
@F/’?sidente di commissione

In assenza di reclami la stessa ¢ da considerarsi definitiva.



