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Alla RSU @’ Istituto:
Pascuzzi Angela, Putrino Marisa, Trunzo Mauro,

Di Cello Giovanna, Rosano’ Giuseppe, Rocchino Nadia
All’Albo Sindacale
Al DSGA

OGGETTO: Comunicazione monte ore permessi spettanti a componenti RSU A.S. 2025/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il CCNQ del 4 dicembre 2017 e ss. mm. ii.,coordinato con le modifiche introdotte dal CCNQ di
ripartizione dei distacchi e permessi tra le associazioni sindacali rappresentative nei comparti e nelle aree di
contrattazione nel triennio 2022 -2024 del 30 novembre 2023,

VISTO il CCNL 2019/2021 del 18 gennaio 2024;
VISTA la Contrattazione d’Istituto 2024/27;

ACCERTATO che i dipendenti con contratto a T.I. in servizio effettivo presso questo Istituto dall’01/09/2025
sono complessivamente nr. 238

DETERMINA

in 100 ore e 35 minuti (25 minuti e 30 secondi a unita) il contingente dei permessi sindacali spettanti a Codesta
RSU per I’A.S. 2025/26.

Il predetto contingente di ore disponibile sara autonomamente gestito dai componenti di Codesta RSU, fermo
restando 1’obbligo del rispetto delle norme pattizie definite dal CCNQ citato in premessa e del tetto massimo di
ore determinato nel presente atto.

Eventuali cambiamenti nell’organico di questa Scuola tali da determinare variazioni nel contingente orario
saranno immediatamente comunicati:

TABELLA DIPENDENTI:

Dipendenti a T.l. A.S. 2025/26 Numero
ATA 42
DOCENTI 196
TOTALE 238
TOTALE MINUTI (nr. dip. * 25m e 30s) 6.021,4
TOTALE ORE ANNUE 100h e 35m

ILDIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. GIUSEPPE GUIDA
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 ¢.2. DL.gs 39/93



