
All. 2

Al Dirigente scolastico
Liceo Classico “P. Galluppi”

Catanzaro

da allegare alla domanda di partecipazione alla selezione per le figure di Esperto/Facilitatore
PIANO DI FORMAZIONE PER DOCENTI NEOIMESSI IN RUOLO A.S. 2023-24

Il/La  sottoscritto/a____________________________________  nato/a  a____________________  il  _______________

Codice  fiscale____________________________________  cittadinanza____________________   residente  a

_____________________________   Prov_____  in  via________________________________________  n.______

c.a.p._________   numero  telefonico  fisso__________________________  cell.______________________________

indirizzo e-mail__________________________________________________________________ 

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di esperto in_______________________________ per il 

LABORATORIO FORMATIVO 

_____________________________________________________________________________________

A tal fine, in relazione ai titoli posseduti ritiene di aver diritto ai seguenti punteggi:

Titoli valutabili Punteggio
Punteg

gio 
massimo
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A) Titoli 
culturali e 
scientifici

1. Laurea specialistica o

magistrale o vecchio 

ordinamento.

110
(lode)

7 punti max 7 punti

110 6 punti

105-109 5 punti

100-104 4 punti

< 100 3 punti

2. Dottorato di ricerca 4 punti per 
titolo

max 8 punti

3. Master universitario di I
livello.

1 punto per
titolo

max 2 punti

4. Master universitario di II
livello

2 punti per 
titolo

max 4 punti

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI PER LA FIGURA DI ESPERTO/FACILITATORE
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5.   Libri  (monografie), saggi 

(anche in volume collettivo, 

purché l’autore sia 

individuato) con codice ISBN; 

pubblicazioni su riviste anche 

online con codice   ISSN    

(inerenti alle tematiche dei

laboratori formativi oggetto

dell’Avviso)

1 punto 
per ogni 
pubblica
zione

max 4 punti

Competenze informatiche 
certificate.

Punti 2 
per ECDL 
base

Punti 3 
ECDL full

Max 5 punti

Tot. max 30 punti

B) 
Esperie
nze 
profess
ionali

6. Incarichi di docenza in corsi 
di formazione rivolti al 
personale docente della scuola
(almeno 15 ore x corso) su 
tematiche inerenti ai 
contenuti dei

laboratori oggetto 

dell’Avviso.

3 
pu
nti
pe
r 
in
ca
ric
o

max 18 punti

7. Incarichi di docenza in
laboratori formativi per

2 punti per
incarico

max 12 punti

Il Candidato deve compilare solo le caselle in bianco. 

Data ___/___/____                                               FIRMA DEL RICHIEDENTE

educatori /docenti in anno di 
formazione e prova organizzati 
dagli Ambiti territoriali 
provinciali, inerenti ai contenuti 
dei laboratori oggetto
dell’Avviso.

Tot. max 30 punti

C) 
Proposta 
di

atti

vità

lab

ora

tori

ale

8.Chiarezza, coerenza e 
completezza della proposta.

Punteggio

assegn

atodall

a 

commi

ssione

max 20 punti
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