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ACCORDO “RETE DI SCOPO PER ASSICURARE LA FUNZIONALITÀ DELLA STRUMENTAZIONE INFORMATICA NELLE SCUOLE 
PRIMARIE E NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO DELL’AMBITO TERRITORIALE DI LAMEZIA TERME”.   

PREMESSE 

VISTO l'art. 15 della Legge 7 agosto 1990 n. 241 che dispone: … “le pubbliche amministrazioni possono sempre concludere 
tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune”; 

VISTO  l'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n.59 relativo all'attribuzione di autonomia funzionale e personalità giuridica 
alle Istituzioni Scolastiche; 

VISTO l’art. 25 del D.Lgs. 165/2001 in particolare dei commi 2,3, 4 e 6; 

VISTO l’art. 7, comma 2, del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 che consente espressamente l’adozione di accordi di rete tra 
diverse Istituzioni Scolastiche per la realizzazione di attività di comune interesse, ai sensi dell’art. 15 della legge 241/90; 

VISTO  il D.M. n. 910/2014 recante “Organizzazione e compiti degli uffici di livello dirigenziale non generale istituiti presso 
l’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria”; 

VISTA   la   nota prot. n. AOODRCAL0009017 del 26 maggio 2021 sono state individuate le scuole del I ciclo di istruzione sedi 
dei 35 posti di assistenti tecnico di cui all’art. 1, c. 967, della l.n. 178/2020 con compiti di consulenza e supporto tecnico 
anche alle istituzioni scolastiche del primo ciclo incluse nelle reti di riferimento; 

CONSIDERATO che la dotazione organica regionale del personale ATA, a far data dall’a.s.2025/2026, viene incrementata, 
tenuto conto della popolazione scolastica, di 35 posti di assistente tecnico, ai sensi dell’art. 1, comma 967, della l.n. 
178/2020, da destinare ai laboratori di Informatica delle scuole dell’infanzia, delle scuole primarie e delle scuole secondarie 
di I grado; 

CONSIDERATO che in relazione a tale dotazione organica, si rende necessario ripartire i predetti 35 posti tra provincie, in 
base alla popolazione scolastica esistente; 

Vista la dotazione organica regionale del personale ATA comprensiva di 35 posti di assistente tecnico, ai sensi dell’art. 1, c. 
967, della l.n. 178/2020, da destinare ai laboratori di Informatica delle scuole dell’infanzia, delle scuole primarie e delle 
scuole secondarie di I grado; 

VISTO l’adeguamento dell'organico di diritto del nostro Istituto Comprensivo personale Ata A.S. 2025/2026 di una unità di 
assistente tecnico;  

CONSIDERATO altresì, che questo istituto comprensivo è stato designato a ricoprire la funzione di “Scuole Polo": 
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Le Istituzioni Scolastiche sopra menzionate convengono e stipulano il seguente accordo di rete 

Art. 1 - Struttura della rete 

Con il Decreto prot. n.9635 DEL 24/05/2022, l’I.C. Di Sant’Eufemia (oggi accorpato all’IC Borrello Fiorentino) è stato 
designato Scuola Polo della rete costituita da n.5 Istituzioni scolastiche della provincia di Catanzaro. 

Art. 2 - Finalità e obiettivi 

Le finalità dell’accordo sono quelle previste e disciplinate dall’art. 120,  comma 4 del D.L. 17 marzo 2020, n. 18,  ai sensi del 
quale  […] “limitatamente all'anno scolastico 2019/2020, al fine di assicurare anche nelle scuole dell'infanzia, nelle scuole 
primarie e nelle scuole secondarie di primo grado la funzionalità della strumentazione informatica, nonché per il supporto 
all'utilizzo delle piattaforme di didattica a distanza, le predette istituzioni scolastiche sono autorizzate a sottoscrivere 
contratti sino al termine delle attività didattiche con assistenti tecnici, nel limite complessivo di 1.000 unità, anche in deroga 
ai limiti di cui all'articolo 19, comma 7, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito con modificazioni dalla legge 15 
luglio 2011, n. 111”.  

Art. 3 - Risorse e coordinamento 

Per le finalità e gli obiettivi sopra descritti è stata assegnata alla Scuola polo una unità di personale ATA, afferente al profilo 
professionale di Assistente Tecnico, con contratto di lavoro a tempo indeterminato - 36 ore settimanali. 

L’assistente tecnico assegnato alla scuola polo provvede a fornire il supporto tecnico per l’area informatica per n. 6 ore 
settimanali, calendarizzato dalla scuola polo e modificabile previo accordo tra le parti. 

La scuola polo coordina dal punto di vista organizzativo le attività dell’assistente tecnico, in collaborazione con le istituzioni 
scolastiche aderenti alla rete, nel rispetto dell’orario di servizio previsto dal vigente Contratto Nazionale di Lavoro per il 
settore Scuola. L’AT è tenuto alla riservatezza, al rispetto del segreto d’ufficio, alla correttezza nei rapporti con gli studenti 
e con le famiglie, al rispetto del diritto d’autore e copyright. Sono escluse le attività di assistenza tecnica in attività con gli 
alunni. 

Art. 4 - Impegni delle scuole aderenti  

Resta inteso che le singole istituzioni scolastiche aderenti alla rete provvedono alla progettazione, alla predisposizione e 
all’organizzazione dell’attività didattica di competenza. 

Resta in capo ad ogni singola scuola autonoma la responsabilità conseguente alle attività dell’AT per quanto concerne: 

- la gestione dei materiali, degli strumenti e delle attrezzature; 

- il rispetto della normativa in materia sicurezza sui luoghi di lavoro. L’assistente tecnico, al primo ingresso in ogni edificio, 
prenderà visione dei piani di esodo e delle misure di sicurezza predisposte dalla singola istituzione scolastica.  

- Il rispetto della normativa sulla privacy. L’Assistente tecnico sarà autorizzato da ogni istituzione scolastica al trattamento 
dei dati.  

Art. 5 - Criteri per interventi. 

Si stabiliscono i seguenti criteri per l’assistenza alle istituzioni scolastiche della rete: 

1. Le attività saranno realizzate “esclusivamente in presenza” come da calendario. 
2. Nel caso di assenza dell’AT per permessi, congedi, aspettative etc., gli Istituti comprensivi facenti parte della rete 

non potranno chiedere alla Scuola polo il recupero della giornata di assenza, posto che questo costituisce un normale 
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criterio di distribuzione del rischio “di assenza dell’AT”. Tuttavia, è dovere dell’assistente tecnico informare 
tempestivamente della propria assenza sia la scuola Polo (che gestisce le assenze sul SIDI) che la scuola dove nello 
stesso giorno avrebbe dovuto prestare servizio. L’omessa comunicazione ad entrambi gli istituti costituisce 
violazione del dovere di servizio dell’AT, posto che la scuola Polo non assume alcun onere informativo nei 
confronti delle scuole aderenti alla rete. 

3. l’assistente tecnico avrà come sede di titolarità l’istituto comprensivo Borrello- Fiorentino di Lamezia Terme, 
e-mail czic868008@istruzione.it, mentre saranno sedi di servizio tutte le istituzioni scolastiche aderenti al 
presente accordo di rete. 

 

Art. 6– Durata dell’accordo 

L’inizio dell’attività dell’Assistente tecnico è previsto a partire  dal 20/10/2025 fino al 30 giugno 2026. 

Si invitano i gentili Dirigenti Scolastici a sottoscrivere il presente accordo di rete entro e non oltre il 18/10/2025. 

Art. 7 – Norme finali 

L’accordo è pubblicato all’albo e depositato presso l’Ufficio di segreteria delle scuole aderenti.  

Gli interessati potranno prenderne visione ed estrarne copia. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente atto, si rimanda all’Ordinamento generale in materia di istruzione ed 
alle norme che regolano il rapporto di lavoro nel Comparto Scuola. 

 

Letto, confermato e sottoscritto  

 

Per 
l’Istituzione 
scolastica 
polo 

Dott. Guida Giuseppe Firma……………………………………………….. 

Per 
l’Istituto 
 Perri-
Pitagora-
Don MIlani 

Dott. De Vita Giuseppe Firma………………………………………………. 

Per 
l’Istituto 
Ardito-Don 
Bosco 

Dott.ssa Goffredo Teresa Firma ……………………………………………… 

Per 
l’Istituto  
Saverio 
Gatti-
Manzoni 
Augruso 

Dott.ssa Antonella Mongiardo Firma………………………………………………. 

Per 
l’Istituto 
Nicotera-
Costabile 

Dott.ssa Bilotti Maria Angela Firma………………………………………………. 
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