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ISTITUTO COMPRENSIVO STATAILE
“E.Borrello-F.Fiorentino”
Via Matarazzo - 88046 LAMEZIA TERME (CZ)

czic868008(@istruzione.it - czic868008@pec.istruzione.it - https://www.icborrellofiorentino.edu.it

Tel.: 0968/437119 - Fax: 0968/437119 - C.F.: 82006310799

(Cod. Un.: UF4OVY — Nome Ufficio: Uff_eFatturaPA — Codice /PA: istsc_czic868008)
Lamezia Terme, 15 MARZO 2023
Ai docenti di Religione Cattolica
dell’I.C. Borrello Fiorentino

All’Albo,
Al Sito web,

Alle Organizzazioni sindacali RSU d’Istituto

SEDE

OGGETTO: avviso proclamazione assemblea sindacale in orario di servizio —

Personale docenti di Religione Cattolica —Settore Scuola Federazione GILDA ~-UNAMS

-SNADIR.

>V«

Si avvisano i destinatari in indirizzo che 1’Organizzazione sindacale indicata ha proclamato
I’assemblea sindacale all’oggetto specificato, da attuarsi nel giorno 31 Marzo 2023, dalle ore 11:00
alle ore 13:00 (comunque nelle ultime due ore del servizio antimeridiano), con il seguente 0.d.g:

Procedura straordinaria per i precari di religione: approvato 1’emendamento al DL 36/2022;
Volere é potere: lo Snadir la storia degli 1dR;

Contratto docenti;

-Nuovi ricorsi per la riqualificazioe del contratto e del bonus docenti per gli IdR incaricati
annuali;

Varie ed eventuali;
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L’assemblea si svolgera presso I’ Auditorium dell” I.1.S. “E. Fermi”, via Crotone -88100 Catanzaro
Lido.

Considerata la Legge 146 del 1990 si invita il personale che intende aderire all’assemblea di far
pervenire a questo Ufficio la comunicazione volontaria di adesione entro il giorno 29 Marzo 2023,
per consentire allo scrivente di effettuare una stima sulla consistenza numerica delle adesioni.

Tutto il personale non aderente all’assemblea sindacale dovra rispettare 1’orario di servizio ed in
ottemperanza agli obblighi di affido dei minori ed ai sensi della normativa sulla sicurezza nei luoghi
di lavoro, garantire la sorveglianza degli alunni, che, per mancata o tardiva comunicazione
dell’adesione all’assemblea, dovessero entrare a scuola.

Si ricorda al personale che 1’Ufficio di segreteria considerera aderente all’assemblea sindacale tutto
il personale che ne comunichera esplicita volontaria adesione o che non osservera 1’orario di servizio.
Qualsiasi altra tipologia di assenza dovra essere comunicata nelle modalita e nei tempi previsti dalla
normativa e ampiamente noti al personale.

I genitori, i quali sono tenuti ad accompagnare personalmente i propri figli, dovranno accertarsi del
regolare funzionamento del servizio o dell’eventuale mutamento dell’orario scolastico per quella
giornata.

Qualora necessario, ai fini della determinazione del contingente previsto dalla Legge 146/90, si
useranno i criteri previsti nella precedente contrattazione d’Istituto e qualora non ci fossero quelli del
contratto integrativo nazionale.

Il Dirigente Scolastico

Dott. Giuseppe Guida

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39




