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PNA 2022- Allegato n° 2
Esempio contenuti principali della sottosezione del PIAO/PTPCT dedicata alla trasparenza

Dirigente Ufficio responsabile
della pubblicazione dei dati
(ove questo coincida con il

soggetto che elabora e
trasmette i dati, puo
prevedersi un’unica colonna

Dirigente ufficio
responsabile della
trasmissione dei dati

Termine di scadenza per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC n.

1310/2016 e relativo

. . Es: Denominazione
Es: Denominazione sotto- .
. . sotto-sezione 2
sezione livello 1

livello (Tipologie di

Dirigente ufficio
responsabile
elaborazione dei

Monitoraggio- Tempistiche e

Es: Riferimento Es: Denominazione Es: Lo .
individuazione del soggetto

. . ) Es: Contenuti dell'obbligo )
normativo del singolo obbligo Aggiornamento
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(Macrofamiglie)

dati)

dati (se presente)

(se diverso da quello

che li elabora)

denominata “Dirigente Ufficio

responsabile della
elaborazione, trasmissione,
pubblicazione dei dati")

allegato 1))

responsabile

Piano triennale per |Art. 10, c. 8, Piano triennale per |Piano triennale per la prevenzione della Annuale Nominativo del Nominativo del Nominativo del responsabile o Es: Es:
la prevenzione della |lett. a), d.lgs. |la prevenzione della [corruzione e della trasparenza e suoi Responsabile o Responsabile o indicazione del responsabile in Entro 15 giorni Monitoraggio annuale entro il .....
corruzione e della  |n. 33/2013 corruzione e della  |allegati, le misure integrative di indicazione del indicazione del termini di posizione ricoperta dallapprovazione Responsabile: RPCT
trasparenza Art. 6, co. 4, trasparenza prevenzione della corruzione individuate responsabile in responsabile in termini |nell’ organizzazione
d.l. n. 8072021 |(PTPCT)/Piano ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis termini di posizione |di posizione ricoperta
integrato di attivita |della legge n. 190 del 2012, (MOG 231) ricoperta nell’ organizzazione
e organizzazione (link alla sotto-sezione Altri nell’ organizzazione
(PIAO) contenuti/Anticorruzione)
Art. 12, c. 1, Riferimenti Riferimenti normativi con i relativi link | Tempestivo |Nominativo del Nominativo del Nominativo del responsabile o Es: Es:
d.lgs. n. normativi su alle norme di legge statale pubblicate (ex art. 8, |Responsabile o Responsabile o indicazione del responsabile in Entro 20 gg dalleventuale Monitoraggio semestrale:
33/2013 organizzazione e nella banca dati "Normattiva" che d.lgs. n. indicazione del indicazione del termini di posizione ricoperta aggiornamento pubblicato 30 giugno - 31 gennaio
attivita regolano listituzione, lorganizzazione e 33/2013) responsabile in responsabile in termini |nell’organizzazione nella banca dati Normattiva Responsabile: ........
lattivita delle pubbliche amministrazioni termini diposizione  |di posizione ricoperta
ricoperta nell’organizzazione
nell’organizzazione
Art. 12, c. 1, Atti amministrativi |Direttive, circolari, programmi, Tempestivo (ex |Nominativo del Nominativo del Nominativo del responsabile o Es: Es:
d.lgs. n. generali istruzioni e ogni atto che dispone in art. 8, d.lgs. n. |Responsabile o Responsabile o indicazione del responsabile in Entro 20 giorni dalla Monitoraggio semestrale: 30
33/2013 generale sulla organizzazione, sulle 33/2013) indicazione del indicazione del termini di posizione ricoperta comunicazione giugno - 20 dicembre.
funzioni, sugli obiettivi, sui responsabile in responsabile in termini |nell’ organizzazione dell’approvazione Responsabile: .........
procedimenti, ovvero nei quali si termini di posizione |di posizione ricoperta dall’eventuale aggiornamento
determina linterpretazione di norme ricoperta nell’ organizzazione o adozione di nuovi atti
giuridiche che riguardano o dettano nell’organizzazione
Es: disposizioni per lapplicazione di esse
Disposizioni generali
Art. 12, c. 1, Documenti di Direttive ministri, documento di Tempestivo |Nominativo del Nominativo del Responsabile o Es: Es:
d.lgs. n. programmazione programmazione, obiettivi strategici in (ex art. 8, |Responsabile o Nominativo del indicazione del responsabile in Entro 15 giorni Monitoraggio annuale entro il .....
33/2013 strategico- materia di prevenzione della corruzione d.lgs. n. indicazione del Responsabile o termini di daltapprovazione Responsabile
Atti generali gestionale e trasparenza 33/2013)  |responsabile in indicazione del posizione ricoperta
termini diposizione ~ |responsabile in termini (e organizzazione
ricoperta di posizione ricoperta
nellorganizzazione ~ |Nell’organizzazione
Art. 12, c. 2, Statuti e leggi Estremi e testi ufficiali aggiornati degli | Tempestivo (ex [Nominativo del Nominativo del Nominativo del responsabile o Es: Es:
d.lgs. n. regionali Statuti e delle norme di legge regionali, |art. 8, d.lgs. n. |[Responsabile o Responsabile o indicazione del responsabile in Entro 15 giorni Monitoraggio semestrale:
33/2013 che regolano le funzioni, 33/2013) indicazione del indicazione del termini di posizione ricoperta dallapprovazione 30 giugno - 31 gennaio
lorganizzazione e lo svolgimento delle responsabile in responsabile in termini [nell’ organizzazione Responsabile: .........
attivita di competenza termini di posizione |di posizione ricoperta
delfamministrazione ricoperta nell’ organizzazione
nell’ organizzazione
Art. 55, c. 2, Codice disciplinare e|Codice disciplinare, recante lindicazione] Tempestivo [Nominativo del Nominativo del Nominativo del responsabile o Es: Es:
d.lgs. n. codice di condotta |delle infrazioni del codice disciplinare e Responsabile o Responsabile o indicazione del responsabile in Entro 15 giorni Monitoraggio annuale
165/2001 relative sanzioni (pubblicazione on line indicazione del indicazione del termini di posizione ricoperta dallapprovazione entro il .....
Art. 12, c. 1, in alternativa allaffissione in luogo responsabile in responsabile in termini |nell’ organizzazione Responsabile: .
d.lgs. n. accessibile a tutti - art. 7, I. n. termini di posizione |di posizione ricoperta
33/2013 300/1970). Codice di comportamento ricoperta nell’organizzazione
nell’organizzazione




