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 ALLA PIATTAFORMA PNRR  

 ALL’ALBO/SITO WEB 

 A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE 

 AL DIRETTORE S.G.A. Dott. Michele Celano 

 AGLI ATTI 

 

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI TUTOR ED ESPERTI IN PERCORSI DI ORIENTAMENTO E 

FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE 

nell’ambito del Progetto “ANDROMACA”, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 

aprile 2023, n. 65, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-28699 

CUP: J84D23002560006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

generale dello Stato”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi e ss.mm.ii.”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti 

locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.; 

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”;  

 VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione dei PTOF 2022-25; 

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera n. 1  del Consiglio di Istituto del 29/01/2024; 

 VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e, in 

particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle 

Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento 

pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al 

comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”;   

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 

il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2021 e 

bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”;  

VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2021 e 

bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”; 

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, recante 

“Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli 

investimenti”; 

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, 
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recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 

amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»; 

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante 

«Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale 

all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia»; 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 

233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 

prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante 

“Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, l’articolo 47; 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti in materia di riordino delle 

attribuzioni dei Ministeri"; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 

generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 

1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, 

Euratom) n. 966/2012; 

VISTO  il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 

principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della 

Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno 

significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 

VISTO  il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento 

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento 

(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 

del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per 

lo sport nelle scuole”; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e 

digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e sociale europeo 

e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per l’integrazione e l’inclusione 2021-2027” (COM(2020) 758 final del 

24 novembre 2020); 

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e sociale 

europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione dell’uguaglianza: strategia per i diritti delle persone con disabilità 

2021-2030” (COM(2021) 101 final del 3 marzo 2021); 

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del CUP; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
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VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e integrazioni, 

con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e 

corrispondenti milestone e target; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 settembre 

2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale per l’attuazione degli interventi del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del Ministero dell’istruzione; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di livello 

dirigenziale non generale all’interno dell’Unità di missione per il PNRR; 

VISTO il decreto del Ministro per le disabilità 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari di 

progetti, riforme e misure in materia di disabilità”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo strumento di 

programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le 

istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le risorse finanziarie 

ai titolari dei centri di responsabilità amministrativa e, in particolare, l’articolo 7 e la tabella D), allegata allo stesso, 

relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi in essere previsti dal PNRR; 

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Trasmissione delle 

Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”; 

VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare del 29 

ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”, 

che riportano le modalità per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e Rendicontazione, la regolarità 

della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea e 

nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, 

con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108; 

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della 

Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Guida operativa per il 

rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”; 

VISTA la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa 

e resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 – Indicazioni attuative”; 

VISTA la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante “Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti 

attuatori del PNRR”; 

VISTA la circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Trasmissione 

delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle amministrazioni centrali titolari di 

interventi del PNRR”; 

VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa 

e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare – Chiarimenti in relazione al riferimento 

alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR 

e PNC”; 

VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa 

e resilienza (PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche 

in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca –Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 
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VISTA la circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per lo 

svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni 

centrali e dei Soggetti Attuatori”; 

VISTA la circolare del 13 ottobre 2022, n. 33, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Aggiornamento Guida 

operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (cd. DNSH)”; 

VISTA la circolare del 17 ottobre 2022, n. 34, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee guida 

metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano nazionale di ripresa e resilienza”; 

VISTA la circolare del 14 aprile 2023, n. 16, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della 

Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo 

e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori - Rilascio 

in esercizio sul sistema informativo ReGiS delle Attestazioni dei controlli svolti su procedure e spese e del 

collegamento alla banca dati ORBIS nonché alle piattaforme antifrode ARACHNE e PIAF-IT”; 

VISTA la circolare del 27 aprile 2023, n. 19, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della 

Ragioneria generale dello Stato, recante “Utilizzo del sistema ReGiS per gli adempimenti PNRR e modalità di 

attivazione delle anticipazioni di cassa a valere sulle contabilità di tesoreria NGEU”; 

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi", l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito 

quale Amministrazione titolare dell’Investimento; 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 è stato adottato il decreto 

del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65, con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche; 

CONSIDERATO che con le Istruzioni operative dell'Unità di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e 

del merito prot.n. 132935 del 15 novembre 2023 sono state fornite specifiche indicazioni per la progettazione e la 

gestione degli interventi; 

VISTA la proposta progettuale prot.n. 0013009 del 14/12/2023; 

  VISTO l’accordo di concessione Prot. n. 10029 del 22/01/2024 

  VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 902 del 29.01.2024; 

VISTO il Regolamento Per Il Conferimento Di Incarichi Individuali Ai Sensi Dell’art. 45, Comma 2, Lett. H) Del D.I. 

129/2018 prot. n. 0001507 del 15.02.2024; 

VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze in qualità di tutor 

ed esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze stem, digitali e di innovazione per la 

corretta esecuzione del progetto in oggetto    

PUBBLICA  

il seguente avviso di selezione per il reclutamento di n. 6 ESPERTI e n. 6 TUTOR INTERNI per la realizzazione dei seguenti 

percorsi formativi destinati ad alunni di Scuola Primaria e Scuola Secondaria di Grado:  

  

MODULO TITOLO MODULO ORE ESPERTO ORE TUTOR 

1 PRIMARIA STEM 1 30 30 

2 PRIMARIA STEM 2           30 30 

3 PRIMARIA STEM 3 30 30 

4 PRIMARIA STEM 4 30 30 

1 S.S. I GRADO STEM 5 30 30 

2 S.S. I GRADO STEM 6 30 30 

 

C
Z

IC
86

80
08

 -
 A

E
E

E
3B

D
 -

 I.
C

. B
O

R
R

E
LL

O
 F

IO
R

E
N

T
IN

O
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
15

62
 -

 1
5/

02
/2

02
4 

- 
IV

.5
 -

 U

Firmato digitalmente da Dirigente Scolastico Dott.GIUSEPPE GUIDA

mailto:czic868008@istruzione.it
mailto:czic868008@pec.istruzione.it
https://www.icborrellofiorentino.edu.it/


 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  

“E.Borrello-F.Fiorentino” 
Via Matarazzo snc  - 88046 LAMEZIA TERME (CZ) 

czic868008@istruzione.it - czic868008@pec.istruzione.it - https://www.icborrellofiorentino.edu.it 
Tel.: 0968/437119 - Fax: 0968/437119 - C.F.: 82006310799 

 (Cod. Un.: UF4OVY – Nome Ufficio: Uff_eFatturaPA – Codice iPA: istsc_czic868008) 

 

 
1.Profilo professionale e titoli richiesti    

I requisiti richiesti per il ruolo di esperto sono i seguenti: possedere Laurea specialistica o magistrale che dà accesso alla 

Classe di Concorso A-27, A-28, A-60. 

Per il ruolo di tutor è richiesto il titolo che dà accesso agli insegnamenti previsti per la scuola dell’Infanzia, Primaria e 

Secondaria di I grado (in tutte le materie). 

 

2. Criteri per l’individuazione degli esperti e dei tutor 

Sono adottati i criteri previsti dalla Delibera del Consiglio di Istituto per la selezione degli esperti, così come declinati e 

ponderati numericamente nella tabella allegata. 

 

3. Destinatari  

Il presente avviso è destinato a:  

A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);  

4. Presentazione delle istanze di partecipazione alla selezione    

1. I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come da allegato A, corredata da: 

 curriculum vitae in formato europeo, evidenziando con il colore giallo i titoli e le esperienze professionali che il 

candidato dichiara nell’allegato B/C e scheda di autovalutazione (allegati B e C). L’adempimento richiesto si rende necessario per 

agevolare le attività di verifica e di controllo dei titoli e delle esperienze dichiarate. 

 Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di interessi e di astensione (resa nelle forme di cui 

agli artt. 46 E 47 Del D.P.R. N. 445 Del 28 dicembre 2000) (Allegato D) 

2. Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica dovranno pervenire a mezzo 

mail, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 22.02.2024 a mezzo mail ordinaria 

czic868008@istruzione.it ovvero a mezzo PEC czic868008@pec.istruzione.it . 
3. Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di esclusione, farà fede unicamente il 

protocollo di questo istituto con l’attestazione del giorno e dell’ora di arrivo (l’orario sarà riportato qualora sia recapitata 

l’ultimo giorno utile per la presentazione). 

4. L’oggetto della comunicazione contenente la domanda e gli altri allegati dovrà obbligatoriamente prevedere la seguente 

espressione “Candidatura  ESPERTO/TUTOR NOME E COGNOME” 

5. L’Istituto non assume alcuna responsabilità per problemi legati all’invio della domanda oggetto del presente avviso. 

6. Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno aperte, ma conservate agli 

atti della scuola. 

7. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle prescrizioni del presente 

avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica esclusione della procedura. 

 

5. Tabelle di valutazione  

 

ESPERTO  
 

Sezione A) Valutazione titoli di studio  

  

   

Titoli accademici (esperienza 

universitaria e post universitaria)  

Valutazione 

punteggio  

Autovalutaz

ione 

punteggio  

 

Riservata  

All’I.S.   
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A

1 

 Laurea (vecchio ordinamento, Magistrale o 

specialistica) che dà accesso alla selezione ai 

sensi dell’art. 1 del presente avviso 

Fino a 90          

4P  

Da 91 a 100     

6P  

 Da 101 a 105   

8P  

Da 106 a 110   

9P  

110 e lode      

10P  

  

  

A

2 

 Dottorato di Ricerca attinente (Fino a un 

massimo di 6  punti) 

  3      

A

3 

Master annuale 1500 ore 60 CFU (o equipollenti) 

attinente  (Fino a un massimo di 4  punti) 

 

2 

 

  

  

A

4 

Abilitazione all’insegnamento alle CDC che 

costituiscono titolo di accesso al presente avviso 

(massimo 2 abilitazioni)  

                 2   

A

5 

  Laurea  in aggiunta al titolo d’accesso (fino ad 

un massimo di 4 punti) 

                   2     

A

6 

Iscrizione albo professionale                       2   

  Totale A      

  

Sezione B) Formazione nello specifico settore in cui si concorre  

  

  

Titoli di studio diversi da quelli universitari e 

direttamente spendibili nel progetto attività/ 

modulo per il quale si concorre  

Valutazione 

punteggio  

Autovalutaz

ione 

punteggio  

Riservata  

 All’I.S.   

B

1 

 Certificazioni  informatiche rilasciate da enti 

accreditati ai sensi del Direttiva Miur n. 

170/2016 (fino a un massimo di 6 punti) 

  2      

B

2 

Certificazioni linguistiche QCER, B2 e C1 da 

enti accreditati ai sensi del Direttiva Miur n. 

170/2016 (fino ad un massimo di 6 punti) 

2   

B

3 

Attestati di partecipazione a corsi di 

formazione/aggiornamento rilasciati 

dall’Istituto Scolastico di appartenenza o altri 

Enti pubblici ovvero accreditati ai sensi della 

Direttiva MIUR n. 170/2016 della durata di 

almeno 25 ore attinenti (fino ad un massimo 

di 2 punti) 

0,50   

  Totale B        

Sezione C) Esperienza nello specifico settore    

  
Esperienze competenze relative 

all’ambito d’intervento  

Valutazione 

punteggio  

Autovalutaz

ione 

punteggio  

Riservata  

All’I.S.   
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C

1 

Esperienze documentate in pregressi gruppi di 

lavoro e progettazione di PON, POR, PNRR 

(fino ad un massimo di 3 punti) 

                 1   

C

2 

Per ogni attività di esperto/tutor/referente alla 

valutazione nei percorsi PON/POR/PNRR (fino a 

un massimo di punti 1,5) 

 

0,50 

   

  

C

3 

 Pubblicazioni (ISBN; ISSN) (fino a 

un max. di 1,5 punti) 

                  0,50     

  Totale C        

  

TOTALE A+B+C                                                                       54 

PUNTI 

  

TUTOR  

 

Sezione A) Valutazione titoli di studio  

  

  

   

Titoli accademici 

(esperienza universitaria e 

post universitaria)  

Valutazione 

punteggio 

Laurea 

Valutazione 

punteggio 

Diploma 

Valutazione 

punteggio 

Diploma in 

sessantesimi 

Autov

alutaz

ione 

punte

ggio  

 

Riservata  

All’I.S.   

  

A

1 

 Titolo di accesso di insegnamento 

 

Fino a 90          

4P  

Da 91 a 100     

6P  

 Da 101 a 105   

8P  

Da 106 a 110   

9P  

110 e lode      

10P  

 

Da 60 a 69          

4P  

Da 70    a 79 

6P  

 Da 80 a 89 

8P  

Da 90 a 99    

9P  

100 

10P  

 

Da 36 a 41         

4P  

Da 42    a 48 

6P  

 Da 49 a 54 

8P  

Da 55 a 59   

9P  

60 

10P  

 

  

  

A

2 

 Dottorato di Ricerca attinente (Fino a 

un massimo di 6  punti) 

3      

A

3 

Master annuale 1500 ore 60 CFU (o 

equipollenti) attinente  (Fino a un 

massimo di 4  punti) 

 

          2 

 

  

  

A

4 

Abilitazione all’insegnamento alle CDC che 

costituiscono titolo di accesso al presente 

avviso (massimo 2 abilitazioni)  

2   

A

5 

  Laurea  in aggiunta al titolo d’accesso 

(fino ad un massimo di 4 punti) 

2     

A

6 

Iscrizione albo professionale  2   

  Totale A        

  

Sezione B) Formazione nello specifico settore in cui si 

concorre  
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Titoli di studio diversi da quelli 

universitari e direttamente spendibili 

nel progetto attività/ modulo per il 

quale si concorre  

Valutazione 

punteggio  

 Autov

alutaz

ione 

punte

ggio  

Riservata  

 All’I.S.   

B

1 

 Certificazioni  informatiche 

rilasciate da enti accreditati ai sensi 

del Direttiva Miur n. 170/2016 (fino 

a un massimo di 6 punti) 

  2      

B

2 

Certificazioni linguistiche QCER, B2 

e C1 da enti accreditati ai sensi del 

Direttiva Miur n. 170/2016 (fino ad 

un massimo di 6 punti) 

2   

B

3 

Attestati di partecipazione a corsi di 

formazione/aggiornamento rilasciati 

dall’Istituto Scolastico di 

appartenenza o altri Enti pubblici 

ovvero accreditati ai sensi della 

Direttiva MIUR n. 170/2016 della 

durata di almeno 25 ore attinenti 

(fino ad un massimo di 2 punti) 

0,50   

  Totale B         

Sezione C) Esperienza nello specifico settore      

  

Esperienze competenze 

relative all’ambito 

d’intervento  

Valutazione 

punteggio  

 Autov

alutaz

ione 

punte

ggio  

Riserv

ata  

All’I.S.   

C

1 

Esperienze documentate in pregressi 

gruppi di lavoro e progettazione di 

PON, POR, PNRR (fino ad un 

massimo di 3 punti) 

                 1   

C

2 

Per ogni attività di esperto/tutor/referente 

alla valutazione nei percorsi 

PON/POR/PNRR (fino a un massimo di 

punti 1,5) 

 

0,50 

 

  

  

C

3 

 Pubblicazioni (ISBN; ISSN) 

(fino a un max. di 1,5 punti) 

                  

0,50 

    

  Totale C        

  

TOTALE A+B+C                                                                       54 

PUNTI 

    

 
  

6. Attività   

Le attività formative si svolgeranno fuori dall’orario di servizio dei docenti e nelle varie sedi dell’Istituto.  

L’assunzione dell’incarico prevede ore non retribuite di impegno funzionale alla realizzazione delle seguenti attività:    
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• preparazione di materiali sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro 

ritenuto utile alle finalità formative;   

• consegna a conclusione dell’incarico, del programma svolto, delle verifiche effettuate e di una relazione finale 

sull’attività.    

  

  

7. Durata dell’incarico  

L’incarico decorrerà dal giorno della lettera d’incarico e avrà termine entro e non oltre il 15.05.2025. 

Premesso che le attività formative si svolgeranno, per la scuola primaria, in orario curricolare e che i candidati saranno 

docenti in servizio presso Questa Istituzione Scolastica, il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di non procedere 

all’assegnazione dell’incarico o eventualmente alla revoca dello stesso ove sia accertata la totale incompatibilità tra l’orario di 

servizio e quello nel quale dovrà svolgersi l’attività di docenza richiesta, fermo restando, comunque, che sarà cura del 

Dirigente Scolastico tentare di trovare la conciliazione tra i diversi orari. 

Resta fermo che l’accettazione dell’incarico comprende anche l’accettazione dell’orario di svolgimento delle lezioni 

predisposto dal Dirigente Scolastico, ed in caso contrario l’incarico non sarà affidato ovvero sarà revocato. 

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di 

completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 

affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

  

8. Compensi    

I compensi attribuiti sono i seguenti:    

• L’attività di docenza in qualità di esperto sarà retribuita con un importo di € 79,00/ora lordo  omnicomprensivo per un 

massimo di € 2.370,00 L.S.  

• L’attività di assistenza in qualità di tutor sarà retribuita con un importo di € 34,00/ora lordo  omnicomprensivo ,per un 

massimo di € 1.020,00 L.S.    

1. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso, time sheet o sistemi 

elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti  disposizioni di legge, a carico 

dell’istituto e dell’interessato. 

 

Il compenso sarà corrisposto al termine delle attività e, comunque, successivamente all’erogazione del finanziamento da 
parte del MIM.    

  

9. Funzioni e compiti    

L’assunzione dell’incarico di docenza comporterà per gli incaricati l’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:    

• predisporre col/nel gruppo di lavoro un piano di lavoro, dal quale si evidenziano finalità, competenze attese, strategie, 

attività, contenuti ed eventuali materiali prodotti;   

• partecipare ad eventuali incontri propedeutici di carattere organizzativo per coordinare l’attività dei corsi contribuendo 

a concordare, nella fase iniziale, un dettagliato piano operativo;  

• svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto;    

• predisporre, con la collaborazione del tutor, gli strumenti di verifica e valutazione, iniziale, intermedia, finale;    
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• predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale 

di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del singolo percorso formativo e al conseguimento della 

certificazione linguistica prevista;    

• documentare, insieme al tutor, le attività di ogni percorso per “tracciare” l’iter del processo attivato;   

• documentare l’attività formativa come richiesto nella piattaforma PNRR ai fini del monitoraggio telematico.    

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale:    

- La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;    

- La violazione degli obblighi contrattuali;    

- La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali.   

10. Commissione di valutazione  

1. La Commissione è composta da n. 3 (numero dispari) membri ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del 

termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei 

candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi 

attribuiti a ciascun candidato.  

4. Nel caso di parità di punteggio tra candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di ulteriore parità si 

procederà per sorteggio.  

5. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione.  

6. In caso di reclamo, la commissione esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della 

graduatoria definitiva.  

7. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola.  

8. Trascorso il termine di 7 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo.  

   

11. Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per quanto 

compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 

2022, n. 105.  

 

12. Controlli  

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui agli 

articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione 

comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata 

non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto.  

13. Responsabile del progetto  

Il responsabile unico del progetto è il Dirigente Scolastico, Dott. Giuseppe Guida, ai sensi dell’art.5 L. 241/1990  
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14. Trattamento dei dati personali   

Ai sensi della normativa vigente, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto Comprensivo e utilizzati 

solo per fini istituzionali e per la gestione giuridica ed economica dell’incarico.    

  

15. Pubblicazione    

Il presente avviso di selezione per reperimento di esperti e tutor viene emanato mediante pubblicazione  all’albo e sul sito 

dell’Istituto Comprensivo Borrello Fiorentino https://icborrellofiorentino.edu.it/  

 

Allegati:    

 

- Allegato A – domanda di partecipazione  

- Allegato B - Tabella di valutazione titoli  TUTOR 

- Allegato C – Tabella di valutazione titoli ESPERTO 

- Allegato D- Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di interessi e di astensione (resa nelle forme di cui agli artt. 46 E 

47 Del D.P.R. N. 445 Del 28 dicembre 2000) 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

                                          Dott.Giuseppe Guida  
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