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* Principali mansioni Produzione di un report su quante realizzato in Calabria in relazione alle politiche
tivolte alle comunita Rom e Sinte a partire dall'approvazione delia Strategia Nazionale allinterne del pregetto
Civil Sociely Monitoring of the Implementation of National Roma Integration Strategies and Decade Action
Plans

+ Date (da - &) Maggio 2013 - Dicembre 2014

« Nome 2 indirizzo del dalore di lavoro : IC Gullo via Popilia- CS

- Tipo di azienda o seltore: Referenie Maestri di Strada nel gruppo di coordinamente e ricerca per il Por
Calabria F3-FSED4

+ Principali mansioni: Analisi dei bisogni del territorio nispetto al tema della dispersione dall'istruzione e dalla
lomazione e dallinsuccessa formalivo, suppuorto agli operatori coinvelti nell'attuazicne degli intervent,
supporte al monitoraggio sull'avanzamento altuative degli interventi

- Date (da — a): Maggio 2013 - Dicembre 2014 -

* Nome ¢ indirizzo del dalorg di lavoro : IC Cosenza [l 'V. Negroni®-via Megroni 5- C5-

* Tipo di azienda o selloreZRa{erente Fondazione Lurgro per Dan Milani nel gruppo di coordinamenio e
ricerca per il Por Calabnf SE04

+ Principali mansioni: AnakisLd€i bisogni del territorio rispetto al tema della dispersione dallistruzione  dalla
formaziene & dallinsuccesso formativo, supporto agli operaton coinvolti nell'attuazione degli intervent,
supparto al monitoraggio sullavanzamento attuativo degli interventi (20 are)

+ Date (da — a): Marzo - Giugno 2012

* Nomie e indirizzo del datore dilavore : Maestii di Strada Onlus, Piazza S. Eligio 7, Napali

+ Tipo di azienda o settore! Educatore professionale “Escape, European Street Children Anti-Violence
Programme and Exchange” con i rom sedentari di Cosenza.

- Principali mansioni: Educatore con responsabilita nell'ambito della produzione documentaie e delia riserca
{40 ore)

2 Date (da ~a): 19 Ottobre- 31 Dicembre 2011
* Nome e indinzzo del datore dilavoro ; Comune di Castiglione Cosentino, 87040, Prov. Di Cosenza ‘k

* Tipo di azienda © seltore: Scuola dellinfanzia “Plgnazio”, ng-;'!gliona Cosenting.
* Tipo di impiego: Educatrice per progetio di sostegno allhandicap -L.R. 27/45
* Pringipali mansioni?%@ﬁmmﬁ—Wcmaﬁw
¢ responsabilita per bambini dai 3 ai 4 anni.
e ——
= Date {da —a): 19 Seltembre -18 Ottobre 2011
= Nemie ¢ indinzzo. Consorzio AA. STER S.R.L Viale Lombardia 32, 20131 Milano
del datore di lavero
» Tipo di azienda o settore: Consorzio Agenti Sviluppo Territorio
* Tipe di impiege: lavoro autonoma e occasionale per attivita di interviste e compilazione di
nuastionar)
* Principal mansioni: Meli’ ambita del progetto EU INCLUSIVE Traslerimento dati ed e
respensebilita esperienze per l'integrazione sul mercato del lavora dei rom fra la
Romania, Bulgaria, lalia e Spagna. Realizzazione di 30 interviste e
compilazione questionano cartaceo, a rom sedentari di Cosenza.

« Date (da — a). 15 Dicembre 2010- 15 Dicembre2014

= Neme e indiizzo del datore di lavero: Seqizio Civile Nazionale presso il MO, CI (Movimento Cooperazione
Inte nale} Via Popilia ,39-87100-CS
* Tipo TG O Setiore” Ung che si ocsupa di immigrati, Rom rumeni, riciclo progetti in Kenya

* Tipo di implego; Volontaria Servizio Civile

* Principali mansioni e responsabilita: Supperto nelle atlivita del centro. doposcuola bambini Rem & corsn
dishano a immigratl, accompagnamento nelle attivita diurne a persone con disabilita

* Date (da - a) Novembre 2006-Aprile 2007

= Nome e indinzzo del datore di lavoro Coop. Demetra via Di Scanno, 37- 70051, Barlela Nalia, via Adua
34- 74019 Palagiano (Ta)

* Tipo di azienda o sellore. Ludoteca nel centro storico di Cosenza

* Tipo duimpiean Animatrice
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» Principall mansioni e responsabilita ‘Programmazione e realizzazione di attivita ludico ricreative per
bambini ragazzi dai 6 a 15 anni

+ Date (da — a). Novembre 2005- Gennaio 2008

* Mome e indirizzo del datore di lavoro Biblioteca B.A.T.S. Universita della Calabria UNICAL, Via Pietrs Bucai
07036 Arcavacata di Rende, parl-time studentesco

» Two di azienda o seltore: Biblioteca universitaria area tecnico scientifica

* Tino di impiego: Reception biblioteca e scaffali

* Principall mansioni e responsabilita ;Accoglienza utenti e riordino libii in sala consuliazione e lettura.

PUBBLICAZIONE:

“LA FORMACION DEL PROFESORADO EN ITALIA: UN DEBATE ABIERTO" Granada-Spagna- 123
Marzo 2005 Jomada sobre la Formacion del Profesorado en el Espacio europeo de Educacion Suparior
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= Date (da - a} Da Seltembre 2007 a Novembre 2009

- Name ¢ lipo di istituto di istruzione o formazione Universita di Bologna —Alma Matar-
+ Principali materie / abilta professionali oggetto dello studio

Pedagogia, soviologia psicologia,antropologia, ecc.

Analisi progellaziones. programmazione, valutazione, monitoraggio, di attivita di
intervents educative sul territorio e di comunita,

« Qualifica consequita Laurea specialistica in Pedagogia con voto 108/110

« Date (da - a) da Seliembre 2004 a Ottobre 2006

- Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Universita della Calabria-UNICAL-

» Principali materie / abilita professionali oagetto dello studio

Pedagogia, sociologia, psicolagia, antropologia, ecc.

Capacita di programmare e gestire attivita educative per bambini, adolescenti,

disabill, anziani, Rem, nel disagio sociale {detenuti, tossicodipendenti, ecc.)

+ Qualifica conseguila Laurea triennale in Scienze dell'Educazione con voto 105/110

» Dale (da - a) Da Settembre1998 a Giugno 2004 _

* Nome & tipe di istituto di istruzione o formazione Liceo socio —psico-pedagogico “Lucrezia della Valie”

* Principati materie / abilita professionali oggetto dello studi: Pedagogia, sociologia,psicologia,antropologia,
£ee.

- Qualifica consequita Diploma socio-psico-pedagogico

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MapHELINGUA [italiana)

ALTRE LINGUA

[SPAGNOLO]

 Capacita di lettura Buono

* Capacita di serittura Buono

+ Capacita di espressione orale Buono
[INGLESE]

« Capacita di lettura Sufficiente

+ Capacita di scriltura sufficiente

+ Capacita di espressione orale sufficiente

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

BUONE CAPACITA RELAZIONALL, DI LAVORO DI EQUIPE, COOPERAZIONE
E COMUNICATIVE.

PROPOSITIVA E CON BUONE CAPACITA ORGANIZZATIVE.

CITA E COMPETENZE
AMIZZATIVE

(

HO FATTO MOLTEPLICI ESPERIENZE NEL VOLONTARIATO CON BAMBINI
ROM, DIGABILL, DETENUTL MALATI MENTALI, TOSSICL.

BUGONE CAPACITA ORGANIZZATIVE D) GRUPPI IN AMBITO DI CAMPI
ESTIVI E NELLA GESTIONE DI GRUPPI

BUONE CAPACITA IN CUCINA E NELLA PASTICCERIA
US0 DIWORD E INTERMET Pl CHE SUFFICENTE

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE

BUONE CAPACITA CANORE (SOPRANO) membra del Soul Sighs Gospel Chair ~CS-

MOLTEPLICH ESPERIENZE NELL'ORGANIZZAZIONE DI SPETTACOLI TEATRALI CON BAMBIN
DISABILI MENTALI E FISICE
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
BUONE CAPACITA IN CUCINA, NELL'AGRICOLTURA E IN ATTIVITA' PRATICO MANUALL

PaTENTE
i

ULTERIORI INFORMAZIONI | vincilrice Progetto Erasmus 2.a.2004/2005 e Progetto Leonardo Maggio
2007-Agosto 2007 §

ALLEGATO MN.1

Esperienze di volontariato,tirocini e CORSI.
- Principi base di neure educazions ed Educazione emozionale” Cosenza 10 Novernbre 2019

- "Come aprire un asilo nel bosco” Malera ~Lamezia Terme, 28-29 Aprile 2018

- "Youtharl street” Gloventis in azione 13-19/02/2014 Caravaca - Spagna

- Formaziane Maestii di strada ONLUS —NA- dal 2008-2014 (convegni, formazioni mensili
supervisioni,siage)

- Corso "Com.In.Rom llalia” accrescere le competenze degli operatori sul fenomeno Rom dal 26/10/2012 al
1/3/2013-CS- a cura Nova Onlus

- Corso "Il irattamento del bambino intrattabile” a cura di Jonas Onlus Centro di clinica psicoanalitica per i
nuow sintorni ~Roma Giugno-Luglic 2013 24h.

-Formazione presse i Cenlro Servizi Volontarialo Cosenza su found raising, eurc progetiazions,
progstiazione sociale, Comunicazione, ecc.
- Doposcuocia e altivita socioeducative con bambini Rom dal 2003 come volontaria presse il * Circolo
Culiurale Pepilia” via FLa Camerai2 Cosenza.

“Volontana presso lassociazione Arca di Noé dal 1996-2006, attivita teatrale con persone disabili fisiche
e mentall, Vadue di Carolel, Cosenza.

Progetio Erasmus presso 'Universita di Granada (Spagna) Seltembre 2004- Febbraio 2005,

- Tirocinio Universitario presso il centro diurno psico-sociale con funzione riabilitativa "La Ghironda” |
Cosenza, dall1/14/2005 al 02M17/2006,
-Progetlo Leonarde a La coruna (Spagna) Maggio 2007- Agosto 2007 présso la Criz Reja in un centro
divrmo ricreativo per famiglie rom. )

-Volontania presso I'associazione il “Poageschi per il carcere”, da novembre 2007 a maggio 2009, via
Guerrazzi 14, Bologna,

-Tirocinio Universitario presso if reparto di Neuropsichiatria infantile dellospedale S. Orsola di Bologna,
- Volontariato intermazionale presso I'associazione di Volontariato Stella Cometa ONLUS di Jumby
Machakos-Kenya- Africa dal 9 al 30 Gennaio 2012.

-Soprano nel coro polifonico *Mater Dei” di Pedace, Cosenza dal 1999 al 2001,

-Scout nel gruppo Cosenza |, dal 19986 al 2002.

-Socla associazione ‘Pazza ldea” (CS) per la tutela e promozione della salute mentale dal 2009,
-Cellaborazioni insieme al Casale Don Lorznzo Milani, di Torano Castello {Cs) in attiviia agncols educative.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base
art, 13 del D, Lgs. 196/2003
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CURRICULUM VITAE

IHFORMAZIONS PERSONALL

Nome GRECO ROBERTA

Inchifizzo XXXXXXXXXX

Telefono XXXXXX

E-mail XXXXXXX@guwail.coun, XXXXXX@pec.it
Mazionalita ltaliana

Data di nascita XXXXXX

Cedice fiscaler XXXXXXX

Stato civile.'sposata

ESPERIENZE | AVORATIVE

Date (da - a). Ganngig 2020 in corsa—
- Nome e indirizzo del datore di lavoro ﬂ:';olidal&cooperativa sociale
- Tina di azienda o sellore: educativa Homiciliarg>
« Principal mansieni atlivita educalive con ragaz2o disabile

+ Date {zla - a): Dicembre 2018~ Giugno 2019

«Nome e indinzzo de! datore di lavoro © Associazione La Kasbah ONLUS —CS-

« Tipo 41 azienda o sefiore. S.P.R.A.R Villapiana

- Prncipalt mansicni. operatrice dellintegrazione lavoraliva e abitativa dei beneficiar

+ Date (¢a~ a). Settembre 2015- Dicembre 2015

- Moz & mdmzzo del datore di lavero © Associszione La Kasbah ONLUS ~CS-

+ Tipo & azienda o settore: Progelto giovani per il sociale (Presidenza del consiglio dei msnisti dip. della

gioventi e del servizio civile nazionale)

- Principali mansioni: Educatara, comunicazione e sensibilizzazione del progetto MYART nalle scueli

* Date (da —a): Marzo 2014- Settembre 2014
» Nome e indirizzo del datore arfavoro | 111S.A_Manaca.

+ Tipo di aztenda o settore: Esperto nel my ienza Progetl
- Principali mansioni: Educatore di gruppo con adolescenti dai

< Date (da - a). Marzo 204 - G
» Nome ¢ inifirizzo el datore di lavoro ! ITES-Cosentino- Rende - C
- Tipo di azienda o setlore: Esperto Modulo “Vieni e Vedral Pronetiy F3

« Princpall mansion 1=ducatore dr gruppo con adolescent: dai 14-

- Date da ~ ay 20 Giugno 2013 - 30 Maggio 2014

- Meme e wdinzzo del datore di lavoro : Maestri di Strada ONLUS-NA-

- Tpo di azienda o seltore: Progetto dcl Mmcslero defla Pubbhca Istruzion &
- Prncpal mansioni Be

furmazione per decentt a Cosenza |

- Date (da—a) 10 Gennao 2014 — 30 Gennaio 2014
- Mome e indinizzo del datore di lavero | Associazione 21 Lugho -Roma
- Tipo tr 2zienaa o sellore Lavoro di Ricerca e documentazione



