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Al Collaboratore Scolastico
Pulice Iolanda

Lettera Incarico Personale ATA Collaboratori Scolastici Fondi Strutturali Europei - Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale
Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione A4.A - Sotto azione ESO4.6. A4.A - Awviso Prot.
59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e

2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus Titolo Progetto “PERSEFONE”
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2024-192
CUP: J84D24000980007

| PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ ART. 51 DEL CCNL|

PREMESSO CHE: L'Istituto “BORRELLO FIORENTINO” attua azioni nell’ambito del progetto Fondi Strutturali
Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze
(FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione A4.A - Sotto azione ESO4.6.
A4.A - Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all'istituzione scolastica cui € stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare un responsabile per le
attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo

VISTO I'avviso prot. n° 801 del 20/01/2025 relativo alla richiesta di disponibilita del personale ATA;
VISTE le dichiarazioni di disponibilita pervenute entro la data fissata per la scadenza;

VISTO il verbale della commissione depositato agli atti prot. n. 1858 del 04/02/2025

VISTO il decreto di incarico prot. n°® 3129 del 20/02/2025

Firmato digitalmente da Dirigente Scolastico Dott. GIUSEPPE GUIDA
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO GIUSEPPE GUIDA

INDIVIDUA IL COLLABORATORE SCOLASTICO LO BIANCO BRUNELLA nata a Sambiase (CZ) il 25/11/1965 C.F.
LBNBNL65S65H742L QUALE ASSEGNATARIO DELL’'INCARICO DI CUI SOPRA NEL RUOLO DI: SUPPORTO
LOGISTICO per un totale di n. 60 ore nei seguenti moduli:

Titolo Modulo N. ORE DI SEDE
Sotto-azione Progetto LAVORO PER
MODULO
On board 4 Plesso Sant’Eufemia
A4.A ESO4.6.A4.AFSEPNCL- | ¢ jjap, Scolastico 60 classi quinte
2024-192

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA IL COMPENSO ASSEGNATO E’DI SEGUITO INDICATO:

Il compenso viene stabilito in euro 18,25/ora, per un totale di massimo 60 ore per un importo totale di euro
1.095,00 lordo stato, omnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell'IRAP (8,50%), della
quota INPS ex INPDAP (24,20%) a carico dell'Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed
assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a
carico dell'lstituto.

a)
b)

2)

h)

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

L'incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale
interno alla scuola”.

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da
regolare Timesheet.

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM
Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.
L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Giuseppe GUIDA
Firmato digitalmente

Firmato digitalmente da Dirigente Scolastico Dott. GIUSEPPE GUIDA
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