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Agli utenti
A tutto il personale Docente e ATA

Atti sede

Oggetto: Legge 25/2024 — Disposizioni per la tutela della sicurezza del personale
scolastico

CON LA PRESENTE SI PORTA A CONOSCENZA DEGLI UTENTI E DI TUTTO IL
PERSONALE SCOLASTICO CHE, IN DATA 4 MARZO 2024, E ENTRATA IN VIGORE
LA LEGGE N. 25/2024, RECANTE MODIFICHE AGLI ARTT. 61, 336 E 341-BIS DEL
CODICE PENALE E ALTRE DISPOSIZIONI PER LA TUTELA DELLA SICUREZZA
DEL PERSONALE SCOLASTICO.

La legge introduce importanti novita:

* Aggravanti penali: chi commette atti di violenza o minaccia contro dirigenti,
docenti, educatori o personale ATA, nell’esercizio delle loro funzioni, risponde con
pene aggravate.

* Genitori o tutori: se gli autori sono genitori o tutori degli alunni, la pena ¢é
aumentata fino alla meta (artt. 336 e 341-bis c.p.).

* Sanzione pecuniaria: in caso di condanna, ¢ previsto il pagamento da €500 a €10.000 in
favore della scuola.

Si invita tutto il personale a segnalare tempestivamente eventuali episodi di violenza o
minaccia, affinché possano essere attivate le procedure previste dalla normativa vigente.

Il Dirigente Scolastico

dott. Giuseppe Guida
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93
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