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ALLEGATO “A”

Al Dirigente Scolastico
I.C. BORRELLO-FIORENTINO

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato

dall’Unione europea — Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale” (D.M. n. 66/2023)

l/la sottoscritto/a FRAG{C&COHO DoREMEND nato/a a
ENEReTT HUNSE ( USA) i Oy l oS '/1{965 residente a LADEZVA R
Provincia di _ COTRNZARO

Via/Piazza D8N pn2andtiN n 44 / C
Codice Fiscale -‘FQQDMCG%O I{ZQO(}W , in qualitd di Docente

Interno presso I’IC Borrello-Fiorentino

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 € 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di
U Esperto Formatore - Percorsi di Formazione sulla transizione digitale
X Tutor Formatore - Percorsi di Formazione sulla transizione digitale
U  Esperto Formatore - Laboratori di formazione sul campo
X Tutor Formatore - Laboratori di formazione sul campo

L Componente Docente - Comunita di pratica per I’apprendimento
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A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

olinisoro dell Swarine . @Y Italiadomani

e ded :;,{(oﬂj/a 3 SUARC MAZIONALE DX RPALSH T RESILNZA

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
= residenza: VA BV Buzp NTINGY -2[1[1/C LAneza Ternt ( CZ—) .
= indirizzo posta elettronica ordinaria: CLO\MQ/M\‘CD . L)\VGQ/\‘\’)GO 19410) @ T/u: »

A} .
* indirizzo posta elettronica certificata (PEC): M@_‘_«&%M@ C. d;

numero di telefono:

autorizzando espressamente 1’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

TFAGOACoNe BDONENCO

DICHIARA ALTRESI
\/E]’ avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
N¢ avere il godimento dei diritti civili e politici;
™ non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

Bk possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

IX non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali
non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

X R R X

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
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ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le

seguenti: /
/

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con ’esercizio dell’incarico;

2

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente un’ autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento
di identita in corso di validita e dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita, di conflitto di interessi e di
astensione (resa nelle forme di cui agli artt. 46 E 47 Del D.P.R. N. 445 Del 28 dicembre 2000) (Allegato C)

Luogo e data Firma del Partecipante

Woetn Ve Slo}/(p’) 2024 (go VQA/\:CQPV"(% S
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ALLEGATOB

Griglia di valutazione dei titoli Figure progetto PNRR — Missione 4: — Istruzione e ricerca — Componente 1 ~
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’ Unione europea
— Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” (D.M. n. 66/2023)

Al Dirigente Scolastico

I.C. BORRELLO-FIORENTINO
IN QUALITA’ DI

O Esperto Formatore - Percorsi di Formazione sulla transizione digitale
b 4 Tutor Formatore - Percorsi di Formazione sulla transizione digitale
0 Esperto Formatore - Laboratori di formazione sul campo
< Tutor Formatore - Laboratori di formazione sul campo
d Componente Docente - Comunita di pratica per I’apprendimento

Criteri di ammissione:
* essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
* possedere i requisiti per il ruolo per cui si presenta candidatura

DA COMPILARE DA PARTE DEL CANDIDTO ESPERTO FORMATORE

Da compilare a | Da compilare a

Titoli accademici Valutazione
(esperienza universitaria e postuniversitaria) punteggio cura' del cura .de'lla
. : candidato commissione
Fino a 90 - 4P

Da 91 a 100 -6P

Al Laurea (vecchio or(?in‘an?ento, magistrale o Da 101 a 105 - 8P
specialistica) Da 106 a 110 - 9P

110 e lode - 10P

A2 Dottorato di Ricerca (Fino a un massimo di 6

punti) 3 punti cad.
A3 Master annuale 1500 ore 60 CFU (o equipollenti) 2 punti cad.
(Fino a un massimo di 4 punti)
Ad Laurea in aggiunta al titolo d’accesso 2 punti cad.

(Fino ad un massimo di 4 punti)

Abilitazione all’insegnamento alle CDC che
AS | costituiscono titolo di accesso al presente avviso 2 punti cad
(massimo 2 abilitazioni)

A6 Iscrizione albo professionale 2 punti cad.

Titoli di studio diversi da quelli universitari e direttamente spendibili nel progetto attivith/ modulo per il quale si concorre

Certificazioni informatiche rilasciate da enti
B1 | accreditati aisensi del Direttiva Miur n. 170/2016 2 punti cad
(Fino a un massimo di 6 punti)

Certificazioni linguistiche QCER, B2 e C1 da entj
B2 |accreditati ai sensi del Direttiva Miur n. 170/2016 2 punti cad
(Fino ad un massimo di 6 punti)
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B3

Attestati di partecipazione a corsi di
formazione/aggiornamento rilasciati dall’Istituto
Scolastico di appartenenza o altri Enti pubblici
lovvero accreditati ai sensi della Direttiva MIUR n.
170/2016 della durata di almeno 25 ore

(Fino ad un massimo di 2 punti)

0,50 punti cad

Esperienze competenze relative all’ambito d'inte

rvento

Esperienze documentate in pregressi gruppi di J
lavoro eprogettazione di PON, POR, PNRR (Fin

€l ad un massimo I punti cad
di 3 punti)
Per ogni attivitd di esperto/tutor/referente alla
C2 valutazionenei percorsi PON/POR/PNRR 0,50 punti cad
(Fino a un massimo di punti 1,5)
C3 Pubbhca.znom (ISBN; ISSN) (Fino a un max. di 0,50 punti cad
1,5 punti)
Attivita di ricerca ovvero di insegnamento nelle
C4 | universita o nelle istituzioni dell'alta formazione 0,50 punti cad
(Fino ad un massimo i 3 punti)
TOTALE A+B+(]

DA COMPILARE DA PARTE DEL CANDIDTO COMPONENTE DOCENTE

Da compilare a

Da compilare a

Al

Titoli accademici Valutazione
. . cura del cura della
sperienza universitaria e postuniversitaria teggio . 1GEL
s i X o ) puntess! candidato commissione
Fino a 90 - 4P

Laurea (vecchio ordinamento, magistrale o
specialistica)

Da 91 a 100-6P
Da 101 a 105 - 8P

Da 106 a 110 - 9P
110 e lode - 10P

A2 Dottorato di Ricerca (Fino a un massimo di 6

punti) 3 punti cad.
A3 Master am}uale 1500 ore.60 CITU (o equ-lpollentl] 2 punti cad.
(Fino a un massimo di 4 punti)
Laurea in aggiunta al titolo d’accesso .
2 d.
Ad (Fino ad un massimo di 4 punti) punti ca
Abilitazione all’insegnamento alle CDC che
AS | costituiscono titolo di accesso al presente avviso 2 punti cad.
(massimo 2 abilitazioni)
A6 Iscrizione albo professionale 2 punti cad.

Titoli di studio diversi da quelli universitari e direttamente spendibili nel progetto attivitd/ modulo per il guale si concorre

Certificazioni informatiche rilasciate da enti

(Fino ad un massimo di 6 punti)

B1 | accreditati aisensi del Direttiva Miur n. 170/2016 2 punti cad
(Fino a un massimo di 6 punti)
(Certificazioni linguistiche QCER, B2 ¢ C1 da enti
B2 |accreditati ai sensi del Direttiva Miur n. 170/2016 2 punti cad
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Attestati di partecipazione a corsi di
formazione/aggiornamento rilasciati dall’Istituto
Scolastico di appartenenza o altri Enti pubblici
ovvero accreditati ai sensi della Direttiva MIUR n.
170/2016 della durata di almeno 25 ore

(Fino ad un massimo di 2 punti)

B3 0,50 punti cad

Esperienze competenze relative all’ambito d’intervento

Esperienze documentate in pregressi gruppi di J
lavoro eprogettazione di PON, POR, PNRR (Fin
ad un massimo
di 3 punti)

C1 1 punti cad

Per ogni attivita di esperto/tutor/referente alla
C2 valutazionenei percorsi PON/POR/PNRR 0,50 punti cad

(Fino a un massimo di punti 1,5)

c3 Pubblica.zwni (ISBN; ISSN) (Fino a un max. di 0,50 punti cad
1,5 punti)

TOTALE A+B+(]

DA COMPILARE DA PARTE DEL CANDIDTO TUTOR

: 2] Valutazione Da Da
- Titoli accademici - ) Valutazione punteggio . :
Az : ! ilare | compilare a
(esperienza universitaria e post Val::::zwi:e punteggio Diploma Diploma in comp 4 |e pd 0
universitaria) p 28 sessantesimi acur'fl e cura' e. a
candidato [commissione
Fino a 90 - 4P Da 60 a 69 4P Da 36 a 41 4P
Da 91 a 100-6P Da70a79 6P Da 42 a 48 6P
Al Laurea! (vecchio orc.iin‘an_lento, Da 101 a 105 - 8P Da 80 a 89 8P Da49 a 54 8P /_\_O
maglstrale o specmllstlca) Da 106 a 110 - 9P Da 90 a 99 9P Da 55 a 59 9P
110 & lode - 10P 100 10P 60 10P
A2 Dottorato di Ricerca (Fm_o a un massimo di 6 3 punti cad. P
punti)
A3 Master anr}uale 1500 ore.60 C}TU (o equ.lpollentl) 2 punti cad. 4
(Fino a un massimo di 4 punti)
Laurea in aggiunta al titolo d’accesso . ya
A 2 punt; .
4 (Fino ad un massimo di 4 punti) punti cad
Abilitazione all’insegnamento alle CDC che
A5 | costituiscono titolo di accesso al presente avviso 2 punti cad. /
(massimo 2 abilitazioni)
A6 Iscrizione albo professionale 2 punti cad. /
Titoli di studio diversi da quelli universitari e direttamente spendibili nel progetto attivita/ modulo per il quale si concorre
Certificazioni informatiche rilasciate da enti
B1 | accreditati aisensi del Direttiva Miur n. 170/2016 2 punti cad 9
(Fino a un massimo di 6 punti)
Certificazioni linguistiche QCER, B2 e C1 da enti
B2 |accreditati ai sensi del Direttiva Miur n. 170/2016 2 punti cad /
(Fino ad un massimo di 6 punti)
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B3

Attestati di partecipazione a corsi di
formazione/aggiornamento rilasciati dall’Istituto
Scolastico di appartenenza o altri Enti pubblici . Z
ovvero accreditati ai sensi della Direttiva MIUR n.| 0,50 punti cad
170/2016 della durata di almeno 25 ore

(Fino ad un massimo di 2 punti)

Esperienze competenze relative all’ambito d’intervento

C1

Esperienze documentate in pregressi gruppi di J
lavoro eprogettazione di PON, POR, PNRR (Fin .
ad un massimo I punti cad 3

di 3 punti)

Per ogni attivita di esperto/tutor/referente alla

2 valutazionenei percorsi PON/POR/PNRR 0,50 punti cad A 5
(Fino a un massimo di punti 1,5) l
Pubblicazioni (ISBN; ISSN) (Fino a un max. di .
C3 1,5 punti) 0,50 punti cad /
TOTALE A+B+d Q& 5
LUOGO E DATE (/Am’%ﬂv&? / /f‘?:/ Ao / b2 FIRMA

Si allega alla presente

ba bmc‘:FAf Eo

=  Documento di identita in fotocopia
«  Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

IV/La sottoscritto/a

AISENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA'
PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA
DELLA PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT'’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON
CORRETTEZZA TEMPESTIVITA® ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI LA FIGURA
PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI
DALL’INCARICO

Data. 1} |0| 2024 N FIRMA ﬁ@p\/\-’—‘
o\Lean lo

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR
679/2016, autorizza I’istitutoal trattamento dei dati contenuti nella presente  autocertificazione
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data FIRMA

4'-?’//{ 0/ 20 2L, Do Lean'Co 7% o



- - 2024 -IV5-E
CZIC868008 - AEEE3BD - I.C. BORRELLO FIORENTINO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0011547 - 21/10/

FUTURA ‘PER L’ITALIAIf)‘l‘Is)g‘lil?\m

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

SMonitoro dell Sacsione =l taliadomani

¢ ﬂff? M FEAC NAZONALL 26 RPAOSS T RESILIONZA

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA

DI _CAUSE DI INCOMPATIBILITA 'y DI CONFLITTO DI
INTERESSI E DI ASTENSIONE
St loul £ O An TENSIONE

Al Dirigente Scolastico

I.C. BORRELLO-FIORENTINO

OGGETTO: Piano nazionale dj ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente | — Potenziamento

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e

Jormazione alla transizione digitale per il personale scolastico ", finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
~ “Formazione del personale

scolastico per la transizione digitale”. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. n. 66/2023)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

II/La sottoscritto/a 'F(ZAQ\\ACO Ho Do TENICo
natofaa _EVERETT MASS (UA) inawa 04 |OS ZETAN

cr._TREDNICEE+ (‘)7(..}%(,1 ol \\J

in servizio presso codesta Istituzione scolastica, con la qualifica di doCerste T (.
relazione all’incarico di Responsabile del proce
individuale di

in
dimento nell’ambito della selezione volta al conferimento dj un incarico

Tutor Formatore - Percorsi di Formazione sulla transizione digitale
Esperto Formatore - Laboratori di formazione sul campo
Tutor Formatore - Laboratori dj formazione sul campo

g/ Esperto Formatore - Percorsi di Formazione sulla transizione digitale
0

b ¢

0 Componente Docente - Comunita

di pratica per I’apprendimento

Aok ok

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recant

e «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativiy

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001,

n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubblichey;,

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi P

resso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo I, commi 49 e 30, della legge 6 novembre 2012, n. 190%;
VISTO il Codice di com

portamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazioney,

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e Je dichiarazioni mendaci s
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veri
dai benefici eventualmente ottenuti aj sensi dell’art.
ogni altra sanzione prevista dalla legge,
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

ono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
dicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e Papplicazione di
nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
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a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita,

seguenti:
/
/

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanz
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto prev
Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai s
particolare, che I’assunzione dell’j

che le stesse sono le

iario, economico o altro interesse personale nel
isto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il
istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
ensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
ncarico di Responsabile del procedimento:

i.  non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

ii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui

grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,

titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente;

egli o il coniuge abbia causa pendente o

©)

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codi

ce di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione sc

olastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g8) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto |
personali raccolti e, in particolare,
per le finalita per le quali le presen

del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
egislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
ti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

lﬁbv\e%@\i. Ii SZQ(/UDZ 024

IL DICHIARANTE
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Allegato: ‘

copia del documento di identity del sottoscrittore, in corso di validita,
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