
 
 

La legge di bilancio 2020 - L.160/2019 – ha previsto (art. 1 c. 249) che: “Le risorse iscritte nel 

fondo di cui all’articolo 1, comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107, già confluite nel 

fondo per il miglioramento dell’offerta formativa, sono utilizzate dalla contrattazione 

integrativa in favore del personale scolastico, senza ulteriore vincolo di destinazione”. Tali 

risorse sono utilizzate dalla contrattazione integrativa per retribuire e valorizzare le attività e 

gli impegni svolti dal personale scolastico secondo quanto previsto dall’art. 88 CCNL 2007. 

Le somme vengono incrementate dal fondo per la valorizzazione del merito pari a 10.504,19 

secondo i seguenti criteri di ripartizione: 

70 % - pari ad € 7.352,93 personale docente 

30 % - pari ad € 3.151,26 personale ATA 
 

Tipologia Compenso 

 

 

Fondo valorizzazione  

Turni notturni e festivi 

 

Risorse anno scolastico corrente 

(Lordo dipendente) 

 

 

10.504,19 

 

Risorse anno scolastico corrente 

(Lordo stato) 

 

 

13.939,06 

 

Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative 

alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in 

correlazione con il PTOF.  

 

Descrizione Risorse anno scolastico Importi (Lordo 

dipendente) 

Importi (Lordo 

stato) 

Poste di destinazione del 

fondo per la 

contrattazione integrativa 

PERSONALE DOCENTE 

FIS DOCENTI  

(comprese 

economie/scorpori a favore 

personale docente) 

  

 

 

Valorizzazione personale 

scolastico docenti 

7.352,93 9.757,34 

Poste di destinazione del 

fondo per la 

contrattazione integrativa 

PERSONALE ATA 

FIS ATA   

Valorizzazione personale 

scolastico ATA 

3.151,26 4181,72 
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Si riporta di seguito il quadro completo del MOF delle disponibilità, gli impegni e le eventuali 

economie. 

 

 

Descrizione Economie 

realizzate a.s. 

precedente 

Assegnazioni 

a.s. corrente 

A - 

Disponibilità 

all’01/10 

Lordo 

dipendente 

B – Impegni 

per l’.a.s. 

corrente 

C - Importi 

non utilizzati  

(A+B) 

Valorizzazione 

personale 

scolastico 

0,0 10.504,19 10504,19 10.504,19 0,0 
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